
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

เอกสารแนบที่ 1-30 
เอกสารการตรวจสุขภาพพนักงานใหม่ (ม.ค.-มิ.ย. 67) 
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เอกสารแนบที่ 1-31 
เอกสารผลการตรวจสุขภาพพนักงาน ประจำปี 2566 
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เอกสารแนบที่ 1-32 
เอกสารผลการตรวจสุขภาพพนักงาน ประจำปี 2564-2566 
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เอกสารแนบที่ 1-34 
เอกสารสนับสนุนงานด้านสาธารณสุข 
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เอกสารแนบที่ 1-35 
เอกสารการเข้าร่วมโครงการโรงงานสีขาว 
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เอกสารแนบที่ 1-36 
เอกสารการรณรงค์ให้พนักงานออกกำลังกาย 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-37 
เอกสารการแต่งตั้งคณะกรรมการ 

อาชีวอนามัยและนโยบายด้านความปลอดภัย 
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เอกสารแนบที่ 1-38 
รายการอุปกรณ์ป้องกันภัยอันตรายส่วนบุคคลตามลักษณะงาน 
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6W7N<NINS8;7NTUVTW7;7NXNIYZNTUV>EUVM;[M897F[ADR;8W7>N=K>EUM;KS;�

9SZ;[9R\\]̂\>K_=>̀D>POaZNJb\i?Nl�

bduqwg� :LPMD@� bduqwq� :LPMD@� ��)���# �����,�

����1������� � � � � # #

9VW78<R7\v��bd�� s� uqtsr� q� rstqu� �)# ((�((#

v��bd\OaZNJb� ux� yvtr�� uu� srtvs� )�# �����#

�������%	����� � � � � # #

NLPM8<R7\v�bd� u� wtvq� r� xty�� �# �����#

v�rx�bd� r�� xutuw� s� u�twx� �# )����#

�rv�bdOaZNJb� r�� wrtu�� rs� wwtwy� )(# �(�"�#

#################�*�# (�# # )�# # (�# #



������������	�
��������
����������������������������� �

� ���������������������������������������������������������� !"#
$

%&'()*+,-./0.123./4/5-6'//78.+3./9:;<,=>*?+=@3?.=AB)+C121,:D34,&D/B<C&AB<C3@C*.<E3./AF.?.=%+C5G.

+=@3?.=AB)'B/H<H&52.3./AF.?.='.335G.%IJ%DK>LM=9D'B6'//78.+3./9:;<,=1,:D34,'.335G.+=@3?.=AB)'B*.<E3./AF.?.==;*<

35G.%IJ%DK%:@?=@M=-L?6/ED9:;5G.6'//78.+3./9:;<,=1,:D34,-H&+,)'>LM=4.'*.<E3./AF.?.=>*?+=@3?.=%�

*<G.?9/3N4.'A.?OP/?3./9:;:F.&=,=3./QR;+=@3?.=AB)+C123./4/5-6'//78.+3./9:;<,=1,:D34,+CS+A<T%%%%%%%%

*.UB5&5UV.64/T&+()*5,=,-W@<P5.'1,:D34,%%XL)?S+A<T*.UB5&5UV.64/T5,=,-W@<5G.+=@3?.=Q=OP/?3./AB)'B123./4/5-6'//78.+

3./9:;<,=AB)1,:D34,9'G&DY=O/P&3B)<5&=()*?-.33./AF.?.=S2HS=H=F.QR;+=@3?.=65'Q6G*ED3/0TPE;'P/*?P5.'D2*:8@<6G5=

CEPP242*:&52.AB)4;*?9D6@'1@6&6B<?:@?%&=()*?-.32@3Z0H3./D[,C@4,?.=>*?+=@3?.=Q=OP/?3./6G5=QR\G-HAF.?.=QR;R;*?�
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เอกสารแนบที่ 1-40 
เอกสารการอบรมพนักงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  

ประจำปี 2567 



การอบรมหลักสูตร 

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

บริษัท สหวิริยาสตีลอินดัสตรี จํากัด (มหาชน)  

สําหรับพนักงานทั่วไปและพนักงานเขาทํางานใหม 

รูปแบบการรับพนักงานใหม SSI และ OS 

ลําดับชั้นของกฎหมายและขอบังคับที่ SSI ตองปฏิบัติ 

พระราชบัญญัติ 

กฎกระทรวง 

ประกาศกรม/ประกาศกระทรวง/ประกาศคณะ 

มาตรฐาน 

ระเบียบนโยบายบริษัท 

กฎระเบียบบริษัท 

ระเบียบปฏิบัติงาน 

วิธีการปฏิบัติงาน 

บัญชีรายชื่อกฎหมายที่เกีย่วของกับการ
ดําเนินธุรกจิของบรษิทั โดยมีสํานัก
กฎหมายกลุม เปนผูดูแลฐานขอมูล 

โดย สํานักจัดการสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย 

ความรูเกี่ยวกับความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน 

หมวดที่ 1 

วัตถุประสงคของการอบรม 

เพื่อใหพนักงานมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ 
ความรูพื้นฐานดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 



การบริหารความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

- ไมมีขอรองเรียนดานสิง่แวดลอมจากภายนอกโรงงาน 
- ไมมีน้ําเสียหรือน้ํามันหรือกากของเสีย รั่วไหลหรือหก  
  หลนสงผลกระทบตอชุมชน 
- คุณภาพสิ่งแวดลอมดีกวาเกณฑมาตรฐาน 

- อัตราการบาดเจ็บถึงขั้นหยุดงานเทากบัศนูย 
- ไมมีอุบัติเหตุเพลิงไหม 
- อุบัติเหตุทุกกรณไีมเกนิ 3 ครั้ง 

เปาหมายความปลอดภัย  ป 2565 

เปาหมายดานสิ่งแวดลอมป 2565 

สารจากผูบริหาร 

1. สวมใสอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลพื้นฐานตามที่บริษัทฯ กําหนด เมื่ออยูในพื้นที่โรงงาน 
2. สวมใสชุดปฏิบัติงานซอมบํารุง (ชุดหมี) ขณะปฏิบัติงานซอมบํารุง 
3.  ตรวจสอบเครื่องมือ/ อุปกรณ และปฏิบัติตามวิธีการปฏิบัติงานที่กําหนดไวอยางเครงครัด  
4.  ดูแลสถานที่ปฏิบัติงานใหสะอาด เปนระเบียบเรยีบรอยอยางสม่ําเสมอ 
5.  หามหยอกลอเลนกันขณะปฏิบัตงิานโดยเด็ดขาด 
6.  หามพูดคุยโทรศัพท/ ฟงเพลง mp3/ เลน Line/ เลน FB หรือสื่อประเภทอื่นๆ เพื่อการบันเทิง
ขณะปฏิบัติงานในพื้นที่โรงงาน 

ระเบียบและนโยบายดานการบริหารบคุคล ที่ 2/2544 
เรื่อง วินัยและโทษทางวินัย 

7.  สูบบุหรี่ในพื้นที่ที่กําหนด โดยแตละพื้นที่จะมีปายแสดงพื้นที่สบูบุหรี่และอุปกรณติดตั้งไวอยางเห็นไดชัด 
8.  เดินตามชองทางเดิน (Walk way) ภายในตัวอาคาร เชน โรงงานเหล็กแผนรดีรอนชนิดมวน (HSM), โรงงาน
ลางผิวและเคลือบน้ํามัน (PO Line), โรงงานปรับสภาพผวิและตัดแบงเหล็กมวน (SKM) เปนตน 
9. หากพบสภาพการณที่ไมปลอดภัย/ การเกิดอุบัติเหตุทุกครัง้ ใหแจงผูที่เกี่ยวของเพื่อดําเนินการปองกัน
แกไขทันที 
10. ปฏิบัติตามกฎระเบียบดานการจราจรอยางเครงครดั 
11. หามเขาใกลเครื่องจกัรโดยไมไดทาํการตัดแยกระบบโดยเด็ดขาด เวนแตอยูในตําแหนงที่ออกแบบไวใหมี
ความปลอดภัยแลว 
12. ปฏิบัติตามกฎระเบียบความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางานอยางเครงครดั 
 



นโยบายความปลอดภัย  
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม 

นโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม 
“ มีคุณภาพอยางปลอดภัย  ใสใจสิ่งแวดลอม ” 

 บริษัท   สหวิริยาสตีลอินดสัตรี  จาํกดั (มหาชน) มีปรชัญาและจริยธรรมในการดาํเนินธุรกิจ โดยเชืÉอมัÉนในคณุคา่ของบคุลากร  ดแูลพนกังานและผูเ้กีÉยวขอ้งใหม้ี
คณุภาพชีวิตทีÉดี  มีสภาพการทาํงานทีÉปลอดภยัถกูสุขอนามยั  รวมทัÊงถือมัÉนในความรบัผิดชอบตอ่สงัคมและสิÉงแวดลอ้ม  โดยถือวา่ระบบการจดัการความปลอดภยั  อาชีวอนามยั
และสิÉงแวดลอ้มเป็นสิÉงสาํคญัตอ่การดาํเนินธุรกิจ  บริษัทฯ จงึมีเจตจาํนงในการจดัทาํระบบการจดัการความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสิÉงแวดล้อม   ดงันี Ê 
 (1)  ดาํเนินการและพัฒนาระบบการจัดการความปลอดภัย  อาชีวอนามัยและสิÉงแวดล้อมพร้อมทัÊงสถานทีÉทาํงานทีÉปลอดภัยและสภาพแวดล้อม
ในการทาํงานทีÉดีต่อสุขภาวะอย่างเหมาะสม เพืÉอป้องกันการบาดเจ็บและการเจ็บป่วยจากการทาํงาน ตลอดจนปฏิบัติตามข้อกําหนดของพันธะสัญญา กฎหมาย
และข้อกาํหนดอืÉนๆ ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิÉงแวดล้อม  ทัÊงทีÉหน่วยราชการไทยได้ลงนามผูกพันแล้ว และทีÉองคก์รเป็นสมาชิกในส่วนทีÉเกีÉยวข้อง
กับการดาํเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
      (2)  กาํหนดวัตถุประสงคแ์ละเป้าหมายในการดาํเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิÉงแวดล้อม   รวมทัÊงมีการปฏิบัต ิติดตาม ประเมิน
และทบทวนการดาํเนินการ  เพืÉอใหม้ีการปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนืÉอง โดยมุ่งเน้นใหผู้้ทีÉมีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
อย่างเหมาะสม  พร้อมทัÊงส่งเสริมใหเ้กิดเป็นวัฒนธรรมความปลอดภัยและสิÉงแวดล้อมขององคก์ร 
 (3)  อนุรักษ์ทรัพยากรและพลังงานด้วยการใช้อย่างมีประสิทธิภาพ ลดการสิÊนเปลือง มีการจัดการใช้นํÊาอย่างคุ้มค่าโดยนํานํÊาทีÉใช้แล้วเข้าสู่
กระบวนการปรับปรุงคุณภาพนํÊาแล้วกลับมาใช้ใหม่ทัÊงหมดและไม่ปล่อยนํÊาทิÊงสู่ชุมชนและแหล่งนํÊาสาธารณะ (Zero Discharge) อีกทัÊงดาํเนินการคัดแยกของเสียทีÉ
เกิดจากการดาํเนินกิจกรรมของบริษัทฯ รวมถึงป้องกัน และมุ่งมัÉนในการควบคุมการกาํจัด บาํบัดของเสียเหล่านัÊนใหเ้กิดผลกระทบต่อสิÉงแวดล้อมน้อยทีÉสุด เพืÉอ
มุ่งสู่การเป็น Zero Waste to Landfill ตามหลักเศรษฐกิจหมุนเวียน พร้อมทัÊงควบคุมและดาํเนินการจัดทาํแผนงานลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจก  รวมถึงเข้า
ร่วมสนับสนุนและใหค้วามร่วมมือกับองคก์รหรือหน่วยงานราชการทีÉเกีÉยวข้องในการรณรงคป์้องกันภาวะโลกร้อน        

                             (4)  ใหก้ารสนับสนุนทรัพยากร  ทัÊงในเรืÉองบุคลากร  เวลา  งบประมาณและการฝึกอบรมอย่างเหมาะสม    เพืÉอเสริมสร้างจิตสํานึกในด้านความ
ปลอดภัย  อาชีวอนามัยและสิÉงแวดล้อม   ควบคุมให้ปฏิบัติงานตามมาตรฐานและวิธีการทีÉกําหนดโดยถือเป็นหน้าทีÉความรับผิดชอบของพนักงานทุกคน  
  

SSI Accident KPI 

แผนงาน/โครงการ เปาหมายป 2564 ผลป 2564 เปาหมายป 2565 

1. Zero accident 

 - ลดการเกิดอุบัติเหตุทุกกรณี (ครั้ง) ≤4 3 ≤3 

 - ลดการเกิดอุบัติเหตุเพลิงไหม (ครั้ง) 0 0 0 

 - ลดการบาดเจ็บทุกกรณี  

(ราย/หนึ่งลานชั่วโมงการทาํงาน) 

0 0.71 0 

 - ลดการบาดเจ็บถึงขั้นหยุดงาน  

(ราย/หนึ่งลานชั่วโมงการทาํงาน) 

0 0 0 

 - ลดอัตราความรุนแรงของการบาดเจ็บ  

(วัน/หนึ่งลานชั่วโมงการทาํงาน) 

0 0 0 

2. เตรียมพรอมรับเหตุฉุกเฉิน 

 - มีอุปกรณพรอมใชงาน (%) 100 100 100 

 - มีบุคลากรเพียงพอและมีศักยภาพ (%) 100 100 100 

 - ฝกซอมตอบสนองเหตุฉุกเฉินทุกพื้นที่ (ครั้ง) 19 19 19 

OHSAS 18001 ISO 45001 

ระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 



เหตุการณเกือบเกิดอุบตัิเหตุ (Near Miss) 
คือ เหตุการณที่ไมพึงประสงค แตเมื่อเกิดขึ้นแลวมีแนวโนมที่จะกอใหเกิดอุบัติเหตุ 

นิยามศัพท 

                 อุบัติเหตุ (Accident)  
     คือ เหตุการณที่ไมพึงประสงค ไมไดมีการวางแผน ไมไดคาดคิดไวลวงหนา หรือขาดการควบคุม  

เมื่อเกิดขึ้นแลวมีผลทําใหเกิดการบาดเจ็บ เจ็บปวย หรือเสียชีวิต หรือทําใหเกิดความสูญเสียตอ
ทรัพยสิน สภาพแวดลอมในการทํางาน หรือตอสาธารณชน 

อุบัติการณ (Incident) 
คือ เหตุการณที่ไมพึงประสงคที่เกิดขึ้นแลวมีผลทําใหเกิดอุบัติเหตุหรือเกือบเกิดอุบัติเหตุ  

ความปลอดภัย (Safety)  
คือ การปราศจากภัยหรืออันตราย,คนไมบาดเจ็บหรือตาย, ทรัพยสินไมเสียหาย, ผลผลิต

สม่ําเสมอและไมมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 

อาชีวอนามัย (Occupational Health) 

“ อาชีวอนามัย ”  
  

 

 

 คือ  การควบคุมดูแลสุขภาพอนามัยของผูประกอบอาชีพดวยการปองกันและสงเสริมสุขภาพอนามัย เพื่อใหคงไวซึ่ง
สภาพรางกายและจิตใจที่สมบูรณของผูประกอบอาชีพ 

อาชีว     =  
อนามัย    =     

อาชีพ 

สุขภาพ  
(ความไม มีโรค) 

สภาพแวดลอมในการทํางานที่เปนอนัตรายตอสุขภาพ 

ทางกายภาพ 

ทางเคมี ทางชีวภาพ 

ทางจิตวิทยาสังคม &  
การยศาสตร 

อันตราย 
จากการทํางาน 

สภาพแวดลอมในการทํางานที่เปนอนัตรายตอสุขภาพ 

สภาพแวดล้อมในการทาํงาน หมายถึง ทกุสิÉงทกุอย่างทีÉอยูร่อบตวัพนกังานในขณะทาํงานอาจเป็นคน เครืÉองจกัร สารเคมี แสง เสียง อณุหภมูิ และ
สภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกิจและสงัคม 
 
กายภาพ        ไดแ้ก…่……………………………………………………………………………………….. 
 
ชีวภาพ           ไดแ้ก…่……………………………………………………………………………………….. 
 
เคมี                ไดแ้ก…่……………………………………………………………………………………….. 
 
การยศาสตร ์   ไดแ้ก…่……………………………………………………………………………………….. 
 
จิตสงัคม          ไดแ้ก…่……………………………………………………………………………………….. 
 



วงจรการเจ็บปวย 

คนปกติ การเจ็บปวยหรืออุบัติเหตุ
จากการทํางาน 

อาการ 

การปองกัน 

หาย 

พิการ/เรื้อรัง 

ตาย 

สถิติการเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน ของ SSI ป 2555-2564 
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สถติิอุบัติเหตุรายเดือน ปี 2558-2564 
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สถิติการเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานของ SSI ป 2555-2564 
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สถิติการเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานของ SSI ป 2555-2564 
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LTIFR = จน.การบาดเจ็บถึงขั้นหยุดงาน(ราย) x 1,000,000  

อัตราความถี่ของการบาดเจ็บ  
(Injury Frequency Rate = IFR)  

ISR = จํานวนวันที่หยุดงาน(วัน) x 1,000,000 IFR = จน.พนักงานที่ไดรับบาดเจ็บ(ราย) x 1,000,000 

จน.ชม.การทํางานทั้งหมดของพนักงาน(ชั่วโมง) 

อัตราความถี่ของการบาดเจ็บถึงขั้นหยุดงาน 
(Loss Time Injury Frequency Rate = LTIFR)  

อัตราความรุนแรงของการบาดเจ็บ 
(Injury Severity Rate = ISR)  

จน.ชม.การทํางานทั้งหมดของพนักงาน(ชั่วโมง)  จน.ชม.การทํางานทั้งหมดของพนักงาน(ชั่วโมง) 

ที่มา: สถาบันมาตรฐานแหงชาติสหรัฐอเมริกา (ANSI)  

คาสถิติการเกิดอุบัติเหตุ ป 2555-2564 
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แสดงผลการเปรียบเทยีบสถิตกิารเกดิอุบัตเิหตุ 

LTIFR

IFR

ISR

จาํนวนอุบตัิเหตุทาํให้พนกังานบาดเจ็บ เจ็บป่วยจากการทาํงาน (ครัÊ ง) 

สาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุ 

 1. การกระทําที่ไมปลอดภัย (Unsafe act)  
เปนสาเหตุใหญ คิดจํานวนเปน 85%  

ของการเกิดอุบัติเหตุทัง้หมด 

2. สภาพการณที่ไมปลอดภัย (Unsafe condition)  
เปนสาเหตุรอง คิดจํานวนเปน 15%  

ของการเกิดอุบัติเหตุทัง้หมด 

การเกิดอุบัติเหตุ ประกอบดวย 2 สาเหตุ คือ 
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แสดงสถติสิาเหตุการเกดิอุบัตเิหตุ 

การกระทาํทีÉไมป่ลอดภัย 

สภาพการณท์ีÉไมป่ลอดภัย 

หมายถึง พฤติกรรมการทํางานของผูปฏิบัติงานที่ไมปลอดภัย จนอาจกอใหเกิดอุบัติเหตุได เชน 

Reactions of People : พฤติกรรมที่จงใจไมปฏบิัติตามกฎความปลอดภัย 

Positions of People : ไมประเมินพื้นที่การทํางานกอนเริ่มงาน 

Personal Protective Equipment : ไมสวมอุปกรณปองกันอันตราย 

Tools & Equipment : ใช เครื่องมือหรืออุปกรณผิดประเภท 

Procedures : ไมปฏิบัติตามขั้นตอนความปลอดภัย 

Orderliness Standards : ไมปฏิบัติตามกฎ 5  ส. 

สาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุ 

1. การกระทําที่ไมปลอดภัย (Unsafe act)  2. สภาพการทํางานที่ไมปลอดภัย (Unsafe condition) 

ขาดการซอมแซมหรือบํารุงรักษาอยางเหมาะสม 

สภาพแวดล อมในการทํางานไมเหมาะสม เชน 

- แสงสว างไม เพียงพอ 

- เสียงดังเกินควร   

- ความรอนสูง   

- ฝุนละออง    

- ไอระเหยของสารเคมทีี่เปนพิษ เปนตน 

สาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุ 

หมายถึง สภาพการทํางาน หรือสภาวะแวดลอมที่เปนอันตราย ซึ่งอาจจะทําใหเกิดอุบัติเหตุได  
เช น เครื่องมือ เครื่องจักรกล หรือ อุปกรณ%ชํารุดบกพร อง,  ระบบเตือนภัยไม มีเสียงดัง,  ไม มีอุปกรณ%ปองกันจุดที่มีการหมนุของเครือ่งจักร 



1. ความสูญเสียทางตรง คือ เงินที่ตองจายไปอันเกี่ยวเนื่องกับผูไดรับบาดเจ็บโดยตรงจากการเกิดอุบัติเหตุ  

ความสูญเสียจากการเกิดอุบัติเหตุ 

ไดแก คารักษาพยาบาล  คาเงินทดแทน  คาทําขวัญ  คาทําศพ คางานที่หายไป กระบวนการผลิตหยุดชะงัก มูลคาทรัพยสิน
ที่เสียหาย 

2. ความสูญเสียทางออม คือ คาใชจายอื่นๆ นอกเหนือจากการจายทางตรงสําหรับการเกิดอุบัติเหตุแตละครั้ง 
ไดแก การสูญเสียเวลาทํางานของผูบาดเจ็บ คาใชจายเพิ่มในการจัดหาพนักงานมาทํางานแทนพนักงานที่บาดเจ็บ คา
สวัสดิการตางๆ ที่ตองจาย ความนาเชื่อถือของสถานประกอบกิจการ ชื่อเสียงและภาพพจนของสถานประกอบกิจการ    

กา
รป
รับ
ปร
ุงส
ภา
พแ

วด
ลอ
มใ
นก

าร
ทํา
งา
น แหลงกําเนิด  

(ปจจัยเสี่ยงที่สัมผัส) 

-ลดเวลาการทาํงานต่อคน 

- การอบรมใหค้วามรู้ 

- ใช ้PPE ทีÉเหมาะสม 

- การติดตามดา้นสุขภาพ 

- ปรับปรุงวิธีการทาํงาน 

- สับเปลีÉยนคนทาํงาน 

- อนัตรายจากสภาพแวดลอ้มและวิธีการป้องกนั 

- วิธีการทาํงานทีÉถูกตอ้ง 

- ปรับปรุงสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน 

- ปิดกัÊนทางผา่น 

- การติดตามตรวจวดัสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน 

- ระบบระบายอากาศ 

- 5ส 

- หอ้งควบคุมใหค้นอยู ่

- ปิดกัÊนเฉพาะทีÉ (ตูดู้ดควนั) 

- เก็บตวัอยา่งสภาพแวดลอ้มในสถานทีÉทาํงาน 

- เก็บตวัอยา่งสภาพแวดลอ้มทีÉตวับุคคล 

- PM M/C 

สภาพการทํางานและ
สภาพแวดลอม 

ผูปฏิบัติงาน 

หลักในการปองกันอุบัติเหตุ 

“ ติดตั้งการดทีเ่หมาะสม ” 

รั้วกั้นพื้นที่การทํางานของเครื่องจักรและทางเดินบนสายการผลิต 

“ ซอมบํารุง/ เปลี่ยนอุปกรณ/ ติดตั้งเพิ่มเติม ” 

ซอมบํารุงตามแผนงานที่กําหนดไว 

การปองกันที่แหลงกําเนิด (ปยจัยเสี่ยงที่สัมผัส) การปองกันที่ทางผาน 

การตรวจวัดสารเคมี การตรวจวัดแสงสวาง การตรวจวัดเสียง 

การตรวจวัดความรอน 

การตรวจวัดคุณภาพ
อากาศในอาคาร 

“ การตรวจวัด 
 

ทางกายภาพ ” 



ปองกันที่ตัวบุคคล 

ฝกอบรม 

คูมือ/ขั้นตอน 
การทํางาน 

ตรวจความ 
ปลอดภัย 

      อุปกรณ 
ความ 

ปลอดภัย 

มาตรการ 
ฉุกเฉิน 

 ขอมูลความ 
ปลอดภัย 
สารเคมี 

ปายเตือน 
ตางๆ 

 อุปกรณ 
และเวชภัณฑ 

“ สําหรับผูปฏิบัติงาน ” 

การบริหารความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

    การปองกันและควบคุมอบุัติเหตุและความสูญเสียกอนเกดิเหตุ 1 

การปองกัน ควบคุมอุบัติเหตุ และความสูญเสียขณะเกดิการสัมผัสกบัอนัตราย  2 

การปองกันและควบคุมอบุัติเหตุและความสญูเสยีภายหลังที่อันตรายเกดิขึ้น 3 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.1)   การกําหนดนโยบายความปลอดภัยในการทํางาน 
1.2)   การจัดองคกรดานความปลอดภัยและอาชีวอนามัย และการมอบหมายหนาที่รับผดิชอบ 
1.3)   การสงเสริมและการสื่อสารดานความปลอดภัย 
1.4)   การมีสวนรวมของพนักงาน กิจกรรมพบปะหารือ 
1.5)   การชี้บงอันตราย การประเมินอันตราย การทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 
1.6)   การปฏิบัตติามกฎหมาย 
1.7)   มาตรฐาน กฎระเบียบ และมาตรการความปลอดภยัในการทํางาน  
1.8)   การจัดสรรบคุลากร งบประมาณและทรพัยากรอื่นๆ 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 



การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหต ุ1 

1.1)   การกําหนดนโยบายความปลอดภัยในการทํางาน 

การสื่อสารนโยบายความปลอดภัยฯ ไปยังพนักงานและผูเกี่ยวของ 

• ปายนโยบาย 
• แผนพก/คูมือความปลอดภัยฯ 
• การฝกอบรมพนักงาน และผูรับเหมา 
• การแนะนําผูเยี่ยมชม 
• เวบไซตบริษัท  

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.1)   การกําหนดนโยบายความปลอดภัยในการทํางาน 
1.2)   การจัดองคกรดานความปลอดภัยและอาชีวอนามัย และการมอบหมายหนาที่รับผดิชอบ 
1.3)   การสงเสริมและการสื่อสารดานความปลอดภัย 
1.4)   การมีสวนรวมของพนักงาน กิจกรรมพบปะหารือ 
1.5)   การชี้บงอันตราย การประเมินอันตราย การทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 
1.6)   การปฏิบัตติามกฎหมาย 
1.7)   มาตรฐาน กฎระเบียบ และมาตรการความปลอดภยัในการทํางาน  

1.8)   การจัดสรรบคุลากร งบประมาณและทรพัยากรอื่นๆ 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.2)   การจัดองคกรดานความปลอดภัยและอาชีวอนามัย และการมอบหมายหนาที่รับผิดชอบ 

ตัวแทนฝายบริหารระบบ OHSAS 18001 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

คณะกรรมการความปลอดภัยฯ (21คน) 

คณะทํางานยอย ดานความปลอดภัย (18คน) 

คณะทํางานยอยดานความปลอดภัยประจําฝาย   
คณะอนุกรรมการปองกันอัคคีภัยและกูภัยฉุกเฉิน (16คน) 
คณะทํางานความปลอดภัยการใชเครน (11คน) 
คณะอนุกรรมการ 5ส 
คณะทํางานยอยการปองกันอุบัติเหตุ (ตัด บาด เฉือน และหนีบ)  

จป.บริหาร  
(127คน) 

จป.หัวหนางาน  
(376คน) 

สํานักจัดการ 
สิ่งแวดลอมและ 
ความปลอดภัย 

(13) 

Internal Auditor 
(35) 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

ตัวแทนฝายบริหารระบบ ISO45001 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

คณะกรรมการความปลอดภัยฯ (21 คน) 

คณะทํางานยอย ดานความปลอดภัย (18คน) 

คณะทํางานยอยดานความปลอดภัยประจําฝาย   
คณะอนุกรรมการปองกันและกูภัยฉุกเฉิน (16คน) 
คณะทํางานความปลอดภัยการใชเครน (11คน) 
คณะอนุกรรมการ 5ส 
คณะทํางานยอยการปองกันอุบัติเหตุ (ตัด บาด เฉือน และหนีบ)  

จป.บริหาร  
(127 คน) 

จป.หัวหนางาน  
(376 คน) 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.1)   การกําหนดนโยบายความปลอดภัยในการทํางาน 
1.2)   การจัดองคกรดานความปลอดภัยและอาชีวอนามัย และการมอบหมายหนาที่รับผดิชอบ 
1.3)   การสงเสริมและการสื่อสารดานความปลอดภัย 
1.4)   การมีสวนรวมของพนักงาน กิจกรรมพบปะหารือ 
1.5)   การชี้บงอันตราย การประเมินอันตราย การทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 
1.6)   การปฏิบัตติามกฎหมาย 
1.7)   มาตรฐาน กฎระเบียบ และมาตรการความปลอดภยัในการทํางาน  

1.8)   การจัดสรรบคุลากร งบประมาณและทรพัยากรอื่นๆ 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหต ุ1 



Before 

After 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.3)   การสงเสริมและการสื่อสารด านความปลอดภัย 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

การรายงานและแก ไขสภาพ 
ไมปลอดภัย (Unsafe Condition) งานสัปดาหความปลอดภัย 

โครงการสร างวัฒนธรรม 
ความปลอดภัยในองคกรด วย BBS 

การตรวจความปลอดภัย 
(Safety patrol) Campaign Zero Accident 

“ กิจกรรมสงเสริมความปลอดภัย ” เรื่อง กลุมเปาหมาย ชองทาง 

นโยบายความปลอดภัย พนักงาน , ผูรับเหมา 
Supplier, ผูเยี่ยมชม 

นักศึกษาฝกงาน 

อีเมล , บอรด/ปายประชาสัมพันธ , การอบรม , เวบไซตบริษัท 

อันตรายจากการทํางานและมาตรการควบคุม พนักงาน , ผูรับเหมา , 
นักศึกษาฝกงาน 

การอบรม , การสอนงาน , 

การชี้แจงดวยเอกสารกอนเริ่มทํางาน (JSA , Work permit), ปายเตือน
อันตราย 

กฎระเบียบ/ประกาศ ดานความปลอดภัย พนักงาน , ผูรับเหมา,  
Supplier 

อีเมล , บอรดประชาสัมพันธ, Safety talk 

การปฏิบัติตามกฎหมาย พนักงาน อีเมล , บอรดประชาสัมพันธ 

ขาวสารความปลอดภัย 

โครงการหรือกิจกรรมดานความปลอดภัย 

พนักงาน อีเมล , บอรด/ปายประชาสัมพันธ , Safety talk, ประชุมชี้แจง 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.3)   การสงเสริมและการสื่อสารด านความปลอดภัย 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

“ การสื่อสารด านความปลอดภัย ” 

เรื่อง กลุมเปาหมาย ชองทาง 

นโยบายความปลอดภัย พนักงาน , ผูรับเหมา 
Supplier, ผูเยี่ยมชม 

นักศึกษาฝกงาน 

อีเมล , บอรด/ปายประชาสัมพันธ , การอบรม , เวบไซตบริษัท 

อันตรายจากการทํางานและมาตรการควบคุม พนักงาน , ผูรับเหมา , 
นักศึกษาฝกงาน 

การอบรม , การสอนงาน , 

การชี้แจงดวยเอกสารกอนเริ่มทํางาน (JSA , Work permit), ปายเตือน
อันตราย 

กฎระเบียบ/ประกาศ ดานความปลอดภัย พนักงาน , ผูรับเหมา,  
Supplier 

อีเมล , บอรดประชาสัมพันธ, Safety talk 

การปฏิบัติตามกฎหมาย พนักงาน อีเมล , บอรดประชาสัมพันธ 

ขาวสารความปลอดภัย 

โครงการหรือกิจกรรมดานความปลอดภัย 

พนักงาน อีเมล , บอรด/ปายประชาสัมพันธ , Safety talk, ประชุมชี้แจง 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.3)   การสงเสริมและการสื่อสารด านความปลอดภัย 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.3)   การสงเสริมและ การสื่อสารด านความปลอดภัย 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

เรื่อง กลุมเปาหมาย ชองทาง 

นโยบายความปลอดภัย พนักงาน , ผูรับเหมา 
Supplier, ผูเยี่ยมชม 

นักศึกษาฝกงาน 

อีเมล , บอรด/ปายประชาสัมพันธ , การอบรม , เวบไซตบริษัท 

อันตรายจากการทํางานและมาตรการควบคุม พนักงาน , ผูรับเหมา , 
นักศึกษาฝกงาน 

การอบรม , การสอนงาน , 

การชี้แจงดวยเอกสารกอนเริ่มทํางาน, ปายเตือนอันตราย 

กฎระเบียบ/ประกาศ ดานความปลอดภัย พนักงาน , ผูรับเหมา,  
Supplier 

อีเมล , บอรดประชาสัมพันธ, Safety talk 

การปฏิบัติตามกฎหมาย พนักงาน อีเมล , บอรดประชาสัมพันธ 

ขาวสารความปลอดภัย 

โครงการหรือกิจกรรมดานความปลอดภัย 

พนักงาน อีเมล , บอรด/ปายประชาสัมพันธ , Safety talk, ประชุมชี้แจง 

ประกาศเริ่มใชงาน 

ประตูหนีไฟที่ปรับปรุงใหม Safety Talk 

“ การสื่อสารด านความปลอดภัย ” 



การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.3)   การสงเสริมและการสื่อสารดานความปลอดภัย 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

เรื่อง กลุมเปาหมาย ชองทาง 

นโยบายความปลอดภัย พนักงาน , ผูรับเหมา 
Supplier, ผูเยี่ยมชม 

นักศึกษาฝกงาน 

อีเมล , บอรด/ปายประชาสัมพันธ , การอบรม , เวบไซตบริษัท 

อันตรายจากการทํางานและมาตรการควบคุม พนักงาน , ผูรับเหมา , 
นักศึกษาฝกงาน 

การอบรม , การสอนงาน , 

การชี้แจงดวยเอกสารกอนเริ่มทํางาน, ปายเตือนอันตราย 

กฎระเบียบ/ประกาศ ดานความปลอดภัย พนักงาน , ผูรับเหมา,  
Supplier 

อีเมล , บอรดประชาสัมพันธ, Safety talk 

การปฏิบัติตามกฎหมาย พนักงาน อีเมล , บอรดประชาสัมพันธ 

ขาวสารความปลอดภัย 

โครงการหรือกิจกรรมดานความปลอดภัย 

พนักงาน อีเมล , บอรด/ปายประชาสัมพันธ , Safety talk, ประชุมชี้แจง 

การซอมแผนฉุกเฉิน 

การทดสอบสัญญาณ 

แจงเหตุเพลิงไหม ผลการตรวจวัด 

สภาพแวดลอมการทํางาน 

“ การสื่อสารดานความปลอดภัย ” 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.3)   การสงเสริมและการสื่อสารดานความปลอดภัย 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

เรื่อง กลุมเปาหมาย ชองทาง 

นโยบายความปลอดภัย พนักงาน , ผูรับเหมา 
Supplier, ผูเยี่ยมชม 

นักศึกษาฝกงาน 

อีเมล , บอรด/ปายประชาสัมพันธ , การอบรม , เวบไซตบริษัท 

อันตรายจากการทํางานและมาตรการควบคุม พนักงาน , ผูรับเหมา , 
นักศึกษาฝกงาน 

การอบรม , การสอนงาน , 

การชี้แจงดวยเอกสารกอนเริ่มทํางาน, ปายเตือนอันตราย 

กฎระเบียบ/ประกาศ ดานความปลอดภัย พนักงาน , ผูรับเหมา,  
Supplier 

อีเมล , บอรดประชาสัมพันธ, Safety talk 

การปฏิบัติตามกฎหมาย พนักงาน อีเมล , บอรดประชาสัมพันธ 

ขาวสารความปลอดภัย 

โครงการหรือกิจกรรมดานความปลอดภัย 

พนักงาน อีเมล , บอรด/ปายประชาสัมพันธ , Safety talk, ประชุมชี้แจง 

“ การสื่อสารดานความปลอดภัย ” 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.1)   การกําหนดนโยบายความปลอดภัยในการทํางาน 
1.2)   การจัดองคกรดานความปลอดภัยและอาชีวอนามัย และการมอบหมายหนาที่รับผดิชอบ 
1.3)   การสงเสริมและการสื่อสารดานความปลอดภัย 
1.4)   การมีสวนรวมของพนักงาน กิจกรรมพบปะหารือ 
1.5)   การชี้บงอันตราย การประเมินอันตราย การทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 
1.6)   การปฏิบัตติามกฎหมาย 
1.7)   มาตรฐาน กฎระเบียบ และมาตรการความปลอดภยัในการทํางาน  

1.8)   การจัดสรรบคุลากร งบประมาณและทรพัยากรอื่นๆ 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหต ุ1 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.4)   การมีสวนรวมของพนักงาน กิจกรรมพบปะหารือ 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

การประชุมทบทวน 
ระบบการจัดการความปลอดภัยฯ 

การประชุมคณะทํางานยอย 
ดานความปลอดภัยของหนวยงาน 

การประชุม คปอ.ของบริษัท 

การประชุมความปลอดภัย 
ของผูรับเหมา 

การประชุมคณะทํางานยอย 
ดานความปลอดภัย 

การประชุมเชากอนเริม่งาน  
(Safety talk / Morning talk) 



การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.1)   การกําหนดนโยบายความปลอดภัยในการทํางาน 
1.2)   การจัดองคกรดานความปลอดภัยและอาชีวอนามัย และการมอบหมายหนาที่รับผดิชอบ 
1.3)   การสงเสริมและการสื่อสารดานความปลอดภัย 
1.4)   การมีสวนรวมของพนักงาน กิจกรรมพบปะหารือ 
1.5)   การชี้บงอันตราย การประเมินอันตราย การทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 
1.6)   การปฏิบัตติามกฎหมาย 
1.7)   มาตรฐาน กฎระเบียบ และมาตรการความปลอดภยัในการทํางาน  

1.8)   การจัดสรรบคุลากร งบประมาณและทรพัยากรอื่นๆ 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหต ุ1 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.5)   การชี้บงอันตราย การประเมินอันตราย การทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

ชี้บงอันตรายและประเมินความเสี่ยง
ตามลักษณะงาน/พื้นที่ 
กําหนดแผนการควบคุม                
ลดผลกระทบและปองกนัความเสีย่ง 

ชี้บงและประเมินการสัมผัสปจจยัเสีย่ง 
 ตรวจวัสภาพแวดลอมและตรวจ
สุขภาพสุขภาพตามปจจยัเสีย่ง 
 เฝาระวังโรคจากการทาํงาน 

ชี้บงและประเมินการปฏิบัติตามกฎหมาย 

และขอกําหนดอื่นๆ 

 กําหนดแผนการปฏิบัติตามกฎหมาย 

ชี้บงและประเมินพื้นที่เสีย่งตอการเกิด
เพลิงไหมหรือเหตุฉุกเฉินอื่นๆ 

 กําหนดแผนงานปองกันและตอบสนอง
เหตุเพลิงไหม รวมถึงเหตุฉุกเฉินอื่นๆ 

Risk 
Assessment 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.5)   การชี้บงอันตราย การประเมินอันตราย การทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

ชี้บงอันตรายและประเมินความเสี่ยงตาม
ลักษณะงาน/พื้นที ่
กําหนดแผนการควบคุม ลดผลกระทบและ
ปองกันความเสี่ยง 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.5)   การชี้บงอันตราย การประเมินอันตราย การทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

ชี้บงและประเมินการสัมผัสปจจยัเสีย่ง 
 ตรวจวัสภาพแวดลอมและตรวจสขุภาพสขุภาพตาม
ปจจัยเสี่ยง 
 เฝาระวังโรคจากการทาํงาน 



การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.5)   การชี้บงอันตราย การประเมินอันตราย การทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

ชี้บงและประเมินการปฏิบัติตามกฎหมาย 

      และขอกําหนดอื่นๆ 

 กําหนดแผนการปฏิบัติตามกฎหมาย 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.5)   การชี้บงอันตราย การประเมินอันตราย การทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

ชี้บงและประเมินพื้นที่เสีย่งตอการเกิด
เพลิงไหมหรือเหตุฉุกเฉินอื่นๆ 

 กําหนดแผนงานปองกันและตอบสนอง
เหตุเพลิงไหม รวมถึงเหตุฉุกเฉินอื่นๆ 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.1)   การกําหนดนโยบายความปลอดภัยในการทํางาน 
1.2)   การจัดองคกรดานความปลอดภัยและอาชีวอนามัย และการมอบหมายหนาที่รับผดิชอบ 
1.3)   การสงเสริมและการสื่อสารดานความปลอดภัย 
1.4)   การมีสวนรวมของพนักงาน กิจกรรมพบปะหารือ 
1.5)   การชี้บงอันตราย การประเมินอันตราย การทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 
1.6)   การปฏิบัตติามกฎหมาย 
1.7)   มาตรฐาน กฎระเบียบ และมาตรการความปลอดภยัในการทํางาน  

1.8)   การจัดสรรบคุลากร งบประมาณและทรพัยากรอื่นๆ 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหต ุ1 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

1.6  การปฏิบัตติามกฎหมาย 

กฎหมาย พระราชบัญญตัิ 

กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน 
พระราชบัญญัติความปลอดภัย  

อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทํางาน พ.ศ.๒๕๕๔ 

กฎหมายคุมครองแรงงานทั่วไป  พระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ.๒๕๔๑ 

กฎหมายวัตถุอันตรายและสิ่งแวดลอม พระราชบัญญัติวัตถุอันตราย พ.ศ.๒๕๓๕ 

กฎหมายโรงงานและการสาธารณสุข พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.๒๕๓๕ 



การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.1)   การกําหนดนโยบายความปลอดภัยในการทํางาน 
1.2)   การจัดองคกรดานความปลอดภัยและอาชีวอนามัย และการมอบหมายหนาที่รับผดิชอบ 
1.3)   การสงเสริมและการสื่อสารดานความปลอดภัย 
1.4)   การมีสวนรวมของพนักงาน กิจกรรมพบปะหารือ 
1.5)   การชี้บงอันตราย การประเมินอันตราย การทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 
1.6)   การปฏิบัตติามกฎหมาย 
1.7)   มาตรฐาน กฎระเบียบ และมาตรการความปลอดภยัในการทํางาน  

1.8)   การจัดสรรบคุลากร งบประมาณและทรพัยากรอื่นๆ 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.7) มาตรฐาน กฎระเบียบ และมาตรการความปลอดภัยในการทํางาน 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

ตัวอยางคูมือดานความปลอดภัย กฎระเบียบดานความปลอดภัย การขนยายดวยเครื่องจักรกล 

เครื่องจักร/ อุปกรณอื่นๆ การขออนุญาตทํางานที่มีความเสี่ยง การขออนุญาตทํางานที่มีความเสี่ยง 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.1)   การกําหนดนโยบายความปลอดภัยในการทํางาน 
1.2)   การจัดองคกรดานความปลอดภัยและอาชีวอนามัย และการมอบหมายหนาที่รับผดิชอบ 
1.3)   การสงเสริมและการสื่อสารดานความปลอดภัย 
1.4)   การมีสวนรวมของพนักงาน กิจกรรมพบปะหารือ 
1.5)   การชี้บงอันตราย การประเมินอันตราย การทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 
1.6)   การปฏิบัตติามกฎหมาย 
1.7)   มาตรฐาน กฎระเบียบ และมาตรการความปลอดภยัในการทํางาน  

1.8)   การจัดสรรบคุลากร งบประมาณและทรพัยากรอื่นๆ 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหต ุ1 

สํานักจัดการ 
สิ่งแวดลอมและ 
ความปลอดภัย 

(13) 

Internal Auditor 
(35) 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.8)   การจัดสรรบุคลากร งบประมาณและทรัพยากรอื่นๆ 

ตัวแทนฝายบริหารระบบ ISO45001 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

คณะกรรมการความปลอดภัยฯ (21 คน) 

คณะทํางานยอยดานความปลอดภัย 
คณะทํางานยอยดานความปลอดภัยประจําฝาย   
คณะอนุกรรมการปองกันอัคคีภัยและกูภัยฉุกเฉิน (16คน) 
คณะทํางานความปลอดภัยการใชเครน (11คน) 
คณะอนุกรรมการ 5ส 
คณะทํางานยอยการปองกันอุบัติเหตุ (ตัด บาด เฉือน และหนีบ)  

จป.บริหาร  
(127 คน) 

จป.หัวหนางาน  
(376 คน) 



การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.8)   การจัดสรรบุคลากร งบประมาณและทรัพยากรอื่นๆ 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

ประเภท 2565 

งบลงทุนดานความปลอดภัย 

งบประมาณประจําป 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.8)   การจัดสรรบุคลากร งบประมาณและทรัพยากรอื่นๆ 

    การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียกอนเกิดเหตุ 1 

หลักสูตรความปลอดภัยพื้นฐาน &  
หลักสูตรที่เกี่ยวของกับงานและปจจัยเสี่ยง 

อบรม 
กอนเริ่มงาน 

อบรม 
เมื่อมีผูรับเหมาะเขามา อบรมตาม 

ลักษณะงาน 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

การปองกัน ควบคุมอุบัติเหตุ และความสูญเสียขณะเกิดการสัมผัสกับอันตราย  2 

เอกสารระบุอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลเฉพาะงาน 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียภายหลงัที่อันตรายเกิดขึ้น 3 

3.1)   การสอบสวนอุบัติเหตุ 
                      และเหตุการณที่ผิดปกติ 



WI การรายงาน สอบสวน และ
วิเคราะหอุบัติการณ 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียภายหลงัที่อันตรายเกิดขึ้น 3 

3.1)   การสอบสวนอุบัติเหตุ 
               และเหตุการณที่ผิดปกติ 

โครงการ Zero Accident 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียภายหลังที่อันตรายเกิดขึ้น 3 

3.2)   การตอบโตภาวะฉุกเฉิน 

ความพรอมดานบุคลากร 

ความพรอมดานอุปกรณ 

การฝกซอมตอบสนองเหตุฉุกเฉิน 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียภายหลงัที่อันตรายเกิดขึ้น 3 

3.2)   การตอบโตภาวะฉุกเฉิน 

1. เหตุการณฉุกเฉินการปองกันและระงับอัคคีภัย  

2. เหตุการณฉุกเฉินสารเคมี/น้ํามันหกรั่วไหล  

3. เหตุการณฉุกเฉินหมอตมไอน้ํา 
4. เหตุการณฉุกเฉินกาซ แอล พี จี รั่วไหล   

5. เหตุการณฉุกเฉินน้ําทวม     

6. เหตุการณฉุกเฉินทางรังสี  
7. เหตุการณฉุกเฉินไฟฟาดับ 

8. เหตุการณฉุกเฉินถังออกซิเจนผิดปกติ 

 

 

**พนักงานดับเพลิงประจําพื้นที่ ที่ทําหนาที่ในการตอบสนองเหตุฉุกเฉินตองผานการอบรมหลักสูตรที่เกี่ยวของกับการระงับเหตุ 

เหตุการณฉุกเฉิน :  
เหตุการณที่ไมตองการใหเกิดขึน้ ซึ่งอาจทําใหเกิดการบาดเจ็บ เสียชีวิต  

และเกิดความเสียหายตอทรัพยสินหรืออาจเกิดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม ไดแก  
“ เหตุการณฉุกเฉิน มี 3 ระดับ ”  

ขั้นตน หมายถึง เหตุเพลิงไหมที่ใชถังดับเพลิงสามารถระงับเหตุได หรือใชถังดับเพลิงดับแลวไมสามารถระงับได   
มีการเรียกทีมฉุกเฉินพื้นที่มาระงับเหตุและสามารถระงับเหตุได 

ระดับที่ 1 หมายถึง เหตุเพลิงไหมและทีมฉุกเฉินพื้นที่ไมสามารถระงับได  มีการเรียกทีมฉุกเฉินพื้นที่อื่น หรือ  

ทีมฉุกเฉินกลางเขามาชวยระงับเหตุและสามารถระงับเหตุได 

ระดับที่ 2 หมายถึง เหตุเพลิงไหมไมสามารถระงับเหตุไดโดยทีมดับเพลิงภายในบริษัท   

ตองอาศัยทีมดับเพลิงกูภัยจากหนวยงานภายนอกและมีการอพยพมายังจุดรวมพล 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

การปองกันและควบคุมอุบัติเหตุและความสูญเสียภายหลังที่อันตรายเกิดขึ้น 3 

3.2)   การตอบโตภาวะฉุกเฉิน 



“ ขั้นตอนการตอบสนองเหตุฉุกเฉินเบื้องตน ”  

พิจารณาอพยพไปยัง
จุดรวมพลที่ใกลที่สุด 

ระงับได/แจง 

 
ระงับไมได/แจง 

 

แจง Sr.Sup Shift ทีมฉุกเฉินกลางเขาระงับเหตุ ระงับได/แจง 

เขาสูแผนปองกันและระงับ
อัคคีภัย ระดับ 2 

อพยพ 

มาจุดรวมพล 
เช็คชื่อ 

Sr.sup. Shift  แจง 
- ทีมสื่อสาร : ทีมปฐมพยาบาล, 

ทีมดับเพลิงกลาง, รปภ.ปดกั้นพื้นที่        

- ประเมินสถานการณ แจงผูบังคับ 

บัญชาเตรียมการอพยพ                    

- แจงทีมไฟฟาตัดแยกระบบ 

Sr.sup. shift 

Sr. Sup Shift  

ประเมินสถานการณและ 
จัดทีมฉุกเฉินพื้นที่เขาระงับเหตุ 

Sr.sup. shift 

ระงับได/แจง 

 
ระงับไมได/แจง 

 

ผูบังคับบัญชา 

เมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินในพื้นที่ 
ผูเห็นเหตุการณระงับเหตุฉุกเฉนิ 

ดวยตัวเอง 

 
ระงับไมได/แจง 

 

ยกเลิกแผน 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

วิธีปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน 

                    “ เพลิงไหม ” 

1.เมื่อสัญญาณ Fire 
Alarm ดัง 

2.พนักงานอพยพ
มายังจุดรวมพล 

3.นับจํานวนคน ณ 
จุดรวมพล 

4. รายงานตอ
หัวหนาจุดรวมพล 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

อุปกรณระงับเหตุฉุกเฉิน  “ เพลิงไหม ” 

อางลางตา และฝกบัวลางตัว  
(กรณีสัมผัสสารเคมีอันตราย) 

ถังดับเพลิงชนิดยกหิ้ว   สายฉีดน้ําดับเพลิง หองพยาบาล   รถพยาบาล 

วิธีปฏิบัติตน 
 

เมื่อพบเหตุเพลิงไหม  

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

1.  ดึงอุปกรณแจ งเหตุด วยมือในบริเวณใกล   

2.  ถ าเพลิงยังมีขนาดเล็กพอที่จะดับเพลิงเองได 
ให ใช ถังดับเพลิงมือถือเข าทําการดับเพลิง  

3.  ถ าคิดวาไมสามารถดับเพลิงได ให รีบอพยพ 
หนีออกจากพื้นที่ทันทีและให ปดประตูห อง 

4. การหนีไฟให ใช บันไดเทานั้น 
 ห าม! ใช ลิฟตโดย เด็ดขาด  



กรณีเกิดเหตุการณ เชน 

       เกิดอุบัติเหตุ  ,  พนักงานไดรับบาดเจ็บเพลิงไหมหรือสารเคมี, น้ํามัน, สารหลอลื่นหกรั่วไหลลลงรางระบายน้ําสาธารณะหรือลงสูสิ่งแวดลอม 

ใหติดตอกับสํานักจัดการสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย หรือหนวยงานปฐมพยาบาล ตามหมายเลขโทรศัพทในตารางดังตอไปนี้ 

การบริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพื่อลดอุบัติเหตุและความสูญเสีย 

แผนกหรือหน่วยงาน โทรศัพท์ วิทยุ
สืÉอสาร 

• สาํนกัจดัการสิÉงแวดลอ้มและความ
ปลอดภยั 

-         ความปลอดภยัและอาชีวอนามยั 

- สิÉงแวดลอ้ม 

- ดบัเพลิง 

• หน่วยงานรักษาความปลอดภยั 

• หอ้งปฐมพยาบาล 

• โรงพยาบาลบางสะพาน 

  

• สถานีตาํรวจบางสะพาน 

• สถานีดบัเพลิงบางสะพาน 

• ทีÉว่าการอาํเภอบางสะพาน 

 

5059,5304,5065 

5333, 5289, 5350 

5116, 5237 

5333, 5080, 061-4239640 
5174 , 5063 

5052 

(032) 691132-3 

(032) 691754 
 

(032) 548403 

(032) 691320 

(032) 691184 

  

 

 
 

ช่อง 15 

  

เชิญจป.หัวหนางาน SSI ทุกทานเขารวมกลุม Line 

โดย สํานักจัดการสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย 

บริษัท สหวิริยาสตีลอินดัสตรี จํากัด (มหาชน)  



 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-41 
บันทึกสถิติอุบัติเหตุ การสอบสวนหาสาเหตุและวิธีป้องกัน (ม.ค.-มิ.ย. 67) 



ลําดับ อ ุบัตเิหตุ ประเภทของอุบัตเิหตุ (1) ความถี�ของอ ุบัตเิหตุ (2) สถานที�เกดิอ ุบัตเิหตุ เป้าหมายการลดอุบัตเิหตุ(3)

ไม่มีอบุตัิเหตชุ่วง มกราคม-มิถนุายน 2567 เคสอบุตัเิหต ุ0 ครั �งตอ่ปี

- มีโครงการจิตอาสาสร้างวินยัวฒันธรรมความปลอดภยัและ

สิ+งแวดล้อมช่วยปรับเปลี+ยนพฤตกิรรมเสี+ยงตอ่การเกิด

อบุตัเิหตุ

- โครงการ Zero Accident  รณรงค์ลดการเกิดอบุตัเิหตใุน

สถานประกอบการ

- โครงการ Best Safety&Environmental Practice เป็น

โครงการสง่เสริมให้พนกังานมีความรู้ในการปฏิบตังิานและ

ค้นหาสิ+งประดษิฐ์ ช่วยในการลดการเกิดอบุตัเิหตหุรือการ

เจ็บป่วยจากการทํางาน และลดการเกิดมลพิษด้าน

สิ+งแวดล้อม

(BS/SE/F/SHE/OS/MO/03)

เบอร์โทรศพัท์.......(032)-691403..ต่อ.5289.......

แนวทางปฏิบตัิภายหลงัพบอบุตัิเหต.ุ...อ้างอิงวิธีการปฏิบตัิงานเรื+อง การรายงาน สอบสวน และวิเคราะห์อบุตัิการณ์ (BS-SE-W-SHE-OS-MO-04) และแบบรายงานและบนัทึกสอบสวนอบุตัิการณ์ 

(F-SHE-OS-MO-10)

ชื+อผู้ตรวจสอบ/ควบคมุข้อมลู...คณุมนินทร์  อินทร์พรหม..(ประธานคณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการทํางาน)...

สรุปสถติอิ ุบัตเิหตุ

โครงการขยายและปรับปรุงโรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อน ของบริษัทสหวริ ิยาสตีลอนิดัสตรี จาํกัด (มหาชน)
จัดทาํรายงานโดย.....สํานักจัดการสิ�งแวดล้อมและความปลอดภยั.....

ระหว่างเดือน....มกราคม......พ.ศ....2567.....ถงึเดือน....มิถุนายน...พ.ศ...2567

หมายเหต ุ (1) นิยามประเภทอบุตัิเหต ุเช่น ร้ายแรง บาดเจ็บเล็กน้อย จํานวนวนัที+ต้องหยดุงาน เป็นต้น

               (2) จํานวนอบุตัิเหตตุ่อช่วงเวลา

               (3) เปา้หมายของโครงการในการลดสถิติอบุตัิเหต ุและเอกสารอ้างอิงที+เกี+ยวข้อง

ชื+อผู้บนัทึก.......นางสาวอมรรัตน์....บญุแทน..............

EM-BK590224
Rectangle

EM-BK590224
Rectangle



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

เอกสารแนบที่ 1-42 
ตารางเวลาการตรวจเช็คอุปกรณ์ป้องกันอัคคีภัย (ม.ค.-มิ.ย. 67) 



BS/SE/F/SEN/OS/FF/08
Issued  date : 10/05/2005

Revision  :  B1

ตารางเวลาการตรวจเช็คอุปกรณ์ป้องกนัอคัคภียั
ปี  พ.ศ.2567 (ข้อมูลวนัที% 30 มถิุนายน 2567)

รายการอุปกรณ์ป้องกนัอคัคีภยั ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. หมายเหตุ
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Actual ���� ���� ���� ���� ���� ����

Plan ���� ���� ���� ���� ���� ����

Actual ���� ���� ���� ���� ���� ����

Plan ���� ���� ���� ���� ���� ����

Actual ���� ���� ���� ���� ���� ����

Plan ���� ���� ���� ���� ���� ����

Actual ���� ���� ���� ���� ���� ����

Plan ���� ���� ���� ���� ���� ����

Actual ���� ���� ���� ���� ���� ����

Plan ���� ���� ���� ���� ���� ����

Actual ���� ���� ���� ���� ���� ����

Plan ���� ���� ���� ���� ���� ����

Actual ���� ���� ���� ���� ���� ����

Plan ���� ���� ���� ���� ���� ����

Actual ���� ���� ���� ���� ���� ����

Plan ���� ���� ���� ���� ���� ����

Actual ���� ���� ���� ���� ���� ����

Plan ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ����

Actual ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ����

Plan ���� ���� ���� ���� ���� ����

Actual ���� ���� ���� ���� ���� ����

ถงัดบัเพลิงอตัโ นมตัิประเภท Gas

Thermal Detector

ระบบไฟฉุกเฉินและ Fire Exit เดือนละ 1 ครัMง

เดือนละ 1 ครัMง

เดือนละ 1 ครัMง

Hydrant Water และ Pit Valve

Extinguishing Push Button

Alarm Bell

Smoke Detector

Alarm Push Button เดือนละ 1 ครัMง

เดือนละ 1 ครัMง

เดือนละ 1 ครัMง

สัปดาห์ละ 1 ครัMง

เดือนละ 1 ครัMง

Fire Pump & Jockey Pump

ชุด SCBA เดือนละ 1 ครัMง

ถงัดบัเพลิงแบบมือถือ

Manual Hose Box

รถดบัเพลิงและอุปกรณ์ประจาํรถ

ระบบ Delauge Valve เดือนละ 1 ครัMง

ระบบโ ฟม เดือนละ 1 ครัMง

สัปดาห์ละ 1 ครัMง

เดือนละ 1 ครัMง

เดือนละ 1 ครัMง

เดือนละ 1 ครัMง

เดือนละ 1 ครัMง

Control Unit



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-43 
แผนผังตำแหน่งติดตั้งอุปกรณ์ป้องกันและระงับอัคคีภัย  

และแผนผังแสดงเส้นทางหนีไฟ 















 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-44 
เอกสารการจัดตั้งทีมดับเพลิง 
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]/-Ĉ1/A_̂-̀E,@35; :;\;\ /1>o?AC?@@l5]-/xl47 :fgIJ5gOQSTMhi5KLMNOPQRS5U:VQWPX ; ; [ YZ{[ZZ{a\J{
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]/-Ĉ1/A_̂-̀E,@35J :;{{< /1>E]?v8y-C4?�5c2]e1>3C@l :fgIj5pSPNq5KLMNOPQRS5U:VQWPX ; ; [ YZ{[ZY;{={=
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U/-VB1/@WB-XC,Y35d :ZZ;Z /1>?-iiW55[-/6@]/18 _ÌFGR̀jNFk5:NlNL_j P P R ;Q;R<S==QhQ
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����x�����y�� B>B9=SCB?]6RE5�E<�SLA34JOAET8E==3IEJ�8@2AIEJ�RQ6<A6B>S
�w���}����~�y��� A6BL�D6B?OE9IEJ�BB5]6PM�UBY8A6B�J6AB>S86A6\

��y {~¡ ¢y ~x���~£w��¤�z�y��¡¥¤{ {~¡ ¢y
���¦���xy ,�,���A§H85:;<XETL�FM9:F?8�J�U<3VW�&P65ÄU56J* 8�J�U<3VWCB?��6C©P65ÄU56J
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,����·�̧¹���̧�v%�³Ŷ<234LR34J9VWVU5H{&PBO°P6596<LR34J9* ³TCB?LX±<234LA34JOAETVWVU5HV5_LAM<{,'�7H8P_8³Ŷ<234
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เอกสารแนบที่ 1-46 
เอกสารการขึ้นทะเบียนเจ้าหน้าท่ีดับเพลิงที่ผ่านการอบรมการดับเพลิง 
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เอกสารแนบที่ 1-47 
แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย (แผนปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน) 
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³§̈6CumDv9qĹLH;5:²�GL7H8IJI47JKFv9qv9;JI47JKF>xnFv9qt;sE5;56²6CGmDtu?L;9456769:4

v9;JI47JKF4B5G;5rs=:6CGmD7H8IABCE5;56²6CGmD7H8Itu?L

�

� ���������	
������
��������
��������������	�����
�� ������������
�������� !"#$% #�� 	�����&�������'�()*)+*,*)-+*.)*+,*/0�

��12���3�� 4567869:;<=5;>6?@;ABC4568@DEF@G7H8IJI47JKFLM�����2�����'����N� O�PQ&R��S���2����'��T�

UVPO��WX�����	��� 
��Y��1��Y�Z��'������������/[*/\*T/T0�

	�P��������������'���������������T�]̂�0_�
�

`

abc6CdeDf9gLhLH;5:ijGL7H8IJI47JKFf9gk;lE5;56i6CGeD7H8Ikd?d?=:f9;JI47JKFm5:nF

D6KoefL8?@G@5pe:f9;4q?me:r54HFl=:G5Fm5:F@4ABC7stF7H8I456uvf9g8?@G@>:>

>Fe4G5FfewGD6KoefxLf9gk;l749g:=y?@GnF4566CGeD7H8Iks:eGrId6=;>Bf9gn4B?f9gEIdL

L z{|z}~�����|�����z�������}L �L�q?f9gf�5HF?5f9gnF456<=D<I;ABCDe��54567H8IJI47JKFnF>�wFf9gL

L ���������}�����L L �Lf9;f9gf�5HF?5f9gEFeDEFIF456<=D<I;ABC6CGeD7H8IJI47JKF6CdeDf9gL�L46u9f9gf9;L

L L L L L LLJI47JKF>�wFf9gk;lE5;56i6CGeD7H8Ikd?L

L ���������}���}����L L �Lf9;JI47JKFf9g7y?56CGeD7H8I7;�g@;97H8I456uvJI47JKF74KdyjwFnF>�wFf9g6eD�Kd�@DL

L L L L L LLLy@G8F7@GL

� ��������������LL L �L�q?f9gf�5HF?5f9gs6CE5FG5FLL8Kd8l@LLE�g@E56ks:eG�q?749g:=y?@GL46u9f9gL��LAr?GLL

L L L L L LLH6�@6?@Gy@L

L �������������}����L L �L�q?f9gkd?6eD;@DH;5:nH?f�5HF?5f9gs6CE5FG5FL8Kd8l@LE�g@E56ks:eG�q?749g:=y?@GL

L

 bLL�¡��¢���£�{�¤�£¥��

L �bL¦§L̈¦©ª«¬ª­®̄L§°­°¬ª«±L L L H;5:ijGL�q?@�5F=:456<=D<I;7H8IJI47JKFL

L ²bL³¦§L̈³ª́µ¶̄L¦©ª«¬ª­®̄L§°­°¬ª«±LL L H;5:ijGL6@G�q?@�5F=:456<=D<I;7H8IJI47JKFL

L abL��L̈�­®·̧ª­¶L�¹­¶«¹ººª«±LL L L H;5:ijGL�q?De��54567H8IJI47JKFL

L »bL¼��L̈¼½½·½¶°­¶L�­®·̧ª­¶L�¹­¶«¹ººª«±LL L H;5:ijGL6@G�q?De��54567H8IJI47JKFL

L ¾bL¿�L̈¿­L½®ª­ªL�¹­¶«¹ººª«±LL L L H;5:ijGLHe=HF?5�Id<=D<I;7H8IJI47JKFLL

L ÀbLf9;JI47JKF4B5GLL L L L H;5:ijGL7r?5HF?5f9gy@GE�5Fe4LÁ¦�L>Fe4G5FHFl=:G5FLÂÃÄLL

7stFf9;HBe4LABC>Fe4G5Ff9gkd?6eD;@DH;5:nH?7stFf9;JI47JKFL

>�wFf9gLÅd:7stF>�wFf9gf9gk;lkd?74Kd7H8I456uvJI47JKF8?@G>6?@;nH?L

<=5;�l=:7HB�@f9;JI47JKF>�wFf9gnF46u9LA�FJI47JKF6CdeDf9gL�L

L ÆbLf9;JI47JKF>�wFf9gLL L L L H;5:ijGL>Fe4G5FsÇKDe8KG5Fs6Cr�5>�wFf9gf9gkd?6eD;@DH;5:nH?L

7stFf9;JI47JKF>�wFf9gL

L ÈbLrsbL=K�5�9>L L L L L H;5:ijGL7r?5HF?5f9g<=5;sB@dme:nF456f�5G5F6CdeD=K�5�9>L

L ÉbL6smbLL L L L L H;5:ijGL7r?5HF?5f9g6e4o5<=5;sB@dme:L



�

� ���������	
������
��������
��������������	�����
�� ������������
�������� !"#$% #�� 	�����&�������'�()*)+*,*)-+*.)*+,*/0�

��12���3�� 4567869:;<=5;>6?@;ABC4568@DEF@G7H8IJI47JKFLM�����2�����'����N� O�PQ&R��S���2����'��T�

UVPO��WX�����	��� 
��Y��1��Y�Z��'������������/[*/\*T/T0�

	�P��������������'���������������]�̂_�0̀�
�

a

L bcdLefgdLL L L L L H;5:hiGLefgjklmnokL

L bbdLekdLefgL L L L L H;5:hiGLejpmokLefgjklmnokL

L

qrstuvwxyz{|tv{|}~��u�s

qr�stuvwxy���s

sbdL���F8@F456��5G5F4568@DEF@G46�9L456�?@G4�FABC6CG�D@�<<9��:LLL �e�e����e����e������L

L�dL���F8@F456��5G5F4568@DEF@G�5=CJI47JKF46�9L���L6��=�HBLL L �e�Le����e����e������L

L�dL���F8@F456��5G5FA�FJI47JKF46�9F��5;�FH6�@E567<;9H46��=�HB�@G 6GG5FL�e�e����e�������¡���L

L¢dL���F8@F456��5G5F4568@DEF@G46�9JI47JKF�@GH;?@8?;�@F��5L L �e�Le����e����e������L

L£dL���F8@F456��5G5F4568@DEF@G8¤@�5=CJI47JKF4¥5¦L��§L6��=�HBLLL �e�Le����e����e�����¢L

L d̈L���F8@F456��5G5F4568@DEF@G46�9F��5�¤=;LLL L L �e�Le����e����e�����£L

L©dL���F8@F456��5G5F4568@DEF@G46�96�GE96��=�HBLL L L �e�Le����e����e�����̈L

ªdL���F8@F456��5G5F4568@DEF@G7H8IJI47JKF46�9�««?5¬�DLL L �e�e����e����e�����©L

L ­dL���F8@F456��5G5F4568@DEF@G7H8IJI47JKFh�G@@4¦K7®F�K¬�48KL L �e�e����e����e�����ªL

L��dL=K̄9�°KD�8KG5F¬?5FEK�GA=¬B?@;L76��@GLA�F«��F«±EK�GA=¬B?@;HB�G74K¬7H8IJI47JKFLL�e�e����e�������¡���L

L��dL=K̄9�°KD�8KG5F¬?5FEK�GA=¬B?@;L76��@GL456®�¬456F��5;�FABCE567<;9�5:²F 6GG5FL�e�e����e����e��¡���L

L��dLADD«@6³;ADD�6C7;KF456́i4¦?@;85;A�F8@DEF@G46�9JI47JKFaaaaaaaaaaaaaaaaL�e�e��µ�e����e�����̈L

¶rs·̧¹wº�»¼½�u�¾�»v�x�s

L >F�4G5F�9���5HF?5�9�7�¿F�9;JI47JKF>��F�9�ABC�9;JI47JKF4B5GL²F4568@DEF@G7H8IJI47JKF8?@G�¤5F456@D6;HB�4E±86�9�

749�:=�?@G4�D4566CG�D7H8I¬�GF9�L

ÀÁ»vwÂ¼ys ÃÄx�~�Å»|~Æº�u�yºs ¼Äx�À�Ç�s

bdL7�<FK<456¬�D7>BKGH6�@4566CG�D7H8IJI47JKFL �;¤F?@:4=¤5Lb�LÈ;dL �9;JI47JKF>��F�9�É�9;JI47JKF4B5GÉL

�9;E��@E56É�9;EF�DEFIFL

�d456¬�D7>BKG���FE±GH6�@4566CG�D7H8IJI47JKFLÊ�5:F@4ËL �;¤F?@:4=¤5LbÌLÈ;dL H�=HF?5ÈI¬<=D<I;7H8IJI47JKFL

Íd456E��G456¬�D7>BKGH6�@456E��G4567H8IJI47JKFLÊ�5:F@4ËL �;¤F?@:4=¤5Lb�LÈ;dL �±?D�ÎÈ54567H8IJI47JKFÉL

6@G�±?D�ÎÈ54567H8IJI47JKFL

�

� ���������	
������
��������
��������������	�����
�� ������������
�������� !"#$% #�� 	�����&�������'�()*)+*,*)-+*.)*+,*/0�

��12���3�� 4567869:;<=5;>6?@;ABC4568@DEF@G7H8IJI47JKFLM�����2�����'����N� O�PQ&R��S���2����'��T�

UVPO��WX�����	��� 
��Y��1��Y�Z��'������������/[*/\*T/T0�

	�P��������������'���������������]�̂_�0̀�
�

a

bcddefghigjkhlmjknopfqkrgstuvwxytd

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

d

d

z{L|}~?@�5F=:456<=D<I;7H8IJI47JKF�L

�z{L|6@G}~?@�5F=:456<=D<I;7H8IJI47JKF�L

��L|}~?D���54567H8IJI47JKF�L

���L|6@G}~?D���54567H8IJI47JKF�L

�9;JI47JKF4B5GL

��L|H�=HF?5�I�<=D<I;7H8IJI47JKF��

�9;JI47JKF>��F�9�L

�9;E��@E564B5GL

�9;8��A:46CDD7<6��@G4BL

H�=HF?5E�=FL���L

�9;��;>:5D5BL

H�=HF?5��5:LLz��L

�9;���F�~L

�9;8��A:46CDD���?5L

H�=HF?5E�=FLz{�L

�9;@>:>L �9;6�4�5<=5;�B@���:L

H�=HF?5��5:L��{L

�9;E��@E56>��F�9�L

@�<<9��:L�LH�=HF?5E5:456}BK8L|���L

F��5��=;L�LH�=HF?5E5:456}BK8L|���L

@�<<9��:L�LLH�=HF?5E5:G5F �@;D�56IGL|����L

@�<<9��:L�LH�=HF?5��5:L¡¢�L|£¤¥L{¦§¦̈©¤�L

F��5��=;L�LLH�=HF?5E5:G5F �@;D�56IGL|����L

@�<<9��:L�LH�=HF?5E�5F�4L£z�LLH6�@LH�=HF?5E�=FG5FLª«�L

F��5��=;L�LLH�=HF?5��5:L¡¢�L

£¤¥£¬­¥®L£¬­¥L̄@GL£¡°®ª«�L

�9;EF�DEFIFL

HF�=:G5FLª«�±L¢²¤©³¦§LABC�9;JI47JKF

>��F�9��9��;���?74K�7H8IJI47JKFL

E�=F4B5GL

E�=F>��F�9�L



�

� ���������	
������
��������
��������������	�����
�� ������������
�������� !"#$% #�� 	�����&�������'�()*)+*,*)-+*.)*+,*/0�

��12���3�� 4567869:;<=5;>6?@;ABC4568@DEF@G7H8IJI47JKFLM�����2�����'����N� O�PQ&R��S���2����'��T�

UVPO��WX�����	��� 
��Y��1��Y�Z��'������������/[*/\*T/T0�

	�P��������������'���������������]�̂_�0̀�
�

a

bcdefgfhijhkglmgnoplmqrgmistluvunsvwgd

d

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L L

L

L

L

L

L

AxFyz{Fy|L

74K}7H8I456~�JI47JKF�F>z{F�9�L

x|?7H�F7H8I456~�6CG�D7H8IJI47JKF}?=:8F7@GL
6CG�D�}?L

x|?7H�F7H8I456~�A�?GLLLLL

���L����L�L����L�65DL
A�?GLL������L�L����L

L���L���L�L���L�6C7;KFE�5F456~�

ABC��}�9;JI47JKF>z{F�9�7�?56CG�D7H8IL

4566CG�D7H8IL�}:��?

@I�46~�8@D�8?�6C��5

>z{F�9�L

6CG�D�}?L

�9;JI47JKF>z{F�9�65:G5F�H?

x|?D�G<�DD���5�65DL

6CG�D�;��}?L

��L�9;Ez�@E56>z{F�9�L8K}8�@�9;��;>:5D5BL6����K}4�{F>z{F�9�L

��L�9;Ez�@E564B5GL8K}8�@�9;JI47JKF4B5GLABCA�?G�9;8�}A:46CDD�yy?5ABC7<6z�@G4B7869:;>6?@;L

��L�9;JI47JKF>z{F�9��6C7;KFE�5F456~�L@>:>>F�4G5F�9��;�749�:=�?@GL@>:>���I}6=;>B�9��4B?�9�EI}L

��L��L�6C7;KFE�5F456~�>K�56~5E��G8�}A:46CDD�yy?5ABC7<6z�@G4BL

��L��� ¡¢£L7�?56�=;6CG�D7H8IJI47JKF4�D�9;JI47JKF>z{F�9�L¤46~9�y�H;?¥L

��LE��G456�H?�9;JI47JKF4B5G7�?56CG�D

6CG�D�;��}?L

6CG�D�}?L

6CG�D�;��}?L

��LA�?GL¦§L�6C7;KFE�5F456~�

7�?5E|�AxFJI47JKFL6C}�DL�L

A�?GL��� ¡¢£L

A�?GL��L�@@FI;�8K

7�?5AxF6C}�DL�L
A�?G7�?5HF?5�9�L�¦�L

�65DL

���L���L�L���LA�?GL��L�@@FI;�8K

7�?5AxF6C}�DL�L

46~9�y�H;?L

4566CG�D7H8I�}:F�{5L

H6z@@z�FL̈L

4566CG�D7H8I6�=;4�D�9;

JI47JKF>z{F�9�L

��LA�?GL¦§L�6C7;KFE�5F456~�

:47BK4AxFJI47JKFL6C}�DL�L

6CG�D�}?L

6CG�D�;��}?L6CG�D�}?L

�

� ���������	
������
��������
��������������	�����
�� ������������
�������� !"#$% #�� 	�����&�������'�()*)+*,*)-+*.)*+,*/0�

��12���3�� 4567869:;<=5;>6?@;ABC4568@DEF@G7H8IJI47JKFLM�����2�����'����N� O�PQ&R��S���2����'��T�

UVPO��WX�����	��� 
��Y��1��Y�Z��'������������/[*/\*T/T0�

	�P��������������'���������������[�]̂�0_�
�

`

abLcdefghijkflmnopqrstoudvwxyzw{fvcdx|}wflvpd~�qonwq�fmmz|no�cw������qd}

��?@�5F=:456<=D<I;7H8IJI47JKFL

����������LL�������LL�LL���L

��?6�D�K��@DLL�LLLLLLLLLLLLLLH�=HF?5E5:456�BK8LL��L�����L���������L� �¡¢ ��¡���£�L

HF?5¤9¥<=5;6�D�K��@DL

¦5=C§48KL b̈L§6C©5F��57FKF456§6�D§6IGA�F§ªKD�8K456JI47JKFL@:«5GF?@:§9BCL¬L<6�­GL

®bL¤D¤=FABC7869:;<=5;6�D�K��@D̄F456§ªKD�8K¦564K°A�FJI47JKF̄F±«5:²E�5F�48«5GL³L

b́L6�D¤65D�B456±µ4¶?@;A�FJI47JKF̄FA�F48«5GL³L

·bL§6C7;KF�B456±µ4¶?@;8«5GL³LABC�B456±µ4¶?@;§6C°�5§9LL7>̧¥@F�5;5§6�D§6IḠH?7H;5CE;¹µ­F8«@º§L
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เอกสารแนบที่ 1-48 
มาตรการการทำงานในพ้ืนที่ที่มีความเสี่ยง 



 

บริษัท  สหวริิยาสตลีอนิดัสตรี  จาํกดั  ( มหาชน  ) 
          ระเบียบปฏิบัติงาน (Procedure) หมายเลขเอกสาร :  BS/SE/P/SHE/OS/WP/01 

เรืÉอง :  การอนุญาตใหท้าํงานทีÉมีความเสีÉยง ฉบบัทีÉ :    B แกไ้ขครัÊ งทีÉ :  4 

ผูแ้ทนฝ่ายบริหาร 

 

วนั/เดือน/ปี :             07/05/2021 

หนา้            :                 1 of 10 

 

 

1. วัตถุประสงค์ 
เพืÉอใหเ้กิดความแน่ใจว่าการปฏิบตัิงานในทีÉมีความเสีÉยงนัÊน  

- มีการตรวจสอบพืÊนทีÉและอุปกรณ์ต่าง ๆ ก่อนทีÉจะเริÉมปฏิบตัิงานทุกครัÊ ง  ตามรายละเอียดทีÉระบุไวใ้นแบบฟอร์ม
อนุญาตใหท้าํงานทีÉมีความเสีÉยงแต่ละประเภท 

- บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งไดท้ราบถงึขัÊนตอนและวิธีการทาํงานทีÉปลอดภยั อนัตรายทีÉอาจเกิดขึÊน และขอ้ควรระวงัต่างๆ 
- งานเสร็จสิÊนตามเงืÉอนไขทีÉกาํหนดไว ้โดยทีÉเครืÉองมือ อุปกรณ์ และพืÊนทีÉหน้างานถูกทาํให้กลบัสู่ระบบเดิม และอยู่

ในสภาพทีÉพร้อมทาํงานโดยไม่ก่อใหเ้กิดอนัตราย 
ทัÊงนีÊ  ใบอนุญาตใหป้ฏิบตัิงานทีÉมีความเสีÉยง เป็นเงืÉอนไขทีÉทาํให้เกิดความปลอดภยัและขอ้ควรระวงั (ตามมาตรฐานขัÊนตอนการ

ทาํงาน) ทัÊงก่อนปฏิบตัิงาน ระหว่างการทาํงาน และหลงัการทาํงาน โดยทีÉระบบใบอนุญาตทาํงานนีÊ  เป็นองค์ประกอบสําคญัในการ
ยนืยนัว่าขัÊนตอนทีÉจาํเป็นต่างๆ นัÊนไดร้ับการปฏิบตัิโดยผูเ้กีÉยวขอ้งอยา่งครบถว้น และใบอนุญาตทาํงานเพียงอยา่งเดียวไม่ไดห้มายความ
ว่าจะทาํงานไดอ้ยา่งปลอดภยั 

 
2. ขอบเขต 

การปฏิบตัิงานซึÉ งเขา้ข่ายเป็นงานเสีÉยงทุกประเภท   ซึÉ งเป็นงานหรือกิจกรรมทีÉทาํให้เกิดประโยชน์กบับริษทั สหวิริยาสตีล
อินดสัตรี จาํกดั (มหาชน) ซึÉ งมีวิธีการปฏิบตัิงาน (Work instruction) กาํหนดไวแ้ลว้ ไม่ว่าจะทาํโดยพนักงาน หรือผูร้ับเหมาซึÉ งว่าจ้าง
โดยตรงหรือโดยผ่านกระบวนการจดัซืÊอจดัจา้ง (งาน PR/PO) หรือออกใบสัÉงงาน (Work order) โดยครอบคลุมทัÊงงานประจาํและงานไม่
ประจาํ 
 

3. คาํจํากัดความ 
งานทีÉมีความเสีÉยง หมายถึง งานทีÉมีความเสีÉยงต่อการ เกิดอุบัติเหตุขณะทาํงาน โดยมีรายละเอียดงาน และประเภท

ใบอนุญาตตามทีÉระบุในตาราง ประเภทงานทีÉมีความเสีÉยง 

หวัหนา้งาน    : หัวหน้างานซ่อมบํารุง/วิศวกรฝ่ายซ่อมบาํรุง หัวหน้างานฝ่ายอืÉนๆทีÉได ้

     ทาํงานเกีÉยวขอ้งกบังานซ่อมบาํรุงหรือมีการว่าจ้างผูร้ับเหมาจากภายนอก 

ผูข้ออนุญาต   : ผูผ้่านการอบรมหลกัสูตรเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัระดบัหวัหนา้งานขึÊนไป 

หรือผูผ้่านการอบรมหลกัสูตรการขออนุญาตปฏิบตัิงานทีÉมีความเสีÉยงหรือ
ผ่านการอบรมหลกัสูตรความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้มจาํนวน 

ś วนั อาจเป็นหวัหนา้งานของบริษทัฯหรือหวัหนา้งานของผูร้ับเหมา  
ผูอ้นุญาต   : เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัระดบัหวัหนา้งานขึÊนไป ซึÉ งมีหน้าทีÉดูแลรับผิดชอบ       

      เครืÉองจกัร / พืÊนทีÉทีÉมีการทาํงานทีÉมีความเสีÉยง        

ผูเ้ฝ้าระวงัไฟ   : ผูท้ีÉไดร้ับมอบหมายให้เป็นผูค้อยเฝ้าระวงัไฟในพืÊนทีÉทีÉมีความเสีÉยงในการ
      เกิดอคัคีภยั 
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ผูป้ฏิบตัิงาน      :  ผูท้ีÉปฏิบตัิงานบริการซ่อมบาํรุง หรืองานก่อสร้าง  / ปรับปรุงสภาพพืÊนทีÉ
     โรงงาน 

ผูค้วบคุมงาน   :  หวัหนา้งานหรือผูท้ีÉไดร้ับมอบหมายใหค้วบคุมงานของผูป้ฏิบตัิงาน   

ผูอ้นุญาต (งานทีÉอบัอากาศ)   :  ผู ้ทีÉได้รับการแต่งตัÊ งให้เป็นผู ้อนุญาตในกรณีทีÉมีการปฏิบัติงานในทีÉอับ
      อากาศและผ่านการฝึกอบรมตามหลกัสูตรทีÉกฎหมายกาํหนด 

        ผูค้วบคุมงาน (งานทีÉอบัอากาศ)   :  ผูท้ีÉไดร้ับการแต่งตัÊงให้เป็นผูค้วบคุมงานในกรณีทีÉมีการปฏิบตัิงานในทีÉอบั
      อากาศและผ่านการฝึกอบรมตามหลกัสูตรทีÉกฎหมายกาํหนด 

        ผูช้่วยเหลือ (งานทีÉอบัอากาศ)  : ผูท้ีÉได้รับการฝึกอบรมความปลอดภัยในการทาํงานทีÉอบัอากาศสําหรับผู ้
      ช่วยเหลือ        

        ผูป้ฏิบตัิงาน (งานทีÉอบัอากาศ)  : ผูท้ีÉปฏิบตัิงานในทีÉอบัอากาศและไดร้ับการฝึกอบรมความปลอดภยัในการ
      ทาํงานทีÉอบัอากาศสาํหรับผูป้ฏิบตัิงาน  

 พืÊนทีÉควบคุมพิเศษ: พืÊนทีÉทีÉติดตัÊงอุปกรณ์ตรวจจบัควนั และสัÉงให้กริÉ งดงั เพียงอย่างเดียวหรือฉีด
สารเคมีดบัเพลิงดว้ย เช่น Motor room, P/C room, Pulpit, สาํนกังาน เป็นตน้ 

หมายเหตุ : ผูท้ีÉมีหนา้ทีÉรับผิดชอบ ผูป้ฏิบตัิงาน ผูค้วบคุมงาน ผูอ้นุญาต และผูช้่วยเหลือ ตอ้งไม่ใช่บุคคล ๆ คนเดียวกนั 

 

4. เอกสารทีÉเกีÉยวข้อง 
Ŝ.ř กฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง 

1) กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการ
ทาํงานในทีÉอับอากาศ พ.ศ. 2547 (กาํหนดให้นายจ้างมีหนังสืออนุญาตให้ลูกจ้างทาํงานในทีÉอบัอากาศทุกครัÊ งและ
กฎหมายยงักาํหนดรายละเอียดของหนงัสืออนุญาตเพืÉอเป็นส่วนหนึÉงของมาตรการความปลอดภยั) 

2) กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการ
ทาํงานในทีÉอบัอากาศ พ.ศ. 2562 

3) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรืÉองการป้องกนัและระงบัอคัคีภยัในโรงงาน พ.ศ.ŚŝŝŚ  (กาํหนดให้ การปฏิบตัิงานใน
โรงงานซึÉ งมีความเกีÉยวขอ้งหรือทาํให้เกิดประกายไฟหรือความร้อนทีÉเป็นอนัตราย ตอ้งจัดทาํระบบการอนุญาตการ
ทาํงานทีÉมีประกายไฟหรือความร้อนทีÉเป็นอนัตราย (Hot Work Permit System) 

4) กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการ ดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการ
ทาํงานเกีÉยวกบัเครืÉองจกัร ปัÊ นจัÉน และหมอ้นํÊา พ.ศ. ŚŝŝŚ (กาํหนดว่า เมืÉอมีการติดตัÊง การซ่อมแซม หรือการตรวจสอบ
เครืÉองจกัรหรือเครืÉองป้องกนัอนัตรายจากเครืÉองจกัร นายจา้งตอ้งจดัใหม้ีระบบ วิธีการ มิใหเ้ครืÉองจกัรนัÊนทาํงาน) 

5) กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบริหาร จดัการ และดาํเนินการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้ม
ในการทาํงานเกีÉยวกบังานก่อสร้าง พ.ศ. ŚŝŞŜ 

6) กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบริหาร จดัการ และดาํเนินการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้ม
ในการทาํงานเกีÉยวกบันัÉงร้านและคํÊายนั พ.ศ. ŚŝŞŜ 
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7) กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบริหาร จดัการ และดาํเนินการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้ม
ในการทาํงาน ในสถานทีÉทีÉมีอนัตรายจากการตกจากทีÉสูงและทีÉลาดชนั จากวสัดุกระเด็น ตกหล่น และพงัทลายและจาก
การตกลงไปในภาชนะเกบ็หรือรองรับวสัดุ พ.ศ. ŚŝŞŜ 

Ŝ.Ś เอกสารสนบัสนุน        

1. ใบสัÉงงาน (Work Order)     

2. ใบขอใหท้าํงาน (Work requisition)      

3. ใบตดัแยกอุปกรณ์ (Safety tag) 

Ŝ.ś เอกสารแนบ 

1. การทาํงานทีÉตอ้งใชค้วามร้อนและก่อใหเ้กิดประกายไฟ BS/SE/W/SHE/OS/WP/01 

2. การทาํงานในทีÉอบัอากาศ BS/SE/W/SHE/OS/WP/02 

3. การทาํงานใกลไ้ฟฟ้าแรงสูง BS/SE/W/SHE/OS/WP/03    

4. การทาํงานขดุ เจาะ BS/SE/W/SHE/OS/WP/04      

5. การทาํงานบนทีÉสูง BS/SE/W/SHE/OS/WP/05 

6. การทาํงานปัÊนจัÉนยกของหนกัเกิน Ś ตนัขึÊนไป  BS/SE/W/SHE/OS/WP/06 

7. การทาํงานทีÉเกิดฝุ่ น,ควนั,ความร้อนในพืÊนทีÉควบคุมพิเศษ BS/SE/W/SHE/OS/WP/07 

8. คู่มือการวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยั (Job Safety Analysis) BS/SE/O/SHE/OS/JA/01 

9. ใบอนุญาตใหป้ฏิบตัิงานทีÉตอ้งใชค้วามร้อนและก่อใหเ้กิดประกายไฟ BS/SE/F/SHE/OS/WP/01 

10. ใบอนุญาตใหป้ฏิบตัิงานในทีÉอบัอากาศ BS/SE/F/SHE/OS/WP/02 

11. ใบอนุญาตใหป้ฏิบตัิงานใกลไ้ฟฟ้าแรงสูง BS/SE/F/SHE/OS/WP/03     

12. ใบอนุญาตใหป้ฏิบตัิงานขดุ เจาะ BS/SE/F/SHE/OS/WP/04      

13. ใบอนุญาตใหป้ฏิบตัิงานบนทีÉสูง BS/SE/F/SHE/OS/WP/05 

14. ใบอนุญาตใหป้ฏิบตัิงานยกของหนกัโดยใชป้ัÊนจัÉน   BS/SE/F/SHE/OS/WP/06 

15. ใบอนุญาตใหป้ฏิบตัิงานทีÉก่อใหเ้กิดฝุ่ น,ควนั,ความร้อนในพืÊนทีÉควบคุมพิเศษ BS/SE/F/SHE/OS/WP/07 

16. แบบวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยั BS/SE/F/SHE/OS/JA/01 

17. รายการอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลตามลกัษณะงาน BS/SE/O/SHE/ES/OC/01 

18. มาตรฐานความปลอดภยัเครืÉองมือเครืÉองจกัร BS/SE/W/SHE/ES/OC/01 

19. แผนผงัแสดงจุดติดตัÊงระบบดบัเพลงิอตัโนมตัิ BS/SE/O/SHE/OS/WP/01 

 

5. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ 
5.1 หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้าสํานัก/หัวหน้าส่วน รับผิดชอบในการกาํกบัดูแลการปฏิบตัิงานทีÉเขา้ข่ายเป็นงานทีÉมีความเสีÉยง ให้มี

การอนุญาตการทาํงานและดาํเนินการตามขัÊนตอนทีÉกาํหนดอยา่งถูกตอ้ง ครบถว้น 
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5.2 ซุปเปอร์ไวเซอร์/ซุปเปอร์ไวเซอร์อาวุโส/วิศวกร/วิศวกรอาวุโส หรือจะเรียกว่า หัวหน้างาน ซึÉ งรับผิดชอบในการทาํการ
วิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยั JSA และควบคุมการปฏิบตัิงานทีÉเขา้ข่ายเป็นงานทีÉมีความเสีÉยงให้มีการขออนุญาตการ
ทาํงานใหถู้กตอ้ง ครบถว้น และปลอดภยั 

5.3 ผู้ปฏิบัติงานทีÉมีความเสีÉยง รับผิดชอบในการปฏิบตัิตามขัÊนตอนการทาํงานทีÉกาํหนดไวใ้นเอกสาร JSA และเงืÉอนไขดา้น
ความปลอดภยัทีÉกาํหนดไวใ้นแบบใบอนุญาตใหท้าํงานทีÉมีความเสีÉยงแต่ละประเภทอยา่งเคร่งครัด 

5.4 จป.วิชาชีพ รับผิดชอบในการทบทวนเอกสาร รายการอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลตามลกัษณะงาน และมาตรฐาน
ความปลอดภยัเครืÉองมือเครืÉองจกัรอยา่งนอ้ยปีละ ř ครัÊ ง หรือเมืÉอมีการเปลีÉยนแปลง 

 
6. ขัÊนตอนการทํางาน 

6.1 การพิจารณาและกาํหนดใหใ้ช ้Work permit  

หวัหนา้งานเจา้ของงาน พิจารณากิจกรรมของงานและสภาพแวดลอ้มทีÉอาจเกิดความเสีÉยง เพืÉอกาํหนดความตอ้งการใช้
ใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความเสีÉยง (Work permit) โดยอา้งอิงจาก ตารางแสดงประเภทงานทีÉมีความเสีÉยง  และกาํหนดให้ใช้
ใบอนุญาตใหท้าํงานทีÉมีความเสีÉยง พร้อมทัÊงระบุอุปกรณ์หรือเครืÉองมือต่างๆ เพืÉอลดความเสีÉยงจากการทาํงาน แลว้ลงบนัทึก
การขอใหใ้ชแ้บบฟอร์ม Work permit จากนัÊนส่งแบบฟอร์ม Work permit ไปยงัผูป้ฏิบตัิงานดว้ยช่องทางต่างๆ ดงันีÊ  
- กรณีเป็นหวัหนา้งานฝ่ายซ่อมบาํรุงและใชผู้ร้ับเหมาในสัญญารายปี ให้แนบใบ Work permit ส่งไปพร้อมกบัใบสัÉง

งาน  ( Work Order ) ใหก้บัผูว้างแผนงาน เพืÉอติดต่อตวัแทนผูป้ฏิบตัิงานใหท้ราบและเตรียมการล่วงหนา้ 

- กรณีเป็นหวัหนา้งานฝ่ายอืÉน ๆ ทีÉร้องขอใชก้าํลงัคนผูร้ับเหมาในสัญญารายปีของฝ่ายซ่อมบาํรุง  ให้แนบใบ Work 

permit ส่งไปกบัใบขอให้ทาํงาน (Work Requisition) ให้กบัผูว้างแผนงาน เพืÉอติดต่อตวัแทนผูป้ฏิบตัิงานให้ทราบ
และเตรียมการล่วงหนา้ 

- กรณีหัวหน้างานฝ่ายใดๆ  ใช้ผู ้รับเหมาจากภายนอกเข้ามา ให้แนบใบ Work permit ส่งไปพร้อมกับใบ PR          

(Purchase Requisition) ใหก้บัฝ่ายจดัซืÊอ เพืÉอติดต่อตวัแทนผูป้ฏิบตัิงานใหท้ราบและเตรียมการล่วงหนา้ 
 

ตารางแสดงประเภทงานทีÉมีความเสีÉยง 

ประเภทงานทีÉมีความเสีÉยง คาํอธิบาย ชืÉอใบอนุญาต 
งานทีÉก่อใหเ้กิดความร้อน
และประกายไฟ 

เป็นงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัแหล่งกาํเนิดประกายไฟโดยตรงหรือ มี
ศกัยภาพเป็นแหล่งกาํเนิดประกายไฟได ้เช่นงานเชืÉอม เจียร์ 

หรือการตดัดว้ยเปลวไฟ  การใชเ้ครืÉองมือบางอยา่งซึÉ งอาจ
ก่อใหเ้กิดประกายไฟหรือความร้อนสะสม 

 

 

 

 

ใบอนุญาตใหป้ฏิบตัิงานทีÉตอ้งใช้
ความร้อนและก่อใหเ้กิดประกายไฟ 

(BS/SE/F/SHE/OS/WP/01) 
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ประเภทงานทีÉมีความเสีÉยง คาํอธิบาย ชืÉอใบอนุญาต 
งานทาํงานในทีÉอบัอากาศ สถานทีÉทาํงานซึÉงมีทางเขา้ออกจาํกดัและไม่ไดอ้อกแบบไว้

สาํหรับเป็นสถานทีÉทาํงานอยา่งต่อเนืÉองเป็นประจาํ และมีสภาพ
อนัตรายหรือมีบรรยากาศอนัตราย เช่นอุโมงค ์ถํÊา บ่อ หลุม 

หอ้งใตด้ิน หอ้งนิรภยั ถงันํÊามนั  ถงัหมกั ถงั ไซโล ท่อ เตา 
ภาชนะ หรือสิÉงอืÉนทีÉมีลกัษณะคลา้ยกนั  

ใบอนุญาตใหป้ฏิบตัิงานในทีÉอบั
อากาศ (BS/SE/F/SHE/OS/WP/02) 

งานทีÉปฏิบตัิใกล้
ไฟฟ้าแรงสูง 

เป็นการปฏิบตัิงานในพืÊนทีÉบริเวณใกลส้ายส่งไฟฟ้าทีÉ  Sub- 

Station  /สายส่งไฟฟ้าทีÉอยูเ่หนือพืÊนดิน  หรือพืÊนทีÉใกลเ้คียงกบั
อุปกรณ์กาํเนิด หรือจ่ายไฟฟ้าแรงสูง (ตัÊงแต่ระดบัแรงดนั ŞŘŘ 

Volt ขึÊนไป)  ในขณะทีÉมีการจ่ายกาํลงัไฟฟ้า 

ใบอนุญาตใหป้ฏิบตัิงานใกล้
ไฟฟ้าแรงสูง 

(BS/SE/F/SHE/OS/WP/Řś) 

งานขดุ เป็นงานขดุดินใกลแ้นวฝังท่อนํÊาใตด้ิน  ขนาดหลุมลึกเกิน ř 

เมตร  โดยใชเ้ครืÉองจกัรขดุ (Machine Tool) หรือเครืÉองมือขุด 

(Hand Tool) หรืองานขดุใกลแ้นวฝังสายไฟใตด้ิน ซึÉ งอนุญาต
ใหเ้ฉพาะเครืÉองมือขดุ โดยหลุมมีขนาดลึกเกิน Ŝŝ ซม. และมี
ระยะดา้นขา้งของหลุมห่างจากแนวสายไฟนอ้ยกว่า ŞŘ ซม. 

ใบอนุญาตใหป้ฏิบตัิงานขดุ  เจาะ
(BS/SE/F/SHE/OS/WP/ŘŜ) 

งานทาํงานบนทีÉสูง เป็นงานซ่อมแซม ต่อเติม ติดตัÊง หรือปรับปรุงสภาพเครืÉองจกัร
อุปกรณ์ต่าง ๆ ทีÉติดตัÊงอยูใ่นตาํแหน่งทีÉสูงเกิน Ś เมตร จาก
ระดบัพืÊนปกติ โดยไม่มีราวกัÊน / ราวจบั และพืÊนทีÉทางเดินอยา่ง
มัÉนคงแขง็แรง 

ใบอนุญาตใหป้ฏิบตัิงานบนทีÉสูง 

(BS/SE/F/SHE/OS/WP/Řŝ) 

งานปัÊนจัÉนยกของหนกั ใชส้าํหรับกิจกรรมยกวสัดุทีÉมีนํÊาหนกั Ś ตนัขึÊนไป  ยกเวน้งาน
ประจาํทีÉมีมาตรฐานหรือวิธีการปฏิบตัิงานใหถ้ือปฏิบตัิอยู่ก่อน
แลว้ 

ใบอนุญาตใหป้ฏิบตัิงานยกของ
หนกัโดยใชป้ัÊนจัÉน 

(BS/SE/F/SHE/OS/WP/06) 

งานทีÉก่อใหเ้กิดฝุ่น,ควนัใน
พืÊนทีÉควบคุมพิเศษ 

เป็นงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการทาํใหเ้กิดฝุ่นและ/หรือควนั และ
กระตุน้ให ้Smoke detector หรือ Heat detector ทาํงานและสัÉง
ใหฉ้ีดสารดบัเพลิง 

ใบอนุญาตใหป้ฏิบตัิงานทีÉก่อใหเ้กิด
ฝุ่ น, ควนัในพืÊนทีÉควบคุมพิเศษ 

(BS/SE/F/SHE/OS/WP/07) 

หมายเหตุ  สาํหรับการทาํงานในทีÉอบัอากาศ  ผูป้ฏิบตัิงาน ผูค้วบคุมงาน ผูอ้นุญาต และผูช้่วยเหลือ ตอ้งไม่ใช่บุคคลๆ คนเดียวกนั  และ
ผ่านการฝึกอบรมหลกัสูตรการทาํงานในทีÉอบัอากาศ ตามตาํแหน่งงาน 
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Ş.Ś การใชใ้บอนุญาตใหท้าํงานทีÉมีความเสีÉยง (Work permit)  

ř. ก่อนการทาํงาน  
- หวัหนา้งานเจา้ของงาน ซึÉ งต่อไปนีÊจะเรียกว่า ผู้ขออนุญาต ตอ้งตรวจสอบและจดัการสภาพแวดลอ้มการทาํงาน ตาม

รายการทีÉระบุไวใ้นใบ Work permit แต่ละประเภท รวมถึงการตดัแยกแหล่งพลงังานทีÉเกีÉยวขอ้งกบักิจกรรมหรือ
พืÊนทีÉการทาํงาน  และกรอกขอ้มูลตามความเป็นจริง และส่งใบ Work permit ทีÉกรอกขอ้มูลครบถว้นแลว้ พร้อมแบบ
วิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยั (JSA : Job Safety Analysis) ของงานนัÊนให ้ผู้อนุญาต พิจารณาอนุมตัิการทาํงาน 

- ผู้อนุญาต ตรวจสอบรายละเอียดการจัดสภาพแวดลอ้มการทาํงาน ตามทีÉระบุใน Work permit ให้ครบถว้น ถูกตอ้ง 

และเซ็นตอ์นุมตัิในช่อง การตรวจสอบก่อนเริÉมปฏิบตัิงาน 
- กรณีตรวจสอบพบว่า การจัดสภาพแวดลอ้มหน้างาน ไม่ครบถว้นตามรายการทีÉระบุในใบ Wok permit หรือการ

วิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยั (JSA) ยงัไม่ครอบคลุมความเสีÉยง พิจารณาแลว้ยงัมีความเสีÉยงต่อการเกิดอุบตัิเหตุ 

ให ้ผู้อนุญาต แจง้สิÉงทีÉควรปรับปรุงให ้ผู้ขออนุญาต ทราบเพืÉอทาํการจดัสภาพแวดลอ้มการทาํงานใหเ้หมาะสม หรือ
ทาํ JSA ใหม่ ก่อนเซ็นตอ์นุมตัิในช่อง การตรวจสอบก่อนเริÉมปฏิบตัิงาน 

- ผู้ขออนุญาต ตอ้งชีÊ แจงขัÊนตอนการทาํงาน อนัตรายทีÉอาจเกิดขึÊน และแนวทางการทาํงานอย่างปลอดภยั ตามทีÉ
กาํหนดไวใ้นเอกสาร JSA ใหผู้้ปฏิบัติงาน ทุกคนรับทราบก่อนการทาํงาน 

- เมืÉอผูข้ออนุญาตไดช้ีÊแจง JSA ให้ผูป้ฏิบตัิงานทราบเรียบร้อยแลว้ให้ผู้ปฏิบัติงานลงลายมือชืÉอรับทราบในเอกสาร 

JSA ดว้ยตนเองทุกครัÊ ง  

2. ขณะปฏิบตัิงาน 

- ผู้ปฏิบัติงาน ตอ้งปฏิบตัิตามขัÊนตอนการทาํงานทีÉกาํหนดไวใ้นเอกสาร JSA ทีÉผูข้ออนุญาตไดช้ีÊแจงไวอ้ย่างเคร่งครัด 

กรณีมีการเปลีÉยนแปลงวิธีการทาํงาน ใหห้ารือกบัผู้ขออนุญาต ก่อนดาํเนินการ 

- ผู้ขออนุญาต ตอ้งควบคุม ดูแล การทาํงานใหเ้ป็นไปตามขัÊนตอนทีÉกาํหนดไวใ้นเอกสาร JSA 

- ผู้อนุญาต ตอ้งตรวจสอบการทาํงาน และสภาพแวดลอ้มตามรายการทีÉระบุไวใ้น Work permit หากพบว่ากิจกรรม
หรือสภาพแวดลอ้มการทาํงาน มีความเสีÉยงต่อการเกิดอุบตัิเหตุ ใหแ้จง้สิÉงทีÉควรปรับปรุงให้ ผู้ขออนุญาต ทราบเพืÉอ
ทาํการจดัสภาพแวดลอ้มการทาํงานใหเ้หมาะสม ก่อนเซ็นตอ์นุมตัิในช่อง การตรวจสอบขณะปฏิบตัิงาน 

- การตรวจสอบขณะปฏิบตัิงาน ผูอ้นุญาตจะตอ้งตรวจสอบในช่วงเวลา ŜŘ-ŞŘ เปอร์เซ็นต์ของช่วงระยะเวลาการเปิด
งานแต่ละครัÊ ง 

ś. หลงัปฏิบตัิงาน 

- ผู้ขออนุญาต ตรวจสอบความเรียบร้อยและจัดการสภาพแวดล้อมให้อยู่ในสภาพเดิม และแจ้ง ผู้อนุญาต เพืÉอ
ตรวจสอบสอบ ก่อนเซ็นตอ์นุมตัิใหป้ิดงาน  

- ผู้อนุญาต ตรวจสอบสภาพพืÊนทีÉและสภาพแวดลอ้มอยู่ในสภาพเรียบร้อย ก่อนเซ็นต์อนุมตัิในช่อง การตรวจสอบ
หลงัปฏิบตัิงาน 
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6.3 ระยะเวลาทีÉใบอนุญาตใหท้าํงานทีÉมีความเสีÉยง (Work permit) มีผลบงัคบัใชไ้ด ้ 

- ผู้อนุญาต ไม่สามารถอนุมตัิ Work permit เกินระยะเวลาทีÉตนเองรับผิดชอบ ยกเวน้ เป็นช่วงเปลีÉยนกะการทาํงาน ซึÉ ง
ตอ้งมีผูอ้นุญาตในกะนัÊนเซ็นตอ์นุมตัิการทาํงาน โดยผู้ขออนุญาตจะตอ้งเป็นผูร้้องขอให้ผูอ้นุญาตในกะถดัไปตรวจ
หนา้งานและลงชืÉออนุญาตคู่กบัผูอ้นุญาตของกะก่อนหนา้ได ้ 

- กรณีทาํงานต่อเนืÉองเกิน ระยะเวลาทีÉระบุไวใ้น Work Permit ใหผู้้ขออนุญาต ร้องขอต่ออายุใบอนุญาต ต่อผู้อนุญาต 

ซึÉ งปฏิบตัิงานอยูใ่นช่วงเวลานัÊน 

- การขออนุญาตในการทาํงาน (Work permit) อายกุารเปิดงาน ř ครัÊ ง ตอ้งไม่เกิน ŚŜ ชัÉวโมง ถา้เกินตอ้งขออนุญาตเปิด
งานฉบบัใหม่ 

 

Ş.Ŝ การเปลีÉยนแปลงใบอนุญาตทาํงาน  

- เมืÉอผู้อนุญาตมีการเซ็นตอ์นุมตัิในช่องการตรวจสอบก่อนเริÉมปฏิบตัิงานแลว้ ไม่สามารถจะเปลีÉยนแปลงเนืÊอหาของ
ใบ Work permit งานไดอ้ีก เวน้แต่จะไดม้ีการหารือ และไดร้ับความเห็นชอบจากผู้อนุญาตแลว้ โดยระบุรายละเอียด
ทีÉมีการเปลีÉยนแปลง และเซ็นตก์าํกบัไวเ้ป็นหลกัฐาน  

 
6.5 การอนุญาตใหห้ยดุดาํเนินการ  

- เมืÉอมีสัญญาณแจง้เหตุฉุกเฉิน เพลิงไหม ้/ สารเคมีรัÉวไหล /เหตุฉุกเฉินอืÉนๆ อุบตัิการณ์ หรือสภาพการทาํงานทีÉไม่
ปลอดภยัรวมทัÊงการแปลีÉยนแปลงรายละเอียดของงานทีÉทาํใบอนุญาตทํางานนัÊนๆ จะถูกยกเลิกและต้องขออนุญาต
ใหม่ก่อนเริÉมงานได้ 
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วงจรของใบอนุญาตทํางาน 
 

- กาํหนด Work permit ทีÉเกีÉยวขอ้งกบังาน 

   

 

   - กรอกรายละเอียดในแบบฟอร์ม Work permit 

- ทาํการวเิคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยั (JSA) 

- จดัเตรียมสภาพหนา้งานใหป้ลอดภยั ตามทีÉกาํหนดใน Work permit 
 

- ตรวจสอบ Work permit และ JSA 

- ตรวจสอบพืÊนทีÉการทาํงาน ทีÉจดัเตรียมไว ้

 

 

 

 

- ชีÊแจงขัÊนตอนการทาํงานทีÉปลอดภยัใหผู้ป้ฏิบตัิงานเขา้ใจ (JSA) 

-  ควบคุมการทาํงานใหเ้ป็นไปตามทีÉกาํหนดไว้ 
 
 

- ตรวจสอบระหว่างการทาํงาน 

 

 

 

 

 

- หลงัเสร็จงานตรวจสอบความเรียบร้อยและจดัสภาพพืÊนทีÉให ้

   เหมือนเดิม 
 

 

       - ตรวจสอบความเรียบร้อยของพืÊนทีÉ  
 

 

 

 

เจา้ของงาน /ผูข้ออนุญาต 

ผูข้ออนุญาต 

ผูอ้นุญาต 

ยอมรับ? 

ผูข้ออนุญาต/ผูค้วบคุมงาน 

ใช่ + เซ็นตอ์นุมตัิกอ่นเริÉมงาน ไม่ 

ผูอ้นุญาต 

ยอมรับ? 

ใช่ + เซ็นตอ์นุมตัิระหว่างทาํงาน 

ผูข้ออนุญาต/ผูค้วบคุมงาน 

ผูอ้นุญาต 

ยอมรับ? 
ใช่ + เซ็นตอ์นุมตัิหลงัทาํงาน 

ปิดงาน 

ไม่ 

ไม่ 

เปิดงาน 

แจ้งข้อบกพร่อง
และข้อแนะนาํ 

แจ้งข้อบกพร่อง
และข้อแนะนาํ 

แจ้งข้อบกพร่อง
และข้อแนะนาํ 
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งานหยดุชัÉวคราว/ใบอนุญาตทํางานหมดอายุ 
 

   - ตรวจสอบและยนืยนัสภาพงาน/ขัÊนตอนการทาํงาน/JSA 

- กรอกใบอนุญาตใบใหม่ ถา้ลกัษณะการทาํงานเปลีÉยนไป 

- จดัเตรียมสภาพหนา้งานใหป้ลอดภยั ตามทีÉกาํหนดใน Work permit 

 

- ตรวจสอบ Work permit และ JSA 

- ตรวจสอบพืÊนทีÉการทาํงาน ทีÉจดัเตรียมไว ้

 

 

 

 

 

 

6.6 การตดัแยกแหล่งพลงังานและแขวนป้ายเตือน   

1. การตดัแยกแหล่งพลงังาน  คือ การปิดกัÊนพลงังาน แบ่งแยกอนัตรายไม่ให้เกิดอุบตัิเหตุขึÊน ซึÉ งมีเป้าหมายหลกัเพืÉอไม่ให้
เกิดอนัตรายกบัผูป้ฏิบตัิงาน โดยการปิดกัÊนพลงังานดว้ยการตดัแยกทีÉกลไกควบคุม เช่น ปิดวาล์วเพืÉอปิดกัÊนของไหล, 

ออฟเบรคเกอร์เพืÉอตดัแยกพลงังานไฟฟ้า เป็นตน้ 

2. การแขวนป้ายเตือน คือ การนาํป้าย (Safety tag) ซึÉ งระบุรายละเอียดของการตดัแยกแหล่งพลงังานนัÊน แขวนไวท้ีÉจุด
ควบคุมพลงังาน เช่น วาลว์ สวิตช ์เบรกเกอร์ เป็นตน้ เพืÉอใหท้ราบว่าอุปกรณ์ส่งจ่ายพลงังานดงักล่าวอยูร่ะหว่างการหยุด
ทาํงาน โดยส่วนหางของป้ายเตือนจะเกบ็ไวท้ีÉผูป้ฏิบตัิงานจนกว่าจะเสร็จสิÊนกิจกรรม จึงจะคืนทีÉผูดู้แลระบบเพืÉอยกเลิก
การตดัแยกแหล่งพลงังานนัÊน 

 
Ş.ş การอบรมสาํหรับผูเ้กีÉยวขอ้งกบัวงจรใบอนุญาตใหท้าํงานทีÉมีความเสีÉยง 

ผูใ้ชร้ะบบใบอนุญาตใหท้าํงานทีÉมีความเสีÉยงทัÊงหมด จะตอ้งอบรมและสอบผ่านหลกัสูตรใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความเสีÉยง 

(Permit to work) หรือผ่านการอบรมหลกัสูตรความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้มจาํนวน ś วนั 

 

 

 

 

 

 

ผูข้ออนุญาต 

ผูอ้นุญาต 

ยอมรับ? 
ใช่ + เซ็นตอ์นุมตัิต่ออายุใบอนุญาต ไม่ ทาํงานต่อ 

แจ้งข้อบกพร่อง
และข้อแนะนาํ 
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ตารางการแก้ไข 
ครัÊงทีÉ วันทีÉมีผลบังคบัใช้ หน้า หัวข้อทีÉแก้ไข ผู้ทบทวน 
ř 

Ś 

 

 

 

 

 

20 มิถุนายน Śŝŝš 

  ş พฤษภาคม ŚŝŞŜ 

ทุกหนา้ 
ทุกหนา้ 

 

ทัÊงฉบบั 

ทัÊงฉบบั 

 

ChutimaA 

NisaratS 

 



�� ���7DQN�

6XE��
6WDWLRQ���

9ROW�

0DFKLQH�7RRO��
+DQG�7RRO��

6PRNH�GHWHFWRU� +HDW�GHWHFWRU�



 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-49 
มาตรการด้านความปลอดภัยในช่วงก่อนและระหว่างหยุดซ่อมบำรุง  

และช่วงก่อนเริ่มดำเนินการผลิต 



� �



� �



�



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

เอกสารแนบที่ 1-50 
การอบรมพนักงานใหม่ หลักสูตรการเลือกใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตราย 

ส่วนบุคคลให้เหมาะสม 



¡¡ÒÃÍºÃÁËÅÑ¡ÊÙμÃ

¡ÒÃºíÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒáÅÐ¡ÒÃãªŒÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å
ºÃÔÉÑ· ÊËÇÔÃÔÂÒÊμÕÅÍÔ¹´ÑÊμÃÕ í̈Ò¡Ñ´ (ÁËÒª¹) 

ÇÇÑμ¶Ø»ÃÐÊ§¤�¢Í§¡ÒÃÍºÃÁ

11. à¾×èÍãËŒ¾¹Ñ¡§Ò¹·ÃÒºÇÔ¸Õ¡ÒÃãªŒÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤ÅÍÂ‹Ò§
¶Ù¡μŒÍ§
2. à¾×èÍãËŒ·ÃÒºÇÔ¸Õ¡ÒÃ´ÙáÅ ºíÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å
ÍÂ‹Ò§¶Ù¡ÇÔ¸Õ
3. à¾×èÍãËŒÃÙŒ¶Ö§¢ŒÍ¨íÒ¡Ñ´ã¹¡ÒÃãªŒ§Ò¹ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å

2

ËËÅÑ¡¡ÒÃ¤Çº¤ØÁ
ÍÑ¹μÃÒÂã¹¡ÒÃ

·íÒ§Ò¹

3

¡ÒÃºíÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒáÅÐ¡ÒÃãªŒÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å ËËÅÑ¡¡ÒÃ¤Çº¤ØÁÍÑ¹μÃÒÂã¹¡ÒÃ·íÒ§Ò¹

¤×Í ¡ÒÃ¡íÒ Ñ̈́ áËÅ‹§¢Í§ÍÑ¹μÃÒÂãËŒËÁ´ä»ËÃ×ÍáÂ¡áËÅ‹§¢Í§ÍÑ¹μÃÒÂÍÍ¡ä»¨Ò¡ºÃÔàÇ³¾×é¹·Õè¡ÒÃ·íÒ§Ò¹

1. ¡ÒÃ¢¨Ñ´ËÃ×Í¡íÒ Ñ̈́

2. á·¹·Õèâ´Â¡ÒÃà»ÅÕèÂ¹á»Å§ÇÑμ¶ØËÃ×ÍÊÒÃ

¤×Í ¡ÒÃãªŒÊÒÃËÃ×ÍÇÑμ¶Ø·Õèà»š¹¾ÔÉ¹ŒÍÂá·¹ÊÒÃËÃ×ÍÇÑμ¶Ø·Õèà»š¹¾ÔÉËÃ×ÍÍÑ¹μÃÒÂÁÒ¡¡Ç‹Ò àª‹¹
2.1 ¡ÒÃàÅ×Í¡ãªŒâ·ÅÙÍÕ¹ á·¹ àº¹«Õ¹ ã¹¡ÒÃ¼ÊÁÊÕ
2.2 ¡ÒÃàÅ×Í¡ãªŒÇÑμ¶Ǿ Ôº·Õèà»š¹àÁç´àÅç¡æ¨Ð·íÒãËŒà¡Ô´½Ø†¹¹ŒÍÂ áÅÐÅ´¡ÒÃ»¹à»„œÍ¹¢Í§½Ø†¹ã¹ºÃÃÂÒ¡ÒÈ¡ÒÃ·íÒ§Ò¹
2.3 ¡ÒÃà»ÅÕèÂ¹á»Å§¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ·Õèà»š¹ÍÑ¹μÃÒÂ¹ŒÍÂ¡Ç‹Ò àª‹¹ à»ÅÕèÂ¹á»Å§¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ¼ÅÔμ·ÕèÊÒÁÒÃ¶Å´¡ÒÃ¿Ø‡§¡ÃÐ¨ÒÂ¢Í§
½Ø†¹/¿ÙÁ,¡ÒÃãªŒ¡ÒÃàª×èÍÁ Œ́ÇÂä¿¿‡Òá·¹¡ÒÃμÍ¡ÂéíÒ Œ́ÇÂËÑÇËÁǾ ,¡ÒÃ¤Çº¤ØÁ¡ÒÃÃÐºÒÂÍÒ¡ÒÈ·Õèà¾ÕÂ§¾Íá·¹¡ÒÃÅŒÒ§¶Ñ§´ŒÇÂ¤¹,
¡ÒÃ¾‹¹ÊÕ´ŒÇÂÃÐººÍÑμâ¹ÁÑμÔá·¹¡ÒÃãªŒ¤¹¾‹¹ÊÕ à»š¹μŒ¹

4



ËËÅÑ¡¡ÒÃ¤Çº¤ØÁÍÑ¹μÃÒÂã¹¡ÒÃ·íÒ§Ò¹

3.1 ¡ÒÃáÂ¡¡ÒÃ·íÒ§Ò¹·Õèà»š¹ÍÑ¹μÃÒÂËÃ×Í¼ÙŒ»¯ÔºÑμÔ§Ò¹ÍÍ¡ä» àª‹¹ ¡ÒÃáÂ¡à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã·ÕèÁÕàÊÕÂ§ Ñ́§ãËŒÍÂÙ‹ã¹ËŒÍ§·Õè» �´ÁÔ´ªÔ´à¾×èÍÅ´àÊÕÂ§, ¡ÒÃ¤Çº¤ØÁ
¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ¼ÅÔμâ´Â¹Ñè§¤Çº¤ØÁã¹ËŒÍ§¡ÃÐ¨¡ËÃ×ÍËŒÍ§¤Çº¤ØÁ
3.2 ¡ÒÃÃÐºÒÂÍÒ¡ÒÈ 

- áºº·ÑèÇä»/à ×̈Í¨Ò§ àª‹¹ ¡ÒÃ¹íÒÍÒ¡ÒÈ¨Ò¡ÀÒÂ¹Í¡·ÕèºÃÔÊØ· Ô̧ìà¾×èÍÁÒà ×̈Í¨Ò§ÊÒÃà¤ÁÕ·Õè»¹à»„œÍ¹ÍÂÙ‹ã¹ÍÒ¡ÒÈãËŒÁÕ¤ÇÒÁà¢ŒÁ¢Œ¹·ÕèμèíÒ¡Ç‹Ò¤‹Ò
ÁÒμÃ°Ò¹ à»š¹μŒ¹

- áººà©¾ÒÐ·Õè àª‹¹ μ ÙŒ́ Ù́ äÍÊÒÃà¤ÁÕ ·‹Í Ù́́ ¤ÇÑ¹àª×èÍÁ à»š¹μ Œ¹

3. ¡ÒÃ¤Çº¤ØÁ´ŒÒ¹ÇÔÈÇ¡ÃÃÁ

5

ËÅÑ¡¡ÒÃ¤Çº¤ØÁÍÑ¹μÃÒÂã¹¡ÒÃ·íÒ§Ò¹

4.1 ¡ÒÃ¨Ñ´àÇÅÒ¡ÒÃ·íÒ§Ò¹áÅÐª‹Ç§àÇÅÒ¡ÒÃÊÑÁ¼ÑÊÍÑ¹μÃÒÂã¹¡ÒÃ·íÒ§Ò¹¹ŒÍÂÅ§
4.2 ËÁØ¹àÇÕÂ¹ÊÑºà»ÅÕèÂ¹¡Ñ¹·íÒ§Ò¹
4.3 ¡ÒÃ´ÙáÅ¤ÇÒÁà»š¹ÃÐàºÕÂºàÃÕÂºÃŒÍÂã¹Ê¶Ò¹·Õè·íÒ§Ò¹
4.4 ÊØ¢ÇÔ·ÂÒÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (¡ÒÃªíÒÃÐáÅÐ·íÒ¤ÇÒÁÊÐÍÒ´Ã‹Ò§¡ÒÂËÅÑ§¨º¡ÒÃ·íÒ§Ò¹)
4.5 ¡ÒÃ Ñ̈́ ½ƒ¡ÍºÃÁáÅÐãËŒ¤ÇÒÁÃÙŒá¡‹¾¹Ñ¡§Ò¹
4.6 ¡ÒÃºíÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒà¤Ã×èÍ§Á×ÍËÃ×ÍÍØ»¡Ã³�
4.7 ¡ÒÃ¡íÒË¹´ÇÔ¸Õ¡ÒÃ»¯ÔºÑμ Ô§Ò¹ËÃ×Í¢Ñé¹μÍ¹¡ÒÃ·íÒ§Ò¹ËÃ×Í¡®ÃÐàºÕÂº¢ŒÍºÑ§¤Ñº´ŒÒ¹¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ

4. ¡ÒÃºÃÔËÒÃ¨Ñ´¡ÒÃ

à»š¹¡ÒÃ¨Ñ´ËÒÍØ»¡Ã³� PPE .ãËŒàËÁÒÐÊÁ¡Ñº¡ÒÃ» Ô̄ºÑμÔ§Ò¹

5. ÊÇÁãÊ‹ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å

6

ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å  
(

Ø
(Personal Protective Equipment)

7

¤ÇÒÁËÁÒÂ ¢Í§ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

¤×Í  ÊÔè§ã´ÊÔè§Ë¹Öè§ËÃ×ÍËÅÒÂÊÔè§ÃÇÁ¡Ñ¹ ·ÕèÊÇÁãÊ‹Å§º¹ÍÇÑÂÇÐÊ‹Ç¹ã´Ê‹Ç¹Ë¹Öè§ ËÃ×ÍËÅÒÂÊ‹Ç¹ÃÇÁ¡Ñ¹¢Í§
Ã‹Ò§¡ÒÂà¾×èÍ»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂãËŒá¡‹ÍÇÑÂÇÐ¹Ñé¹ äÁ‹μŒÍ§»ÃÐÊºÍÑ¹μÃÒÂ ËÃ×ÍÅ´¤ÇÒÁÃØ¹áÃ§ 

¨Ò¡ÍÑ¹μÃÒÂ·Õèà¡Ô´¢Öé¹ã¹ÃÐËÇ‹Ò§·Õè»¯ÔºÑμÔ§Ò¹

.  .  .  .  .
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»ÃÐàÀ·¢Í§ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

- ¡ÅØ‹ÁÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÈÃÕÉÐ

- ¡ÅØ‹ÁÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹¡ÒÃºÒ´à ç̈º·ÕèãºË¹ŒÒáÅÐ´Ç§μÒ

- ¡ÅØ‹ÁÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹¡ÒÃºÒ´à ç̈º·ÕèÁ×ÍáÅÐ¹ÔéÇÁ×Í

- ¡ÅØ‹ÁÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹¡ÒÃºÒ´à¨çº·Õè¢ÒáÅÐà·ŒÒ

- ¡ÅØ‹ÁÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÃÐºº¡ÒÃä´ŒÂÔ¹

- ¡ÅØ‹ÁÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨

- ¡ÅØ‹ÁÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÅíÒμ ÑÇ

- ¡ÅØ‹ÁÍØ»¡Ã³ �»¡»‡Í§¡ÒÃμ¡

9

ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÈÕÃÉÐ  (Head Protection) ÇÑμ¶Øμ¡ËÅ �¹‡ , ª¹¡ÃÐá·¡¡ÑºÇÑμ¶Ø , ÊÑÁ¼ÑÊ¡Ñºμ ÑÇ¹íÒä¿¿‹Ò

1. à»Å×Í¡ËÁÇ¡‡ (Head Shell)

- ÃÙ»â´Á‡ à» ¹ªÔé¹à´ÕÂÇ¡Ñ¹â´ÂμÅÍ´äÁ�ÁÕÃÍÂμ�Í

2. ÃÍ§ã¹ËÁÇ¡‡ (Suspension)

- ãªŒ¡ÃÐ¨ÒÂáÃ§»ÃÐ¡Íº´ŒÇÂÊÒÂÃÑ´ÈÕÃÉÐáÅÐá¶ºÃÍ§ã¹ËÁÇ¡

Ê�Ç¹»ÃÐ¡Íº¢Í§ËÁÇ¡¹ÔÃÀÑÂ

3. ÊÒÂÃÑ́ ÈÕÃÉÐ‡ (Head Band)

- à» ¹á¶º·Õèá¹ºä»¡ÑºàÊŒ¹ÃÍºÇ§¢Í§ÈÕÃÉÐ»ÃÑºÊÒÂä´Œ

4. á¶º¢ÑºàË§×èÍ‡ (Sweat band)

- »ÃÐ¡Íº¡ÑºÊÒÂÃÑ́ ÈÕÃÉÐ·ÕèÊÑÁ¼ÑÊ¡ÑºË¹ŒÒ¼Ò¡

5. ÊÒÂÃÑ´¤Ò§‡ (Chin Strap)
- ÂÖ´ËÁÇ¡¡ÑºÈÕÃÉÐâ´ÂÂÖ´äÇŒ·Õè¤Ò§ 10

ÍØ»¡Ã³�»‹Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ�Ç¹ºØ¤¤Å‡ (PPE)

ÍØ»¡Ã³�»‹Í§¡Ñ¹ÈÕÃÉÐ (Head Protection)

»ÃÐàÀ·‡ A (G) : àËÁÒÐÊíÒËÃÑº¡ÒÃãªŒ§Ò¹·ÑèÇä»‡ àª�¹‡ §Ò¹¡ �ÍÊÃŒÒ§‡ §Ò¹Í×è¹à¾×èÍ
»‹Í§¡Ñ¹ÇÑμ¶Ø‡ ËÃ×Í¢Í§á¢ç§ËÅ�¹¡ÃÐá·¡ÈÕÃÉÐ‡ ÇÑÊ´Ø·ÕèãªŒ·íÒËÁÇ¡»ÃÐàÀ·¹Õéà» ¹¾ÅÒÊμÔ¡‡
ËÃ×Íä¿àºÍÃ�¡ÅÒÊ

- ãªŒ§Ò¹·ÑèÇä»‡ »‹Í§¡Ñ¹¡ÒÃ¡ÃÐá·¡áÅÐÊÒÁÒÃ¶μŒÒ¹·Ò¹‡ ‡ ä¿¿‹Òä Œ́»ÃÐÁÒ³‡
2,000 Volts.

»ÃÐàÀ·‡ B (E) : àËÁÒÐÊíÒËÃÑº¡ÒÃãªŒ§Ò¹·Õèà¡ÕèÂÇ¢ŒÍ§¡ÑºÊÒÂä¿áÃ§ÊÙ§‡ ÇÑÊ Ǿ·ÕèãªŒ
·íÒËÁÇ¡¤×Í‡ ÇÑÊ ǾÊÑ§à¤ÃÒÐË�»ÃÐàÀ·¾ÅÒÊμÔ¡‡ áÅÐä¿àºÍÃ�¡ÅÒÊ

- ãªŒã¹§Ò¹ÊÒ¸ÒÃ³Ù»âÀ¤‡ »‹Í§¡Ñ¹¡ÒÃ¡ÃÐá·¡‡ àª�¹à ṌÂÇ¡Ñ¹¡Ñºáºº‡ A áμ�
ÊÒÁÒÃ¶μŒÒ¹·Ò¹ä¿¿‹Òä Œ́»ÃÐÁÒ³‡ 20,000 Volts.

»ÃÐàÀ·‡ C (C) : àËÁÒÐÊíÒËÃÑº§Ò¹·ÕèμŒÍ§·íÒã¹ºÃÔàÇ³·ÕèÁÕÍÒ¡ÒÈÃŒÍ¹‡ ÇÑÊ Ǿ·íÒ
¨Ò¡âÅËÐ‡ äÁ�àËÁÒÐãªÑ¡Ñº§Ò¹à¡ÕèÂÇ¢ŒÍ§‡ ¡Ñº»ÃÐáÊä¿¿‹Ò

- ãªŒã¹§Ò¹¢Ø´à¨ÒÐ¹éíÒÁÑ¹, á¡�Ê‡ »‹Í§¡Ñ¹¡ÒÃ¡ÃÐá·¡‡ áÅÐ¡ÒÃà¨ÒÐËÁÇ¡»ÃÐàÀ·¹ÕéÁÑ¡
·íÒ Œ́ÇÂâÅËÐ

»ÃÐàÀ·‡ D : àËÁÒÐÊíÒËÃÑº§Ò¹ Ñ́ºà¾ÅÔ§‡ ÇÑÊ Ǿ·ÕèãªŒ·íÒËÁÇ¡‡ à» ¹ÍØ»¡Ã³�ÇÑÊ Ǿ
ÊÑ§à¤ÃÒÐË�»ÃÐàÀ·¾ÅÒÊμÔ¡‡ áÅÐä¿àºÍÃ�¡ÅÒÊ

- ãªŒã¹§Ò¹ Ñ́ºà¾ÅÔ§ËÃ×Í¼¨Þà¾ÅÔ§

»ÃÐàÀ·¢Í§ËÁÇ¡¹ÔÃÀÑÂ
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ÍØ»¡Ã³ �»‹Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ�Ç¹ºØ¤¤Å‡ (PPE)

ÍØ»¡Ã³�»‹Í§¡Ñ¹ÈÕÃÉÐ (Head Protection)

ÇÔ¸ÕºíÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒËÁÇ¡¹ÔÃÀÑÂ

1. μÃÇ¨ÊÍº¡ÒÃªíÒÃØ´‡ / áμ¡ÃŒÒÇ

2. ã¹¡Ã³Õ·ÕèÁÕ¤ÃÒºÊ¡»Ã¡μÔ´ÁÒ¡æ‡ ÊÒÁÒÃ¶·íÒ¤ÇÒÁÊÐÍÒ´à» ¹»ÃÐ í̈Ò´ŒÇÂ¹éíÒËÃ×ÍÊºÙ�

3. äÁ�¤ÇÃãªŒÊÒÃà¤ÁÕËÃ×ÍÊÒÃ í̈Ò¾Ç¡μ ÑÇ·íÒÅÒÂ·íÒ¤ÇÒÁÊÐÍÒ´ËÁÇ¡áÅÐªØ´ÃÍ§ã¹à¾ÃÒÐÇ�Ò¨Ð·íÒãËŒâ¤Ã§ÊÃŒÒ§¢Í§ËÁÇ¡áÅÐªØ´ÃÍ§ã¹‡ àÊ×èÍÁÊÀÒ¾

4. ËŒÒÁà¨ÒÐÃÙà¾ÔèÁ

5. ËŒÒÁ¹íÒËÁÇ¡ä»μÒ¡á´´ËÃ×Í·ÒÊÕà¾ÔèÁ‡ à¾ÃÒÐáÊ§á´´áÅÐÍØ³ËÀÙÁÔÊÙ§¨Ð·íÒãËŒâÁàÅ¡ØÅ¢Í§¾ÅÒÊμÔ¡àÊ×èÍÁÊÀÒ¾·íÒãËŒËÁÇ¡‡ ¢Ò´¤ÇÒÁá¢ç§áÃ§

6. ÍÒÂØ¡ÒÃãªŒ§Ò¹»ÃÐÁÒ³‡ 3-5 »‚

7. ËŒÒÁÊÍ´ÇÑÊ´Øã´äÇŒÃÐËÇ�Ò§à»Å×Í¡ËÁÇ¡¡ÑºμÑÇÃÍ§ã¹ËÁÇ¡

12



ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ãºË¹ŒÒáÅÐ´Ç§μÒ (Face & Eye Protection)

ÇÑμ¶Ø¡ÃÐà´ç¹à¢ŒÒμÒ , äÍÃÐàËÂ¢Í§ÊÒÃà¤ÁÕ , áÊ§¨ŒÒ¨Ò¡§Ò¹àª×èÍÁ , ÍÑ¹μÃÒÂ¨Ò¡ÃÑ§ÊÕ

ª¹Ô´¢Í§ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹´Ç§μÒáÅÐãºË¹ŒÒÁÕ 5 ª¹Ô´

1. áÇ‹¹μÒ¹ÔÃÀÑÂ (Safety Spectacle)

2. áÇ‹¹¤ÃÍºμÒ (Goggle)

3. ¡ÃÐºÑ§Ë¹ŒÒ (Face shield)

4. Ë¹ŒÒ¡Ò¡àª×èÍÁ (Welding helmets)

5. ¤ÃÍºÈÕÃÉÐ»‡Í§¡Ñ¹ãºË¹ŒÒ (Hood) “ àÅ¹Ê�·íÒ¨Ò¡ Polycarbonate ”
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ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ãºË¹ŒÒáÅÐ´Ç§μÒ (Face & Eye Protection)

Safety Spectacles

Goggle

Face shields

Welding helmets

ÇÔ¸ÕºíÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒ

1.  ·íÒ¤ÇÒÁÊÐÍÒ´ËÅÑ§ãªŒ§Ò¹·Ø¡ÇÑ¹

2.  ÅŒÒ§ Œ́ÇÂ¹éíÒÊÐÍÒ´ËÃ×Í¹éíÒÊºÙ‹Í‹Í¹æ

3.  äÁ‹¤ÇÃãªŒÁ×Í·Õèà»„œÍ¹¤ÃÒº¹éíÒÁÑ¹ËÃ×ÍÊÔè§Ê¡»Ã¡ ¨ÑºμÑÇàÅ¹Ê �

¢Í§áÇ‹¹à¾ÃÒÐ¨Ð·íÒãËŒà¡Ô´¤ÃÒºμÔ´º¹μÑÇàÅ¹Ê�¢Í§áÇ‹¹

4.  Ñ́̈ à¡çºäÇŒã¹·Õèæ ÊÐÍÒ´»ÃÒÈ¨Ò¡½Ø†¹

14

ÍØ»¡Ã³�¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

1. áÇ‹¹¤ÃÍºμÒ  áÇ‹¹¤ÃÍºμÒ ÍÒ¨áº‹§Â‹ÍÂÍÍ¡ä»ÍÕ¡ μÒÁÅÑ¡É³Ð¢Í§¡ÒÃãªŒ§Ò¹ ä Œ́́ Ñ§¹Õé

1.1 áÇ‹¹¤ÃÍºμÒÊíÒËÃÑºãªŒ¡Ñº§Ò¹à ṎÂÃ� 

ÊíÒËÃÑºäÇŒ»‡Í§¡Ñ¹½Ø†¹ËÃ×ÍàÈÉ¢Í§ÇÑÊ´Ø·Õèà ṎÂÃ� àª‹¹ ËÔ¹ àËÅç¡ 
¾ÅÒÊμÔ¡ ä¿àºÍÃ�¡ÅÒÊ ÏÅÏ

1.2 áÇ‹¹¤ÃÍºμÒÊíÒËÃÑºãªŒ¡Ñº§Ò¹à ṎÂÃ� áÅÐ»‡Í§¡Ñ¹
ÊÒÃà¤ÁÕ

ãªŒÊíÒËÃÑº»‡Í§¡Ñ¹ÊÒÃà¤ÁÕ¡ÃÐà«ç¹ áÅÐàÈÉËÃ×Í½Ø†¹¨Ò¡§Ò¹à¨ÕÂÃ �»ÅÔÇà¢ŒÒμÒ 
áÇ‹¹¤ÃÍºμÒª¹Ô´¹Õé¨ÐãªŒÅÔé¹ÃÐºÒÂ ¤ÇÒÁÃŒÍ¹ÍÍ¡ÊÙ‹ÀÒÂ¹Í¡áÇ‹¹á·¹ «Öè§
â´ÂÁÒ¡¨ÐÁÕÍÂÙ‹´ŒÇÂ¡Ñ¹ 4-6 ÅÔé¹ÃÍº¡ÃÍºáÇ‹¹ Ê‹Ç¹àÅ¹Ê�¨Ðà»š¹ª¹Ô´
à´ÕÂÇ¡Ñ¹¡Ñºª¹Ô´áÃ¡ 15

ÍØ»¡Ã³ �¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

1.3 áÇ‹¹¤ÃÍºμÒÊíÒËÃÑºãªŒ»‡Í§¡Ñ¹ÊÒÃà¤ÁÕ ¤ÇÑ¹áÅÐ§Ò¹à ṎÂÃ� 
áÇ‹¹¤ÃÍºμÒª¹Ô´¹Õé ¨ÐÁÕÅÑ¡É³Ðáμ¡μ ‹Ò§ÍÍ¡ä»¨Ò¡áÇ‹¹·Ñé§ÊÍ§ª¹Ô´·Õè¡Å‹ÒÇÁÒáÅŒÇ μ ÑÇ¡ÃÍº
áÇ‹¹¨ÐÁÕÅÑ¡É³Ð¡ÇŒÒ§áÅÐâ¤Œ§á¹º¡ÑºãºË¹ŒÒä´Œ´Õ¡Ç‹Ò áÅÐäÁ‹ÁÕÅÔé¹ÃÙÃÐºÒÂ¤ÇÒÁÃŒÍ¹ àÅ¹Ê�¨Ð
ÁÕÅÑ¡É³Ðâ¤Œ§ä»μÒÁ¡ÃÍºáÇ‹¹ à¹×èÍ§¨Ò¡áÇ‹¹ª¹Ô´¹ÕéäÁ‹ÁÕÃÙÃÐºÒÂ¤ÇÒÁÃŒÍ¹ áμ‹ãªŒÃÐºº¡ÒÃ
ÃÐºÒÂ¤ÇÒÁÃŒÍ¹ÍÍ¡¨Ò¡μÑÇáÇ‹¹ ´ŒÇÂÇÔ¸ÕäËÅ¼‹Ò¹¨Ò¡àÅ¹Ê �ÊÙ‹¡ÃÍºáÇ‹¹ÊÙ‹ÀÒÂ¹Í¡á·¹ 
(INDIRRCT VENT) ´Ñ§¹Ñé¹áÇ‹¹ª¹Ô´¹Õé¨Ö§àËÁÒÐÊíÒËÃÑºãªŒ¡Ñ¹¤ÇÑ¹ ÊÒÃà¤ÁÕáÅÐºÃÔàÇ³·ÕèÁÕ½Ø†¹ 
ËÃ×ÍàÈÉ¢Í§ªÔé¹§Ò¹¨Ò¡§Ò¹à¨ÕÂÃ�¨íÒ¹Ç¹ÁÒ¡ä´Œ´Õ¡Ç‹Òª¹Ô´·Õè 1 ËÃ×Í 2

1.4 áÇ‹¹¤ÃÍºμÒÊíÒËÃÑºàª×èÍÁ

¨ÐãªŒÅÔé¹ÃÐºÒÂ¤ÇÒÁÃŒÍ¹ÍÍ¡¨Ò¡áÇ‹¹àËÁ×Í¹¡Ñ¹ ¨Ðμ‹Ò§¡Ñ¹¡çà¾ÕÂ§àÅ¹Ê�·ÕèãªŒÁÑ¡¨Ðà»š¹ª¹Ô´àÅ¹Ê�áÂ¡
·íÒ´ŒÇÂá¡ŒÇªØºá¢ç§ (HARDEN GLASS) ÁÕÍÂÙ‹́ ŒÇÂ¡Ñ¹ 2 ª¹Ô´ 16



ÍØ»¡Ã³�¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

2. áÇ‹¹μÒ¹ÔÃÀÑÂ (SAFETY GLASSES)
ÅÑ¡É³Ð¢Í§áÇ‹¹μÒ¹ÔÃÀÑÂ ¨ÐÁÕÅÑ¡É³Ð ¤ÅŒÒÂ¤ÅÖ§¡ÑºáÇ‹¹ÊÒÂμÒ ËÃ×Í áÇ‹¹á¿ªÑè¹â´Â·ÑèÇæ ä» μ‹Ò§¡Ñ¹à¾ÕÂ§àÅ¹Ê�·ÕèãªŒáÅÐÁÕ¡ÃÐºÑ§¢ŒÒ§μÃ§¡ÃÍºáÇ‹¹μÒ
à¾ÔèÁ¢Öè¹à·‹Ò¹Ñé¹
¨Ø´»ÃÐÊ§¤�¢Í§¡ÒÃãªŒáÇ‹¹μÒ¹ÔÃÀÑÂ: áÇ‹¹μÒ¹ÔÃÀÑÂÁṎ Ǿ »ÃÐÊ§¤�à¾×èÍãËŒ¼ÙŒÊÇÁãÊ‹ ÊÒÁÒÃ¶»‡Í§¡Ñ¹¹ÑÂ¹�μÒ¨Ò¡§Ò¹μ ‹Ò§æ ´Ñ§¹Õé

1. §Ò¹μÑ´á¡�Ê
2. §Ò¹à¨ÒÐÇÑÊ Ǿ
3. §Ò¹»Ù¹ §Ò¹äÁŒ §Ò¹·ÒÊÕ,¾‹¹ÊÕ
4. §Ò¹ÊÑÁ¼ÑÊ¹éíÒÁÑ¹,¨ÒÃºÕ
5. §Ò¹μÑ´ ÃÔéÍ¶Í¹ Ê¡Ñ´ ·Øº à¨ÒÐÇÑÊ´Ø

ÇÔ¸Õ¡ÒÃ·´ÊÍºàÅ¹Ê�¢Í§áÇ‹¹¹ÔÃÀÑÂ :
μÒÁÁÒμÃ°Ò¹Ê¶ÒºÑ¹ÁÒμÃ°Ò¹¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÍàÁÃÔ¡Ò ¢ŒÍ·Õè ANSI Z 87.1-1963 (ANSI = AMERICAN NATIONAL STANDARD INSTITUTE) ¡Å‹ÒÇ� “¹íÒàÅ¹·Õè̈ Ð
·´ÊÍºÁÒäÇŒÂÑ§°Ò¹«Öè§ÍÂÙ‹ã¹á¹ÇÃÒº � ¨Ò¡¹Ñé¹¡ÒÅÙ¡àËÅç¡·ÕèÁÕ¢¹Ò´àÊŒ¹¼‹ÒÈÙ¹Â‹¡ÅÒ§ � 1 ¹ÔéÇ� ¹éíÒË¹Ñ¡¢Í§ÅÙ¡àËÅç¡� 2.4 ÍÍ¹«‹� ÇÑ´ÃÐÂÐË‹Ò§¢Í§ÅÙ¡àËÅç¡� áÅÐ¨Ø´ÈÙ¹Â‹¡ÅÒ§¢Í§
àÅ¹Ê‹ÁÕè̈ Ð·´ÊÍº� ãËŒË‹Ò§¡Ñ¹»ÃÐÁÒ³� 50 ¹ÔéÇ� (1.30 àÁμÃ) ¨Ò¡¹Ñé¹ãËŒ»Å‹ÍÂÅÙ¡àËÅç¡·Ôé§Å§ÁÒÍÂ‹Ò§ÍÔÊÃÐÅ§º¹¼ÔÇË¹ŒÒμÃ§¨Ø´ÈÙ¹Â‹¡ÅÒ§àÅ¹Ê‹� ¶ŒÒËÒ¡àÅ¹Ê‹·Õè·´ÊÍºäÁ‹ÁÕ
ÃÍÂÃŒÒ§ã´æ� à¡Ô´¢Öé¹� ¶×ÍÇ‹ÒàÅ¹Ê‹´Ñ§¡Å‹ÒÇà» ¹àÅ¹Ê‹¹ÔÃÀÑÂä´Œ” 17

ÍØ»¡Ã³‹»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å� (PPE)

ÍØ»¡Ã³‹»‡Í§¡Ñ¹ÃÐºº¡ÒÃä´ŒÂÔ¹ (Hearing Protection)
à» ¹ÍØ»¡Ã³‹·ÕèÊÇÁãÊ‹� à¾×èÍÅ´¤ÇÒÁ´Ñ§¢Í§àÊÕÂ§·Õè̈ ÐÁÒ¡ÃÐ·ºμ‹Íá¡ŒÇËÙ � ¡ÃÐ´Ù¡ËÙ

«Öè§à» ¹¡ÒÃ»‡Í§¡Ñ¹ËÃ×ÍÅ´ÍÑ¹μÃÒÂ·ÕèÁÕμ‹ÍÃÐºº¡ÒÃä´ŒÂÔ¹ áÅÐ¼Å¾ÅÍÂä´Œ� ÂÑ§ÊÒÁÒÃ¶»‡Í§¡Ñ¹àÈÉÇÑÊ´Ø·Õè̈ Ð¡ÃÐà ḉ¹à¢ŒÒËÙä Œ́ÍÕ¡

»�¨¨ÑÂ·Õè¡‹ÍãËŒà¡Ô´ÍÑ¹μÃÒÂ¨Ò¡¡ÒÃÃÑºàÊÕÂ§

• »ÃÔÁÒ³ã¹¡ÒÃä Œ́ÃÑºÊÑÁ¼ÑÊ

• »ÃÐàÀ·¢Í§àÊÕÂ§

• ÃÐÂÐ·Ò§Ë‹Ò§¨Ò¡áËÅ‹§¡íÒà¹Ô´

• »�¨¨ÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å
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ÁÒμÃ°Ò¹ÀÒÇÐáÇ´ÅŒÍÁã¹ � ¡ÒÃ·íÒ§Ò¹à¡ÕèÂÇ¡ÑºàÊÕÂ§

ÍØ»¡Ã³‹»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å� (PPE)

“ ÊÒÃÐÊíÒ¤ÑÞ ”
¤×Í� ¡íÒË¹´ÁÒμÃ°Ò¹àÊÕÂ§ Ñ́§ã¹âÃ§§Ò¹äÇŒ·Õè� 80 à´«ÔàºÅ � áÅÐËÒ¡àÊÕÂ§´Ñ§à¡Ô¹¡Ç‹Ò·Õè¡íÒË¹Ñ´ËÃ×ÍÍÒ¨à» ¹

ÍÑ¹μÃÒÂμ ‹Íá¡ŒÇËÙ� ·Ò§âÃ§§Ò¹μ ŒÍ§ Ñ̈´ãËŒÁÕÍØ»¡Ã³‹Å´àÊÕÂ§·ÕèÁÕ»ÃÐÊÔ·¸ÔÀÒ¾ � ÊÑ§à¡μÇ‹Ò¡®ËÁÒÂäÁ‹ä´Œ¡íÒË¹´
àÃ×èÍ§ÃÐÂÐàÇÅÒ·ÕèÊÑÁ¼ÑÊàÊÕÂ§´Ñ§áÅÐÊà¡Å¢Í§Ë¹‹ÇÂà´«ÔàºÅäÇŒ

.  .  .  .  .

ÍØ»¡Ã³‹»‡Í§¡Ñ¹ÃÐºº¡ÒÃä´ŒÂÔ¹� >>> ÁÒμÃ°Ò¹¡ÒÃ·íÒ§Ò¹à¡ÕèÂÇ¡ÑºàÊÕÂ§�
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แหล�งกําเนิดเสียงที่สําคัญ

ระดับเสียง (เดซิเบลเอ)* แหล�งกําเนิดเสียง
30 เสียงกระซิบ

50 เสียงพิมพ�ดีด

60 เสียงสนทนาทั่วไป

70 -

80 เสียงจราจรตามปกติ

90 -

100 เสียงขุดเจาะถนน

120 เสียงค�อน เครื่องป��มโลหะ

140 เสียงเครื่องบินขึ้น

ÍØ»¡Ã³‹»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å� (PPE)

ÍØ»¡Ã³‹»‡Í§¡Ñ¹ÃÐºº¡ÒÃä´ŒÂÔ¹� � >>> ÃÐ Ñ́ºàÊÕÂ§¡Ñº¡Ô¨¡ÃÃÁ·ÑèÇä»

20



ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÃÐºº¡ÒÃä´ŒÂÔ¹  >>> â¤Ã§ÊÃŒÒ§¢Í§ËÙ

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÃÐºº¡ÒÃä´ŒÂÔ¹ (Hearing Protection)

·ÕèÍØ´ËÙ (Ear Plug)

à»š¹ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ËÙ·ÕèÃÒ¤Ò¶Ù¡·ÕèÊØ´áÅÐ¹ÔÂÁãªŒ¡Ñ¹ÁÒ¡·ÕèÊØ´ àËÁÒÐÊÁ¡Ñº¡ÒÃãªŒ§Ò¹
ã¹ºÃÔàÇ³·Õè¤ÇÒÁ Ñ́§¢Í§àÊÕÂ§äÁ‹à¡Ô¹ 100 à´«ÔàºÅ (àÍ) 

ÁÑ¡·íÒ Œ́ÇÂ Foam ËÃ×Í¿Í§¹éíÒà·ÕÂÁ ÊÒÁÒÃ¶Å´ÃÐ´ÑºàÊÕÂ§Å§ä´Œ»ÃÐÁÒ³ NRR

24-29 à´«ÔàºÅ (àÍ) ¡‹Í¹ãªŒμŒÍ§»œ̃¹ãËŒàÅç¡·ÕèÊØ´ à¾×èÍ·Õè̈ ÐàÊÕÂºà¢ŒÒä»ã¹ÃÙËÙä Œ́

ÇÔ¸Õ¡ÒÃÊÇÁãÊ‹·ÕèÍØ´ËÙ (Ear Plug)

1. ãªŒÁ×ÍºÕºâ¿ÁãËŒÁÕ¢¹Ò´àÅç¡æ áËÅÁæ áÅŒÇãÊ‹à¢ŒÒä»ã¹ÃÙËÙ 

2. ¶ŒÒμŒÍ§¡ÒÃãÊ‹ãËŒ¡ÃÐªÑºÁÒ¡¢Öé¹ ãËŒàÍ×éÍÁÁ×Í¢ŒÒÁÈÕÃÉÐÁÒ Ö́§ãºËÙ¢Öé¹ 
áÅŒÇ¨Ö§ãÊ‹»ÅÑê¡ÍǾ ËÙ·Õè·íÒ¨Ò¡â¿Áà¢ŒÒä»ã¹ÃÙËÙ 22

ÍØ»¡Ã³�¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

·ÕèÍØ´ËÙ ÊÒÁÒÃ¶áº‹§Â‹ÍÂÍÍ¡μÒÁÃÙ»ÅÑ¡É³ �ä´Œà»š¹ 2 »ÃÐàÀ· Œ́ÇÂ¡Ñ¹¤×Í

1. ·ÕèÍØ´ËÙª¹Ô´·ÕèμŒÍ§»œ̃¹ãËŒà»š¹ÃÙ»¡‹Í¹ãªŒ â´ÂÁÒ¡·ÕèÍØ´ËÙ»ÃÐàÀ·¹Õé ÁÑ¡¨Ð·íÒ´ŒÇÂ Foam ËÃ×Í¿Í§¹éíÒà·ÕÂÁ ÊÒÁÒÃ¶Å´ÃÐ´ÑºàÊÕÂ§Å§ä´Œ»ÃÐÁÒ³ 
24-29 à´«ÔàºÅ (àÍ) ¡‹Í¹ãªŒμŒÍ§»œ̃¹ãËŒàÅç¡·ÕèÊǾ à¾×èÍ·Õè¨ÐàÊÕÂºà¢ŒÒä»ã¹ÃÙËÙ
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¢ŒÍ Ṍ:   1. ÃÒ¤Ò¶Ù¡
2. Å´ÃÐ Ñ́º¤ÇÒÁ Ñ́§¢Í§àÊÕÂ§ä Œ́ÁÒ¡¡Ç‹Ò·ÕèÍØ´ËÙª¹Ô´Í×è¹ 
3. äÁ‹ÃÐ¤ÒÂà¤×Í§μ‹ÍÃÙËÙ
4. ÊÒÁÒÃ¶ãÊ‹·íÒ§Ò¹ä Œ́à»š¹àÇÅÒ¹Ò¹æ

¢ŒÍàÊÕÂ: 
1. ÊÔé¹à»Å×Í§ à¾ÃÒÐäÁ‹ÊÐ´Ç¡·Õè̈ ÐÅŒÒ§·íÒ¤ÇÒÁÊÐÍÒ´
2. àÊÕÂàÇÅÒã¹¡ÒÃ»œ̃¹ãËŒà»š¹ÃÙ»¡‹Í¹¡ÒÃãªŒ

2. ·ÕèÍØ´ËÙª¹Ô´¾ÅÒÊμÔ¡ ËÃ×ÍÂÒ§ ·ÕèÍǾ ËÙ»ÃÐàÀ·¹Õé¨Ð·íÒ´ŒÇÂ¾ÅÒÊμÔ¡ ÂÒ§ ËÃ×Í«ÔÅÔâ¤¹ ¤ÇÒÁÊÒÁÒÃ¶ã¹¡ÒÃÅ´ÃÐ´ÑºàÊÕÂ§¹ŒÍÂÁÒ¡

¢ŒÍ Ṍ: 1. ÅŒÒ§·íÒ¤ÇÒÁÊÐÍÒ´áÅÐ¹íÒ¡ÅÑºÁÒãªŒãËÁ‹ä´Œ
2. ÊÒÁÒÃ¶ãÊ‹·íÒ§Ò¹ä Œ́àÇÅÒ¹Ò¹æ

¢ŒÍàÊÕÂ: 1. ÊÙÞËÒÂ§‹ÒÂ à»š¹àËμØãËŒÊÔé¹à»Å×Í§
2. ÃÐ¤ÒÂà¤×Í§ËÙáÅÐºÒ§¤¹ÍÒ¨á¾ŒÇÑÊ Ǿ·Õè·íÒ·ÕèÍØ´ËÙ
3. ÃÒ¤ÒÊÙ§¡Ç‹ÒáººμŒÍ§»œ̃¹¢Öé¹ÃÙ»

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÃÐºº¡ÒÃä´ŒÂÔ¹ (Hearing Protection)

à»š¹ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹àÊÕÂ§´Ñ§·ÕèÁÕÃÒ¤ÒÊÙ§¡Ç‹Ò·ÕèÍØ´ËÙÁÒ¡ ÇÑÊ Ǿ·Õè
¹ÔÂÁãªŒ·íÒÍØ»¡Ã³�»ÃÐàÀ·¹Õéä Œ́á¡‹ ¾ÅÒÊμÔ¡áÅÐâÅËÐ ¤ÇÒÁÊÒÁÒÃ¶
ã¹¡ÒÃÅ´¤ÇÒÁ Ñ́§¢Í§àÊÕÂ§¨ÐÍÂÙ‹ã¹ÃÐ Ñ́º NRR 15-35 à´«ÔàºÅ (àÍ)ÒÁ´

ÇÔ¸Õ¡ÒÃÊÇÁãÊ‹·ÕèÍØ´ËÙ (Ear Plug)

1. ·íÒ¤ÇÒÁÊÐÍÒ´·Ø¡ÇÑ¹ËÅÑ§ãªŒ§Ò¹ â´ÂãªŒÊºÙ‹Í‹Í¹ÅÐÅÒÂã¹¹éíÒÍØ‹¹ ·íÒ¤ÇÒÁ
ÊÐÍÒ´áÅŒÇãªŒ¼ŒÒËÃ×Í·ÔªªÙ·ÕèÊÐÍÒ´àªç´ãËŒáËŒ§

2. ¶ŒÒà»š¹ª¹Ô´¿Í§¹éíÒËÃ×Íâ¿Á ãËŒÅŒÒ§´ŒÇÂ¹éíÒÊÐÍÒ´, ºÕº¹éíÒÍÍ¡áÅŒÇμÒ¡ãËŒ
áËŒ§

3. ¶ŒÒà»š¹ª¹Ô´ÊíÒÅÕ ËÃ×ÍàÊŒ¹ãÂÊÑ§à¤ÃÒÐË� ãËŒãªŒ¤ÃÑé§à ṌÂÇáÅŒÇ·Ôé§

4. àÁ×èÍ·íÒ¤ÇÒÁÊÐÍÒ´áÅŒÇ ¤ÇÃà¡çºã¹¡Å‹Í§à©¾ÒÐ·ÕèÊÐÍÒ´ äÁ‹¤ÇÃà¡çºäÇŒã¹·Õè
ÁÕÍØ³ËÀÙÁÔÊÙ§
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·Õè¤ÃÍºËÙ (Ear Muff)

¢ŒÍ Ṍ: 1. ·¹·Ò¹ ¶ÒÇÃ¡Ç‹Ò·ÕèÍØ´ËÙ ÅŒÒ§·íÒ¤ÇÒÁÊÐÍÒ´ä´Œ
2. ãªŒ§‹ÒÂ¡Ç‹Ò·ÕèÍǾ ËÙ
3. Å´¤ÇÒÁ Ñ́§¢Í§àÊÕÂ§ä Œ́́ Õ¡Ç‹Ò

¢ŒÍàÊÕÂ: 1. ÃÒ¤ÒÊÙ§
2. äÁ‹àËÁÒÐÊÁ¡Ñº§Ò¹·ÕèμŒÍ§ãÊ‹ÍÂÙ‹à»š¹àÇÅÒ¹Ò¹æ
3. ÁÕ¡ÒÃºíÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒÁÒ¡¡Ç‹Ò·ÕèÍǾ ËÙ



ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨ (Respiratory Protection)

ËÁÒÂ¶Ö§ ÍØ»¡Ã³�ÊíÒËÃÑº»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂ ·Õè»¹à»„œÍ¹ÍÂÙ‹ã¹ºÃÃÂÒ¡ÒÈ  ä Œ́á¡‹ ½Ø†¹ ÅÐÍÍ§ ¿ÙÁ áÅÐäÍÃÐàËÂ 

äÁ‹ãËŒà¢ŒÒÊÙ‹Ã‹Ò§¡ÒÂ·Ò§ÃÐººËÒÂã¨
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ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

“ ½Ø†¹ (DUST) ” Í¹ØÀÒ¤¢Í§¢Í§á¢ç§ ËÃ×ÍàÊŒ¹ãÂ¢¹Ò´àÅç¡ à¡Ô´¨Ò¡¡ÒÃáμ¡μÑÇ º´ μÑ́  ¢Ñ́  à¨ÒÐ 
â´Â·ÑèÇä» ÁÕ¢¹Ò´ 0.1 ¶Ö§ 25 äÁ¤ÃÍ¹ ¢¹Ò´ÂÔè§àÅç¡à·‹ÒäÃÂÔè§ÅÍÂÍÂÙ‹ã¹ÍÒ¡ÒÈä´Œ¹Ò¹

“ ¿ÙÁËÃ×ÍäÍâÅËÐ (FUME) ”
à¡Ô´¢Öé¹àÁ×èÍâÅËÐä´ŒÃÑº¤ÇÒÁÃŒÍ¹ ¨¹¡ÅÒÂà»š¹äÍ áÅÐàÂç¹μÑÇÅ§ÍÂ‹Ò§ÃÇ´àÃçÇ à¡Ô´à»š¹

Í¹ØÀÒ¤¢Í§á¢ç§àÅç¡æ ÅÍÂÍÂÙ‹ã¹ÍÒ¡ÒÈä´Œ ÁÕ¢¹Ò´ 0.001 ¶Ö§ 1 äÁ¤ÃÍ¹ 
¾ºä Œ́ã¹§Ò¹àª×èÍÁâÅËÐ §Ò¹ºÑ´¡ÃÕáÅÐËÅÍÁâÅËÐ à»š¹μŒ¹

“ ÅÐÍÍ§ (MIST) ” à»š¹Í¹ØÀÒ¤¢Í§¢Í§àËÅÇ à¡Ô´¨Ò¡¡ÒÃ©Õ´ ËÃ×ÍÍÑ´¢Í§àËÅÇãËŒáμ¡ ¡ÅÒÂà»š¹ËÂ´àÅç¡æ ¿Ø‡§áÅÐ¡ÃÐ¨ÒÂÍÂÙ‹ã¹
ºÃÃÂÒ¡ÒÈä Œ́ ÁÕ¢¹Ò´ 0.01 ¶Ö§ 10 äÁ¤ÃÍ¹ ¾ºä Œ́ã¹§Ò¹¾‹¹ÊÕ §Ò¹¾‹¹ÂÒ¦‹ÒáÁÅ§ à»š¹μŒ¹

“ á¡�Ê (GAS) ” ÊÒÃ·ÕèÁÕÃÙ»Ã‹Ò§áÅÐ»ÃÔÁÒμÃäÁ‹á¹‹¹Í¹ ¿Ø‡§¡ÃÐ¨ÒÂã¹ºÃÃÂÒ¡ÒÈä Œ́ ¡ÃÐ¨ÒÂä»ä Œ́ä¡ÅáÅÐàÃçÇ ÍÒ¨ÁÕ
¡ÅÔè¹ËÃ×ÍäÁ‹ÁÕ¡çä Œ́ àª‹¹ ÍÍ¡«Ôà¨¹ ¤ÒÃ�ºÍ¹ÁÍ¹ÍÍ¡ä« �́ à»š¹μŒ¹

“ ääÍÃÐàËÂ (VAPOR) ” Í¹ØÀÒ¤¢Í§¢Í§á¢ç§ËÃ×ÍàÊŒ¹ãÂ¢¹Ò´àÅç¡ à¡Ô´¨Ò¡¡ÒÃáμ¡μÑÇ º´ μÑ́  ¢Ñ́  à¨ÒÐ â´Â·ÑèÇä»ÁÕ¢¹Ò´ 0.1
¶Ö§ 25 äÁ¤ÃÍ¹ ¢¹Ò´ÂÔè§àÅç¡à·‹ÒäÃÂÔè§ÅÍÂÍÂÙ‹ã¹ÍÒ¡ÒÈä´Œ¹Ò¹

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨ (Respiratory Protection)
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ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨ (Respiratory Protection)

ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨ª¹Ô´Ê‹§ÍÒ¡ÒÈª‹ÇÂËÒÂã¨ 

( Atmosphere Supplying Respirator )

• ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨ª¹Ô´ÁÕ¶Ñ§¡ �Ò«μÔ´μÑÇ

• ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨ª¹Ô´ÁÕáËÅ‹§ÍÒ¡ÒÈ

• ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨áºº¼ÊÁ

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨ª¹Ô´¡ÃÍ§ÍÒ¡ÒÈ 

( Air Purifying Respirator ) 

• Ë¹ŒÒ¡Ò¡¡ÃÍ§Í¹ØÀÒ¤

• Ë¹ŒÒ¡Ò¡¡ÃÍ§¡�Ò«áÅÐäÍÃÐàËÂ

• ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨ª¹Ô´¡ÃÍ§ÍÒ¡ÒÈÁÕà¤Ã×èÍ§´Ù´ÍÒ¡ÒÈ
ª‹ÇÂ

ãªŒÇÔ¸ÕÊ‹§ÍÒ¡ÒÈ¨Ò¡áËÅ‹§ª‹ÇÂËÒÂã¨ ãªŒÇÔ¸Õ¡ÒÃ¡íÒ¨Ñ´ÊÔè§»¹à»„œÍ¹

ÍÍ¡¨Ò¡ÍÒ¡ÒÈ·Õè
ËÒÂã¨

àª�¹‡ Ë¹ŒÒ¡Ò¡ª�ÇÂËÒÂã¨áººãªŒ¶Ñ§ÍÒ¡ÒÈ‡ - SCBA
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ÍØ»¡Ã³‹» Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ�Ç¹ºØ¤¤Å‡ (PPE)

ÍØ»¡Ã³‹» Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨‡ (Respiratory Protection)

Ë¹ŒÒ¡Ò¡¡ÃÍ§Í¹ØÀÒ¤

ãªŒÊíÒËÃÑº» Í§¡Ñ¹½Ø„¹‡ äÍ¤ÇÑ¹‡ áÅÐÅÐÍÍ§‡ â´ÂãËŒÍÒ¡ÒÈ·Õè

¼�Ò¹à¢ŒÒä»‡ ã¹Ë¹ŒÒ¡Ò¡¶Ù¡¡ÃÍ§ÊÔè§»¹à»„œÍ¹ÍÍ¡ Œ́ÇÂÇÑÊ´Ø¡ÃÍ§·Õèà»œ¹
àÊŒ¹ãÂ

Ë¹ŒÒ¡Ò¡¡ÃÍ§¡ŒÒ«áÅÐäÍÃÐàËÂ

ÍÒ¡ÒÈ·Õè¼�Ò¹à¢ŒÒä»ã¹Ë¹ŒÒ¡Ò¡¨Ð¶Ù¡¡ÃÍ§´ŒÇÂμÅÑº¡ÃÍ§

ËÃ×Í¡Å �Í§ºÃÃ Ø̈ÊÒÃ¡ÃÍ§‡ (Cartridges or Canisters) ·ÕèÍÍ¡áºº
à©¾ÒÐ¡ŒÒ«áÅÐäÍÃÐàËÂáμ�ÅÐ»ÃÐàÀ·
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ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨  >>> ÃËÑÊÊÕ¢Í§μÅÑº¡ÃÍ§ÊíÒËÃÑº¡ÃÍ§¡ �Ò« áÅÐäÍÃÐàËÂ

“ μÒÁÁÒμÃ°Ò¹ ANSI K 13.1-1973 ”
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ÍØ»¡Ã³ �¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÃÐºº·Ò§à Ố¹ËÒÂã¨ (Respiratory Protection)

1.Ë¹ŒÒ¡Ò¡ 3M8822
ÁÕÇÒÅ �ÇÃÐºÒÂÍÒ¡ÒÈÍÍ¡·íÒãËŒËÒÂã¨ÊÐ´Ç¡
àÊŒ¹ãÂ»ÃÐ¨Øä¿¿‡ÒÊ¶Ô μ Ñ́¡ Ñ̈º½Ø†¹ÅÐÍÍ§·ÕèÁÕ¢¹Ò´<0.3 äÁ¤ÃÍ¹
ÁÕá¶ºÍÅÙÁÔà¹ÕÂÁ Œ́Ò¹º¹áÅÐá¶ºâ¿ÁÍÂÙ‹́ ŒÒ¹ËÅÑ§à¾×èÍ¤ÇÒÁ¡ÃÐªÑº¢³ÐÊÇÁãÊ‹
àËÁÒÐÊíÒËÃÑº §Ò¹ºÑ´¡ÃÕ §Ò¹ËÅÍÁâÅËÐ  §Ò¹àª×èÍÁâÅËÐ  §Ò¹Ë¹ŒÒàμÒËÅÍÁ

2.Ë¹ŒÒ¡Ò¡¡Ñ¹½Ø†¹ÅÐÍÍ§ 3M N95 8210 
Ë¹ŒÒ¡Ò¡·Õèä´ŒÃÑºÁÒμÃ°Ò¹ N95 ÃÍ§ÃÑº¡ÒÃ»‡Í§¡Ñ¹àª×éÍâÃ¤ àª‹¹ä¢ŒËÇÑ´¹¡ä´Œ áÅÐÊÒÁÒÃ¶»‡Í§¡Ñ¹½Ø†¹ÅÍÍ§ PM2.5

ä Œ́¡Ç‹Ò90% 

àËÁÒÐÊíÒËÃÑº : §Ò¹à ṎÂ §Ò¹ºÃÃ¨ØËÕºË‹Í ½Ø†¹ÂÒ á»‡§ à«ÃÒÁÔ¤ àËÁ×Í§áÃ‹ »Ù¹«ÕàÁ¹μ� ÍØμÊÒË¡ÃÃÁÊÔè§·Í 
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ÍØ»¡Ã³�¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÃÐºº·Ò§à Ố¹ËÒÂã¨ (Respiratory Protection)

3.Ë¹ŒÒ¡Ò¡¡ÃÍ§ÍÒ¡ÒÈ»‡Í§¡Ñ¹ 3M R95 8247

ÊíÒËÃÑº§Ò¹¾‹¹ÊÕáÅÐ¡Ñ¹¡ÅÔè¹ ·ÕèÊÒÁÒÃ¶¡ÃÍ§½Ø†¹ÅÐÍÍ§ áÅÐ¿ÙÁâÅËÐμ‹Ò§æ ·Õè 0.3 äÁ¤ÃÍ¹ (Â¡àÇŒ¹ÅÐÍÍ§¢Í§

¹éíÒÁÑ¹) áÅÐÂÑ§ÁÕªÑé¹¿�ÅàμÍÃ�¤ÒÃ �ºÍ¹ à¾×èÍ¡Ñ¹¡ÅÔè¹ÍÑ¹äÁ‹¾Ö§»ÃÐÊ§¤� ÁÍº»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾¡ÒÃ¡ÃÍ§äÁ‹¹ŒÍÂ¡Ç‹Ò 95%

àËÁÒÐÊíÒËÃÑº : àËÁÒÐÊíÒËÃÑºäÍÃÐàËÂáÃ§´Ñ¹μèíÒ¢Í§ÊÒÃà¤ÁÕ·Ò§¡ÒÃà¡ÉμÃ àª‹¹ ÂÒ¦‹ÒáÁÅ§ 
áÅÐÂÒ¡íÒ Ñ́̈ ÇÑª¾×ª

4.Ë¹ŒÒ¡Ò¡¡Ñ¹½Ø†¹ÅÐÍÍ§áÅÐäÍÃÐàËÂ 3M 9043A P1
Ë¹ŒÒ¡Ò¡ÊíÒËÃÑº»‡Í§¡Ñ¹ ½Ø†¹ ÅÐÍÍ§¢¹Ò´àÅç¡Ç‹Ò 10 äÁ¤ÃÍ¹ ¾ÃŒÍÁªÑé¹ Activated Carbon á·Ã¡ã¹ªÑé¹¡ÃÍ§ à¾ÔèÁ
»ÃÐÊÔ·¸ÔÀÒ¾¡ÒÃ´Ñ¡¨Ñº·Ñé§äÍÃÐàËÂÊÒÃÍÔ¹·ÃÕÂ �à ×̈Í¨Ò§áÅÐ½Ø†¹ÅÐÍÍ§ äÁ‹¹ŒÍÂ¡Ç‹Ò 80%
àËÁÒÐÊíÒËÃÑº  §Ò¹¾‹¹ÊÕ ¾‹¹ÂÒ¦‹ÒáÁÅ§
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ÍØ»¡Ã³ �¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

7.ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÃÐºº·Ò§à Ố¹ËÒÂã¨ (Respiratory Protection)

5.Ë¹ŒÒ¡Ò¡¡Ñ¹½Ø†¹äÍ¡Ã´ÁÕÇÒÅ�Ç 3M 9916
ÁÕ¤Ø³ÊÁºÑμÔ¤×Íà¾ÔèÁ»ÃÐÊÔ·¸ÔÀÒ¾¡ÒÃ´Ñ¡¨Ñº·Ñé§äÍÃÐàËÂÊÒÃÍÔ¹·ÃÕÂ �à ×̈Í¨Ò§ àª‹¹ «ÑÅà¿ÍÃ�ä´ÍÍ¡ä« �́ äÎâ´Ãà¨¹«ÑÅä¿Å� ËÃ×Í
¤ÅÍÃÕ¹ äÁ‹¹ŒÍÂ¡Ç‹Ò 80
àËÁÒÐÊíÒËÃÑº  »‡Í§¡Ñ¹ ½Ø†¹ÅÐÍÍ§áÅÐäÍ¡Ã´à ×̈Í¨Ò§ã¹§Ò¹·ÕèÁÕ¡Ã´á¡�Ê ÃÐºººíÒºÑ´¹éíÒàÊÕÂ §Ò¹ã¹ËŒÍ§·´ÅÍ§ §Ò¹ªØº
âÅËÐ §Ò¹ÅŒÒ§ÊÃÐÇ‹ÒÂ¹éíÒ ÅŒÒ§ËŒÍ§¹éíÒ 

6.Ë¹ŒÒ¡Ò¡¡Ñ¹½Ø†¹äÍÃÐàËÂÁÕÇÒÅ�Ç 3M 9913V 
áººÁÕÇÒÅ�ÇÃÐºÒÂÍÒ¡ÒÈ ÇÑÊ´Ø¼ÅÔμ¨Ò¡ â¾ÅÕâ¾Ã¾ÕÅÕ¹ (Polypropylene) ÁÕ Activated Carbon ¼ÊÁÍÂÙ‹ã¹ªÑé¹¡ÃÍ§ 
·íÒãËŒÊÒÁÒÃ¶»‡Í§¡Ñ¹äÍÃÐàËÂ¢Í§ÊÒÃÍÔ¹·ÃÕÂ �ã¹ºÃÃÂÒ¡ÒÈä Œ́¹éíÒË¹Ñ¡àºÒ ËÒÂã¨ÊÐ´Ç¡ 
àËÁÒÐÊíÒËÃÑº §Ò¹¾‹¹ÊÕ ¾‹¹ÂÒ¦‹ÒáÁÅ§
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ÍØ»¡Ã³�¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÃÐºº·Ò§à Ố¹ËÒÂã¨ (Respiratory Protection)

7.Ë¹ŒÒ¡Ò¡¡ÃÍ§à´ÕèÂÇ à·Ò 3M 7701K
Ë¹ŒÒ¡Ò¡äÊŒ¡ÃÍ§à´ÕèÂÇ ¢¹Ò´àÅç¡à»š¹ÍØ»¡Ã³�·ÕèÊÇÁãÊ‹¡ÑºãºË¹ŒÒ¤ÃÍº¤ÅØÁ¨ÁÙ¡áÅÐ»Ò¡ 
à¾×èÍ¡ÃÍ§ÊÒÃÍÑ¹μÃÒÂ«Öè§»¹à»„œÍ¹ÍÂÙ‹ã¹ºÃÃÂÒ¡ÒÈäÁ‹ãËŒ¼‹Ò¹à¢ŒÒÊÙ‹ÃÐºº·Ò§à Ố¹ËÒÂã¨ 
ÅÔé¹ÃÐºÒÂÍÒ¡ÒÈ “¤ÅÙâ¿Å” «Öè§à»š¹à·¤â¹âÅÂÕà©¾ÒÐ¢Í§ 3M ÅÔé¹ÃÐºÒÂÍÒ¡ÒÈÁÕÅÑ¡É³Ðà»š¹ÊÕèàËÅÕèÂÁ ª‹ÇÂãËŒÃÐºÒÂÍÒ¡ÒÈä Œ́́ Õ ¡ÒÃ
»ÃÐ¡Íºà¢ŒÒ¡ÑºμÑÇ¡ÃÍ§ÁÕÅÑ¡É³Ðà»š¹à¢ÕéÂÇÅçÍ¡ â´Â¡ÒÃËÁØ¹ÃÍº μÒÁà¢çÁ¹ÒÌÔ¡Ò â´ÂäÁ‹μŒÍ§¶Í´Ë¹ŒÒ¡Ò¡
àËÁÒÐ¡Ñº §Ò¹¾‹¹ÊÕ §Ò¹à¤Å×Íº §Ò¹¼ÊÁ¢¹¶‹ÒÂÊÒÃà¤ÁÕ §Ò¹©Õ´ÂÒ¦‹ÒáÁÅ§ §Ò¹·ÕèÁÕ¡Ã´á¡�Ê ½Ø†¹áÅÐÅÐÍÍ§¨Ò¡¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ¼ÅÔμ

8.Ë¹ŒÒ¡Ò¡áºº 3M Single Cartridge Half Facepiece Reusable Respirator HF-50 
Ë¹ŒÒ¡Ò¡äÊŒ¡ÃÍ§à ṌèÂÇª¹Ô´¤ÃÖè§Ë¹ŒÒ 3M ÃØ‹¹ HF-50 «Öè§¼‹Ò¹¡ÒÃÃÑºÃÍ§μÒÁÁÒμÃ°Ò¹ÍÍÊàμÃàÅÕÂ/¹ÔÇ«ÕáÅ¹´ � ¼ÅÔμ¨Ò¡«ÔÅÔâ¤¹ ¹Ø‹Á 
àºÒ áÅÐÂÑ§ÊÇÁãÊ‹ÊºÒÂ Å´áÃ§¡´º¹ãºË¹ŒÒ ¾ÃŒÍÁ¤ÇÒÁá¹º¡ÃÐªÑºà»š¹¾ÔàÈÉ 
àËÁÒÐÊíÒËÃÑº »¡»‡Í§ÃÐººËÒÂã¨¨Ò¡½Ø†¹ÅÐÍÍ§ äÍÃÐàËÂ ÊÒÃÍÔ¹·ÃÕÂ � áÅÐ¡Ã´á¡�Ê
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ÍØ»¡Ã³ �¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÃÐºº·Ò§à Ố¹ËÒÂã¨ (Respiratory Protection)

μÅÑº¡ÃÍ§ (3301J-100) »‡Í§¡Ñ¹äÍÃÐàËÂ 
μÅÑº¡ÃÍ§äÍÃÐàËÂáÅÐÊÒÃà¤ÁÕ ÊíÒËÃÑºË¹ŒÒ¡Ò¡äÊŒ¡ÃÍ§à ṌèÂÇÊÒÃμÑÇ·íÒÅÐÅÒÂ ºÃÃ¨Ø¼§¶‹Ò¹¡ÑÁÁÑ¹μ� 55 CC μÅÑº
¡ÃÍ§ÁÕÅÑ¡É³Ðà»š¹·Ã§¡ÃÐºÍ¡ ·íÒ¨Ò¡¾ÅÒÊμÔ¡ ÀÒÂã¹ºÃÃ¨ØÊÒÃà¤ÁÕ
ãªŒÊíÒËÃÑº §Ò¹¾‹¹ÊÕ §Ò¹¾‹¹ÂÒ¦‹ÒáÁÅ§ §Ò¹à¤Å×Íº áÅÐ¿Í¡ÂŒÍÁ´ŒÇÂÊÒÃà¤ÁÕ §Ò¹«‹ÍÁºíÒÃØ§ áÅÐ§Ò¹ÅŒÒ§¤ÃÒº
ä¢ÁÑ¹ ÊíÒËÃÑº Ù́́ «ÑºäÍÃÐàËÂ¢Í§ÊÒÃÍÔ¹·ÃÕÂ�ËÃ×ÍäÍ¡Ã´

1) ÃÐ¤ÒÂà¤×Í§ÃÐºº·Ò§à Ố¹ËÒÂã¨
¨Ò¡¡ÒÃÊÙ´´ÁäÍÃÐàËÂ¨Ð·íÒãËŒÃÐ¤ÒÂà¤×Í§μ‹Í
àÂ×èÍºØ¼ÔÇã¹ÃÐºº·Ò§à Ố¹ËÒÂã¨ 

2)  ÃÐ¤ÒÂà¤×Í§μÒ ¨Ò¡¡ÒÃÃÑºäÍÃÐàËÂ¢Í§¡Ã´ ·íÒãËŒ
ÃÐ¤ÒÂà¤×Í§μ‹ÍμÒ μÒ¾Ã‹ÒÁÑÇμÒá´§ ¹íéÒμÒäËÅ

3) ÃÐ¤ÒÂà¤×Í§μ‹Í¼ÔÇË¹Ñ§ ¨Ò¡¡ÒÃÊÑÁ¼ÑÊ¼ÔÇË¹Ñ§
â´ÂμÃ§ ·íÒãËŒà¡Ô´¡ÒÃÃÐ¤ÒÂà¤×Í§ÃØ¹áÃ§μ‹Í¼ÔÇË¹Ñ§
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ÍØ»¡Ã³�¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÃÐºº·Ò§à Ố¹ËÒÂã¨ (Respiratory Protection)

ÇÔ¸Õà¡çºÃÑ¡ÉÒË¹ŒÒ¡Ò¡ N95/R95

1.μÃÇ¨àªç¡Ë¹ŒÒ¡Ò¡ÍÂ‹Ò§ÅÐàÍÕÂ´ à¾×èÍãËŒá¹‹ªÑ́ Ç‹ÒË¹ŒÒ¡Ò¡ÍÂÙ‹ã¹ÊÀÒ¾ÊÁºÙÃ³�
2.à¡çºäÇŒã¹Ê¶Ò¹·Õè»ÅÍ´¨Ò¡áÊ§á´´ ½Ø†¹ ¤ÇÒÁÃŒÍ¹ ¤ÇÒÁàÂç¹ ¤ÇÒÁª×é¹ áÅÐÊÒÃà¤ÁÕ·Õèà»š¹ÍÑ¹μÃÒÂ
3.¡Ã³Õ·ÕèãªŒ§Ò¹áÅŒÇáμ‹ÂÑ§äÁ‹·Ôé§ ãËŒ·íÒà¤Ã×èÍ§ËÁÒÂËÃ×ÍÊÑÞÅÑ¡É³ �äÇŒ à¡çºäÇŒã¹¶Ø§¼ŒÒ ËÃ×Í¶Ø§¾ÅÒÊμÔ¡
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ÍØ»¡Ã³ �¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÃÐºº·Ò§à Ố¹ËÒÂã¨ (Respiratory Protection)

¡ÒÃãªŒáÅÐ¡ÒÃ´ÙáÅÃÑ¡ÉÒË¹ŒÒ¡Ò¡áººÁÕμÅÑºäÊŒ¡ÃÍ§

¡ÒÃ·íÒ¤ÇÒÁÊÐÍÒ´áÅÐ¡ÒÃ´ÙáÅÃÑ¡ÉÒ
1. ¶Í´μÑÇ¿Í¡ÍÒ¡ÒÈÍÍ¡ áÅÐ¡íÒ Ñ̈́ ·Ôé§ÍÂ‹Ò§¶Ù¡ÊØ¢ÅÑ¡É³ÐÍ¹ÒÁÑÂ ãËŒÊÍ´¤ÅŒÍ§¡Ñº¢ŒÍºÑ§¤Ñº¢Í§»ÃÐà·ÈÃÑ° áÅÐ·ŒÍ§¶Ôè¹ ËŒÒÁÅŒÒ§·íÒ¤ÇÒÁÊÐÍÒ´μÑÇ¿Í¡à´ç´¢Ò´
2. ¶Í´·Õè¤ÃÍºÇÒÅ�ÇËÒÂã¨ÍÍ¡ ¨Ò¡¹Ñé¹¶Í´½ÒÇÒÅ�ÇËÒÂã¨à¢ŒÒ áÅÐá¼‹¹ÂÒ§
3. ¹íÒ·ÕèÊÇÁË¹ŒÒáÅÐªÔé¹Ê‹Ç¹¢Í§ÁÑ¹Å§ã¹¹éíÒÂÒ·íÒ¤ÇÒÁÊÐÍÒ´-¦‹Òàª×éÍ·ÕèÍØ‹¹(»ÃÐÁÒ³ 120 F ) μÑÇà¤Ã×èÍ§ª‹ÇÂËÒÂã¨áÅÐªÔé¹Ê‹Ç¹¢Í§ÁÑ¹ÍÒ¨àªç´¶ÙàºÒæ Œ́ÇÂ¼ŒÒËÃ×Íá»Ã§·ÕèÁÕ¢¹¹Ø‹Á ÊÔè§
á»Å¡»ÅÍÁ·Ñé§»ÅÍÁ·Ñé§ËÅÒÂ·Õèà¡ÒÐμÔ´ÍÂÙ‹·Õè½ÒÇÒÅ �ÇËÒÂã¨ÍÍ¡áÅÐ·ÕèμÑé§¢Í§ÁÑ¹ μŒÍ§¤‹ÍÂæ à¢ÕèÂÍÍ¡ÍÂ‹Ò§ÃÐÁÑ´ÃÐÇÑ§
4. ÅŒÒ§¹éíÒÍØ‹¹ãËŒÊÐÍÒ´ áÅŒÇà¢Â‹Ò¹éíÒ·Õè¤ŒÒ§ÍÂÙ‹́ ŒÒ¹ã¹ÍÍ¡ãËŒËÁ´áÅÐ»Å‹ÍÂ·Ôé§ãËŒáËŒ§Ê¹Ô· ËŒÒÁ¹íÒä´à»†Ò´ŒÇÂ¤ÇÒÁÃŒÍ¹ËÃ×ÍμÒ¡á´´â´ÂμÃ§
5. μÃÇ¨àªç¤à¤Ã×èÍ§ª‹ÇÂËÒÂã¨·ÕèÁÕÃÍÂáμ¡áÅÐäÁ‹ÊÒÁÒÃ¶«‹ÍÁá«Áä Œ́ÍÕ¡áÅŒÇ·Ôé§áÅÐ·ÕèÁÕÅÑ¡É³Ð Ñ́§μ‹Íä»¹Õé
- á¼‹¹ÂÒ§ÃŒÒÇ ©Õ¡¢Ò´ à»š¹ÃÙ áμ¡à»š¹àÊÕèÂ§æ ¹Ù¹ÍÍ¡ÁÒáÅÐºÔ´àºÕéÂÇ
- ÊÒÂÃÑ´ÈÕÃÉÐá¢ç§μÖ§ÍÂ‹Ò§¶ÒÇÃáμ¡à»š¹àÊÕèÂ§æ ËÃ×ÍÁÕÃÍÂ¢Ò´
- ½ÒÇÒÅ�ÇËÒÂã¨ÍÍ¡á¢ç§ ºÔ´àºÕéÂÇ áμ¡à»š¹àÊÕèÂ§æ
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ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨  (Respiratory Protection)

“ ÇÔ¸Õ¡ÒÃºíÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒÍØ»¡Ã³ � ”

1. ·íÒ¤ÇÒÁÊÐÍÒ´·Ø¡ªÔé¹ËÅÑ§¡ÒÃãªŒ§Ò¹´ŒÇÂ¹éíÒ ËÃ×Í¹éíÒÊºÙ‹

2. μÃÇ¨´ÙÃÍÂªíÒÃØ´©Õ¡¢Ò´áÅÐ¤ÇÒÁÂ×´ËÂØ‹¹¢Í§ÊÒÂÃÑ́

3. à¡çºäÇŒã¹·ÕèÊÐÍÒ´ äÁ‹ÁÕ½Ø†¹ Ñ̈º·ÕèäÊŒ¡ÃÍ§

4. ¤ÇÃãªŒà»š¹¢Í§à©¾ÒÐμÑÇáμ‹ÅÐºØ¤¤Å

37

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹Á×ÍáÅÐá¢¹ (Hand Protection)

ºÒ´à¨çº¨Ò¡¡ÒÃä´ŒÃÑººÒ´á¼Å

àª‹¹ ¶Ù¡μÑ́  ¶Ù¡à¨ÒÐ ¶Ù¡·Ñº ¶Ù¡ºÒ´

ºÒ´à¨çº·Õèà¡Ố ¨Ò¡¡ÒÃÊÑÁ¼ÑÊ

ÊÑÁ¼ÑÊà¢ŒÒ¡ÑºÊÒÃ·íÒÅÐÅÒÂ,¡Ã´,¢Í§àËÅÇμÔ´ä¿�
μÅÍ´¨¹ÇÑÊ ǾÍ×è¹æ� ·ÕèÊÒÁÒÃ¶à¼ÒäËÁ‡¼ÔÇË¹Ñ§ä´‡

ºÒ´à¨çº«Öè§à¡Ố ¼Å¡ÒÃÊÐÊÁ

à¹×èÍ§¨Ò¡¡ÒÃ¶Ù¡áÃ§¡´º¹àÊ‡¹»ÃÐÊÒ·� ÍÑ¹à¹×èÍ§ÁÒ¨Ò¡¡ÒÃà¤Å×èÍ¹äËÇÁ×Í�
áÅÐ¹ÔéÇ«éíÒæ� Ø̈́ à ỐÁà»‹¹àÇÅÒ¹Ò¹æ

»ÃÐàÀ·§Ò¹ »ÃÐàÀ·ÇÑÊ´ØÍØ»¡Ã³ »ŒÍ§¡Ñ¹

§Ò¹¡Ñ¹μÔ´àª×éÍ ¶Ø§Á×Í¾ÅÒÊμÔ¡ª¹Ô´ºÒ§,“¶Ø§Á×ÍË¹Ñ§ª¹Ô´ºÒ§,“¼‡Òâ¾ÅÕàÍÊàμÍÃ ,“ä¹Å†Í¹

§Ò¹ÃÑ§ÊÕ ¶Ø§Á×ÍÂÒ§ºØμÐ¡ÑèÇ,“¶Ø§Á×Í¾ÅÒÊμÔ¡ËÃ×ÍË¹Ñ§

§Ò¹¤ÇÒÁÃ‡Í¹ ¶Ø§Á×Í¾ÔàÈÉ� ª¹Ô´ÁÕ©¹Ç¹¡Ñ¹¤ÇÒÁÃ‡Í¹ËØ‡Á

§Ò¹·ÑèÇä» ¶Ø§Á×Í¼‡Ò,“¶Ø§Á×ÍË¹Ñ§

§Ò¹¤ÇÒÁàÂç¹ ¶Ø§Á×ÍË¹Ñ§ � ©¹Ç¹¡Ñ¹¤ÇÒÁàÂç¹·íÒ¨Ò¡� ¾ÅÒÊμÔ¡,“¢¹ÊÑμÇ ,“¼‡Ò½ŒÒÂ

§Ò¹ä¿¿ŒÒ
¶Ø§Á×ÍÂÒ§«Öè§¼†Ò¹¡ÒÃ·´ÊÍº� ÊÀÒ¾¤ÇÒÁà»‹¹©¹Ç¹ÁÒμÃ°Ò¹� Z 259 – M 1979 áÅÐÊÇÁ¶Ø§Á×Í
Ë¹Ñ§·Ñº

§Ò¹¢Ñ́
¶Ø§Á×ÍÂÒ§ª¹ÔË¹Ò¾ÔàÈÉ,“¶Ø§Á×ÍË¹Ñ§àÊÃÔÁ¾ÔàÈÉ, ¶Ø§Á×ÍÂÒ§,“¾ÅÒÊμÔ¡,“Ë¹Ñ§,

ÂÒ§ÊÑ§à¤ÃÒÐË ,“ä¹Å†Í¹,“¼‡Ò½ŒÒÂ

§Ò¹¢Í§ÁÕ¤Á ¶Ø§Á×ÍàÊÃÔÁâÅËÐ,“¶Ø§Á×Íª¹Ô´¾ÔàÈÉ,“¶Ø§Á×ÍË¹Ñ§,“¶Ø§Á×Í¼‡Òª¹Ô´Ë¹ÒäÁ†ÁÕμÐà¢çº

¶Ø§Á×ÍË¹Ñ§ª¹Ô´ºÒ§,“Ë¹Ñ§ÊÑ§à¤ÃÒÐË ,“ä¹Å†Í¹,“¼‡Ò½ŒÒÂ

§Ò¹ÊÒÃà¤ÁÕ� /“¢Í§àËÅÇ ÇÑÊ Ǿ·Õèãª‡¢Öé¹ÍÂÙ†¡Ñº»ÃÐàÀ·ÊÒÃà¤ÁÕ� àª†¹� ÂÒ§¸ÃÃÁªÒμÔ,“ÂÒ§ÊÑ§à¤ÃÒÐË ,“¾ÕÇÕ«Õ � à»‹¹μ‡¹

 “¡ÒÃàÅ×Í¡ãª‡§Ò¹¶Ø§Á×Í ”
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ÍØ»¡Ã³ »ŒÍ§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ†Ç¹ºØ¤¤Å � (PPE)

ÍØ»¡Ã³ »ŒÍ§¡Ñ¹Á×ÍáÅÐá¢¹� (Hand Protection)

à»‹¹¶Ø§Á×Í·ÕèãÊ†à¾×èÍÅ´ÍÑμÃÒ¡ÒÃàÊÕèÂ§¢Í§ÍÑ¹μÃÒÂ
·Õèà¡Ô´¢Öé¹¡ÑºÁ×Í � à¹×èÍ§¨Ò¡¡ÒÃºÒ´ � ¡ÒÃà©ÕèÂÇà©×Í¹ � ¡ÒÃ
à¨ÒÐ� ·ÐÅØ � ¡ÒÃàÊÕÂ´ÊÕ� ¶Ø§Á×Í»ÃÐàÀ·¹ÕéäÁ†àËÁÒÐÊíÒËÃÑº¡ÒÃ
ãª‡� »ŒÍ§¡Ñ¹¡Ñ¹ÊÒÃà¤ÁÕáÅÐ¢Í§àËÅÇ

¶Ø§Á×ÍÊíÒËÃÑº§Ò¹·ÑèÇä»

à»‹¹¶Ø§Á×Í·ÕèÍÍ¡áººÁÒà¾×èÍãª‡§Ò¹ºÒ§§Ò¹ � àª†¹ � à¾×èÍ
»ŒÍ§¡Ñ¹Á×Íã¹¢³Ð·íÒ§Ò¹ã¹·Õèæ � ÁÕÍØ³ËÀÙÁÔμèíÒÁÒ¡æ,“§Ò¹·Õè
ÁÕ¤ÇÒÁÃ‡Í¹ÊÙ§ËÃ×Í§Ò¹·ÕèÁÕ¤Á

¶Ø§Á×ÍÊíÒËÃÑº»ŒÍ§¡Ñ¹à©¾ÒÐ§Ò¹

à»‹¹¶Ø§Á×Í·ÕèãÊ†»ŒÍ§¡Ñ¹Á×Í � ¨Ò¡ÊÒÃà¤ÁÕËÅÒ¡ËÅÒÂμ†Ò§æ � «Öè§
ÃÇÁä»¶Ö§¡ÒÃ»ŒÍ§¡Ñ¹¡ÒÃºÒ´à ç̈ºàÅç¡¹‡ÍÂ·ÕèÍÒ¨à¡Ô´¢Öé¹�

¶Ø§Á×ÍÊíÒËÃÑº»ŒÍ§¡Ñ¹ÊÒÃà¤ÁÕ
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ÍØ»¡Ã³ »ŒÍ§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ†Ç¹ºØ¤¤Å � (PPE)

ÍØ»¡Ã³ »ŒÍ§¡Ñ¹Á×ÍáÅÐá¢¹� (Hand Protection)

 “ÇÔ¸Õ¡ÒÃºíÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒ ”

1. μÃÇ¨ÊÍº¤ÇÒÁàÊÕÂËÒÂáÅÐÍÒ¡ÒÃ·Õèº†§¶Ö§¤ÇÒÁàÊÕÂËÒÂ·Ñé§·Ò§¡ÒÂÀÒ¾ËÃ×Í¡ÒÃàÊ×èÍÁÊÀÒ¾¡†Í¹áÅÐ¢³Ðãª‡¶Ø§Á×Í

ÍÒ¡ÒÃ·Õèº†§¶Ö§¡ÒÃàÊ×èÍÁÊÀÒ¾� ¤×Í
- ÊÕà»ÅÕèÂ¹
- ¤ÇÒÁ¡ÃÐ´‡Ò§¢Í§¶Ø§Á×Íà»ÅÕèÂ¹

- ÁÕÃÍÂÃ‡ÒÇ

¶‡Òμ‡Í§ãª‡¶Ø§Á×Í«éíÒ� μ‡Í§á¹†ã¨Ç†Òä´‡ÁÕ¡ÒÃ¡íÒ¨Ñ́ ÊÒÃ»¹à»šœÍ¹áÅ‡ÇÍÂ†Ò§àËÁÒÐÊÁ

2. Ñ́̈ à¡çºã¹·ÕèÊÐÍÒ´áÅÐäÁ†ÁÕ¡ÒÃ»¹à»šœÍ¹

3. ãª‡à©¾ÒÐºØ¤¤Å � äÁ†¤ÇÃãª‡Ã†ÇÁ¡ÑººØ¤¤ÅÍ×è¹
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ÍØ»¡Ã³�¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

¶Ø§Á×Í¹ÔÃÀÑÂ (Hand Protection)
¶Ø§Á×Í¹ÔÃÀÑÂ ËÃ×Í¶Ø§Á×Íà«¿μÕé ¨Ñ´Ç‹Òà»š¹Ë¹Öè§ã¹ÍØ»¡Ã³�à¾×èÍ¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å·ÕèÊíÒ¤ÑÞäÁ‹á¾ŒÍØ»¡Ã³�ªÔé¹Í×è¹æ â´Â¶Ø§Á×Í¹ÔÃÀÑÂáº‹§ÍÍ¡à»š¹ËÅÒÂ»ÃÐàÀ·¡ÒÃãªŒ§Ò¹ ´ŒÇÂ·ÕèÁ×ÍáÅÐ

¹ÔéÇÁ×Í¨Ñ´Ç‹Òà»š¹ÍÇÑÂÇÐ·Õè¶Ù¡ãªŒ§Ò¹ÁÒ¡·ÕèÊØ´ ·Ñé§¡ÒÃËÂÔº¨Ñº ¡ÒÃÂ¡´Ö§ ·íÒãËŒÍÒ¨à¡Ô´ÍÑ¹μÃÒÂä Œ́§‹ÒÂ

»ÃÐàÀ·¶Ø§Á×Í

¶Ø§Á×ÍË¹Ñ§ ãªŒÊíÒËÃÑº»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂ¨Ò¡¤ÇÒÁÃŒÍ¹
ËÃ×Í»ÃÐ¡ÒÂä¿ «Öè§»¡»‡Í§Á×ÍàÃÒ¨Ò¡¤ÇÒÁÃŒÍ¹·ÕèäÁ‹
ÊÙ§ÁÒ¡¹Ñ¡ àËÁÒÐ¡Ñº§Ò¹·ÕèÁÕâÍ¡ÒÊàÊÕÂ´ÊÕº‹ÍÂ¤ÃÑé§

¶Ø§Á×ÍÂÒ§ ÊíÒËÃÑº§Ò¹´ŒÒ¹ä¿¿‡Ò ´ŒÇÂ¤Ø³ÊÁºÑμÔ¢Í§ÂÒ§·Õè
à»š¹©¹Ç¹»‡Í§¡Ñ¹ä¿¿‡Ò ·íÒãËŒ¤Ø³ÊÁºÑμÔ¹Õéà»š¹»ÃÐâÂª¹�ã¹
¡ÒÃ¹íÒä»ãªŒ§Ò¹ ÇÔ¸Õ¡ÒÃàÅ×Í¡¶Ø§Á×Í ãËŒàÅ×Í¡¶Ø§Á×Í·Õèä Œ́
ÁÒμÃ°Ò¹ÃÑºÃÍ§¤Ø³ÀÒ¾ áÅÐ·´ÊÍº¡ÒÃÃÑèÇ

¶Ø§Á×ÍμÒ¢‹ÒÂâÅËÐ »‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂ¨Ò¡ÊÔè§ÁÕ¤Á ËÃ×ÍÇÑÊ Ǿ
áËÅÁ¤Á ¶Ø§Á×Í¹ÔÃÀÑÂ¹Õé¨Ðª‹ÇÂ»‡Í§¡Ñ¹¡ÒÃ¢Ṍ ¢‹Ç¹¨Ò¡¡ÒÃ
ËÂÔº¨ÑºÇÑÊ Ǿμ‹Ò§æ
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ÍØ»¡Ã³ �¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

»ÃÐàÀ·¶Ø§Á×Í

¶Ø§Á×Íà¤Å×Íº¹éíÒÂÒ ãªŒÊíÒËÃÑº»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂ¨Ò¡
¡ÒÃËÂÔº¨ÑºÊÒÃà¤ÁÕ·ÕèÁÕ¤ÇÒÁà¢ŒÁ¢Œ¹äÁ‹ÁÒ¡¹Ñ¡

¶Ø§Á×ÍãÂËÔ¹ ãªŒÊíÒËÃÑº»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂ¨Ò¡§Ò¹·ÕèμŒÍ§¨Ñº
ÇÑμ¶Ø·ÕèÁÕ¤ÇÒÁÃŒÍ¹ ´ŒÇÂ¶Ø§Á×Í¹ÔÃÀÑÂ¹ÕéÁÕ¤Ø³ÊÁºÑμÔ·ÕèÊíÒ¤ÑÞ
ã¹¡ÒÃμŒÒ¹·Ò¹¤ÇÒÁÃŒÍ¹ä´Œ´Õ

¶Ø§Á×Í¼ŒÒáÅÐ½‡ÒÂ ãªŒ¡Ñº¡ÒÃ·íÒ§Ò¹·ÑèÇä» à¹Œ¹»‡Í§¡Ñ¹ÊÔè§
Ê¡»Ã¡ ½Ø†¹ àÊÕéÂ¹äÁŒ

¶Ø§Á×ÍÂÒ§à·ÕÂÁ ãªŒÊíÒËÃÑº»‡Í§¡Ñ¹ÊÒÃà¤ÁÕ ÊÒÃ¡Ñ´¡Ã‹Í¹μ‹Ò§æ 
àËÁÒÐÊíÒËÃÑº§Ò¹·ÕèÍÂÙ‹ã¹ËŒÍ§áÅ»

¶Ø§Á×Í¡Ñ¹ºÒ´ ãªŒÊíÒËÃÑº§Ò¹·ÕèÁÕ¤ÇÒÁàÊÕèÂ§¨Ò¡¢Í§ÁÕ¤Áμ‹Ò§æ 
àª‹¹ §Ò¹¡ÃÐ¨¡ ¡ÃÐàº×éÍ§ §Ò¹àËÅç¡ áÅÐ§Ò¹«‹ÍÁºíÒÃØ§·ÑèÇä»
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(Foot Protection)
อุปกรณ�ป�องกันอันตรายส�วนบุคคล (PPE)

อุปกรณ�ป�องกันขาและเท�า ( Foot Protection )

“ วิธีการบํารุงรักษา ”

1. ตรวจสอบสภาพรองเท�าก�อนใช�งาน

2. รองเท�าชํารุดควรเปลี่ยนค�ูใหม�

3. จัดเก็บในพื้นที่ที่มีการระบายอากาศ

ÍØ»¡Ã³ �¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

ÃÍ§à·ŒÒ¹ÔÃÀÑÂ(Safety shoes )
»ÃÐàÀ·ÃÍ§à·ŒÒ à»š¹ÃÍ§à·ŒÒ·ÕèÍÍ¡áººÁÒà¾×èÍ»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂ¨Ò¡¡ÒÃ·íÒ§Ò¹ã¹¾×é¹·Õè·ÕèÁÕ¤ÇÒÁàÊÕèÂ§μ‹Í¡ÒÃà¡Ô´ÍÑ¹μÃÒÂ¡Ñº
¹ÔéÇà·ŒÒ¢Í§¼ÙŒ»¯ÔºÑμÔ§Ò¹ 

2. ÃÍ§à·ŒÒÊíÒËÃÑº§Ò¹·Õèà¡ÕèÂÇ¢ŒÍ§¡Ñº§Ò¹ä¿¿‡Ò

ÃÍ§à·ŒÒ¹Ô´¹ÕéÁÕ¤Ø³ÊÁºÑμÔà»š¹©¹Ç¹ä¿¿‡Ò·Õè́ Õ »‡Í§¡Ñ¹àË§×èÍËÃ×Í·Õèà»‚Â¡ª×é¹¢Í§ºÃÔàÇ³à·ŒÒáÅÐ½†Òà·ŒÒ «Öè§àË§×èÍáÅÐ
¤ÇÒÁà»‚Â¡ª×é¹à»š¹Ê×èÍ¹íÒ¡ÃÐáÊä¿¿‡Òà¢ŒÒÊÙ‹Ã‹Ò§¡ÒÂä Œ́́ Õ

1.ÃÍ§à·ŒÒË¹Ñ§¹ÔÃÀÑÂËÃ×ÍÃÍ§à·ŒÒË¹Ñ§ËÑÇâÅËÐ

ÃÍ§à·ŒÒ¹ÔÃÀÑÂª¹Ô´¹Õéà»š¹·Õè¹ÔÂÁãªŒã¹»ÃÐà·ÈàÃÒÁÒ¡ ãªŒã¹¡ÒÃ»‡Í§¡Ñ¹ÇÑμ¶Ø¡ÃÐá·¡ ¢Í§ËÅ‹¹·Ñº ÃÍ§à·ŒÒ¹ÔÃÀÑÂ
à»š¹ÃÍ§à·ŒÒËØŒÁÊŒ¹ ËØŒÁ¢ŒÍ ËÃ×ÍËØŒÁá¢ç§ ÁÕàËÅç¡ËÑÇºÑÇ(ËÑÇâÅËÐ) ¤ÃÍº»‡Í§¡Ñ¹ºÃÔàÇ³¹ÔéÇà·ŒÒ·Ñé§ËÁ´
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ÍØ»¡Ã³�¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

ÃÍ§à·ŒÒ¹ÔÃÀÑÂ(Foot Protection)

3.ÃÍ§à·ŒÒ·ÕèãªŒã¹âÃ§ËÅÍÁáÅÐËÅ‹ÍâÅËÐ

ÃÍ§à·Òª¹Ô´¹Õé¤ÇÃà»š¹ÃÍ§à·ŒÒ¹ÔÃÀÑÂ·Õè·íÒ¨Ò¡ÇÑÊ Ǿ¡Ñ¹¤ÇÒÁÃŒÍ¹ä´Œ Ê‹Ç¹º¹¢Í§ÃÍ§à·ŒÒ¹ÔÃÀÑÂ¤ÇÃÁÕ¡ÒÃ»¡¤ÅØÁ
ºÃÔàÇ³¢ÒãËŒÊÙ§¢Öé¹ÁÒ à¾×èÍ»‡Í§¡Ñ¹¡ÒÃ¡ÃÐà ḉ¹ËÃ×ÍË¡ ¨Ò¡âÅËÐàËÅÇ·ÕèËÅÍÁÅÐÅÒÂ

4. ÃÍ§à·ŒÒ¹ÔÃÀÑÂ·ÕèãªŒã¹ºÃÔàÇ³·ÕèÁÕËÃ×ÍÊ§ÊÑÂÇ‹ÒÁÕÊÒÃËÃ×Í¢Í§¼ÊÁ·ÕèäÇä¿

ÃÍ§à·ŒÒ¹ÔÃÀÑÂª¹Ô´¹Õé¨Ð»‡Í§¡Ñ¹ä¿¿‡ÒÊ¶ÔμÔ·Õèà¡Ô´¢Öé¹¨Ò¡Ã‹Ò§¡ÒÂÁ¹ØÉÂ� «Öè§ÍÒ¨¨Ðà¡Ô´¡ÒÃàË¹ÕèÂÇ¹íÒ ÃÍ§à·ŒÒ»ÃÐàÀ·
¹Õé¨ÐÁÕ¤‹Ò¤ÇÒÁμŒÒ¹·Ò¹ä¿¿‡Òä´Œã¹ÍÑμÃÒμ‹Ò§æËÅÒÂÃÐ´Ñº
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ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹ÅíÒμÑÇ (Body Protection)

- »‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨ä Œ́ÊÙ§ÊØ´

- »‡Í§¡Ñ¹¼ÔÇä Œ́ÊÙ§ÊØ´

¡ÒÃãªŒ§Ò¹

- ÊÒÃà¤ÁṎ íÒ¾Ç¡äÍ ËÃ×Í¡�Ò«

- ¤ÇÒÁà¢ŒÁ¢Œ¹ÊÙ§

- ¤ÇÒÁà»š¹¾ÔÉÊÙ§

- à»š¹ªǾ »�´Ê¹Ô·àμçÁμÑÇ

- »‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨ä Œ́ÊÙ§ÊØ´

- »‡Í§¡Ñ¹¼ÔÇÅ´¹ŒÍÂÅ§

¡ÒÃãªŒ§Ò¹

- ÊÒÃà¤ÁṎ íÒ¾Ç¡äÍ ËÃ×Í¡�Ò«

- μŒÍ§ÃÙŒÇ‹Òà»š¹ÊÒÃÍÑ¹μÃÒÂÍÐäÃ

- ¤ÇÒÁà»š¹ÊÒÃ¾ÔÉÅ´¹ŒÍÂÅ§

- à»š¹¢Í§àËÅÇ äÁ‹à»š¹äÍáÅÐ¡�Ò«

- ãªŒÃ‹ÇÁ¡ÑºªØ´»‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨áºº 
SCBA ËÃ×Í Airline

- »‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨¹ŒÍÂÅ§ ãªŒ
Ë¹ŒÒ¡Ò¡¡ÃÍ§ÍÒ¡ÒÈ

- »‡Í§¡Ñ¹ºÒ§Ê‹Ç¹¢Í§Ã‹Ò§¡ÒÂ (ªØ´ËÁÕ 
ªØ´àÊ×éÍ¡Ò§à¡§)

¡ÒÃãªŒ§Ò¹

- »‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨ä Œ́ÊÙ§ÊØ´

- ÊÒÃ·ÕèäÁ‹à»š¹ÍÑ¹μÃÒÂμ‹Í¼ÔÇ

- »‡Í§¡Ñ¹¡ÒÃ¡ÃÐà«ç¹¢Í§ÊÒÃà¤ÁÕ·Õè
à»š¹¢Í§àËÅÇ

- »‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨ä Œ́ÊÙ§ÊØ´

- »‡Í§¡Ñ¹Í¹ØÀÒ¤¢Í§ÊÒÃà¤ÁÕ

- »‡Í§¡Ñ¹ºÒ§Ê‹Ç¹¢Í§Ã‹Ò§¡ÒÂ (ªØ´
ËÁÕ)

¡ÒÃãªŒ§Ò¹

- »‡Í§¡Ñ¹¼ÔÇË¹Ñ§ä Œ́¹ŒÍÂ

- »‡Í§¡Ñ¹ÃÐººËÒÂã¨ ãªŒË¹ŒÒ¡Ò¡¡Ñ¹
½Ø†¹ËÃ×ÍäÁ‹ãªŒ¡çä´Œ

ªØ´ Level A ªØ´ Level B ªØ´ Level C ªØ´ Level D
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ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

ÍØ»¡Ã³ �»‡Í§¡Ñ¹¡ÒÃμ¡ ( Fall Protection )

Safety harness

“ Full body Harness ”

- ªǾ à¢çÁ¢Ñ́ »‡Í§¡Ñ¹¡ÒÃμ¡ª¹Ô´àμçÁμÑÇ

- à»š¹ÍØ»¡Ã³�ª‹ÇÂªÕÇÔμ·Õèà¾ÔèÁ¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÂÔè§¢Öé¹ «Öè§ í̈Òà»š¹μŒÍ§ÃÑº
¹éíÒË¹Ñ¡¢Í§¼ÙŒ»¯ÔºÑμÔ§Ò¹ä Œ́ â´ÂμŒÍ§àÅ×Í¡ãËŒàËÁÒÐÊÁ¡Ñº§Ò¹à¾×èÍà¾ÔèÁ
»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ã¹¡ÒÃ»‡Í§¡Ñ¹

47

ÍØ»¡Ã³ �¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹¡ÒÃμ¡¨Ò¡·ÕèÊÙ§(Fall Protections) 
¡ÒÃ·íÒ§Ò¹ã¹·ÕèÊÙ§ àª‹¹ §Ò¹¡‹ÍÊÃŒÒ§ §Ò¹·íÒ¤ÇÒÁÊÐÍÒ´ §Ò¹ä¿¿‡Ò í̈Òà»š¹μŒÍ§ãªŒÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹¡ÒÃ

μ¡¨Ò¡·ÕèÊÙ§

à¢çÁ¢Ñ́ ¹ÔÃÀÑÂáººàμçÁμÑÇ(Full body Harness)

à¢çÁ¢Ñ́ ¹ÔÃÀÑÂ »ÃÐ¡Íº´ŒÇÂμÑÇà¢çÁ Ñ̈́  áÅÐàª×Í¡¹ÔÃÀÑÂ μÑÇà¢çÁ¢Ñ́  ·íÒ´ŒÇÂË¹Ñ§àÊŒ¹ãÂ¨Ò¡½‡ÒÂ áÅÐãÂÊÑ§à¤ÃÒÐË� ä´Œá¡‹ ä¹Å‹Í¹
ÊÒÂÃÑ´μÑÇ¹ÔÃÀÑÂ ËÃ×ÍÊÒÂ¾ÂØ§μÑÇ à»š¹ÍØ»¡Ã³�·ÕèãªŒÊíÒËÃÑº§Ò¹·ÕèàÊÕèÂ§ÀÑÂ ·íÒ§Ò¹ã¹·ÕèÊÙ§ ÍÍ¡áººÁÒà¾×èÍãËŒ¼ÙŒãªŒ§Ò¹ÊÒÁÒÃ¶à¤Å×èÍ¹μÑÇ ¢³Ð·íÒ§Ò¹ä Œ́
ËÃ×Íª‹ÇÂ¾ÂØ§μÑÇãËŒÊÒÁÒÃ¶·íÒ§Ò¹ä Œ́ ã¹·ÕèäÁ‹ÁṎ Ø´ÂÖ´à¡ÒÐμÑÇã¹¢³Ð·íÒ§Ò¹
·íÒ¨Ò¡ÇÑÊ Ǿ»ÃÐàÀ·à´ÕÂÇ¡Ñºà¢çÁ¢Ñ́ ¹ÔÃÀÑÂ ÁÕ 3 áºº ¤×Í ª¹Ô´¤Ò´Ë¹ŒÒÍ¡ àÍÇ áÅÐ¢Ò áÅÐª¹Ô´á¢Ç¹μÑÇ
ÊÒÂª‹ÇÂªÕÇÔμ à»š¹àª×Í¡·Õè¼Ù¡ËÃ×ÍÂÖ´μÔ´¡Ñºâ¤Ã§ÊÃŒÒ§¢Í§ÍÒ¤ÒÃ ËÃ×ÍÊ‹Ç¹·ÕèÁÑè¹¤§
àª×Í¡¹Õé¨Ð¶Ù¡μ‹Íà¢ŒÒ¡Ñºàª×Í¡¹ÔÃÀÑÂ áÅÐà¢çÁ¢Ñ´¹ÔÃÀÑÂ ËÃ×ÍÊÒÂÃÑ´μÑÇ¹ÔÃÀÑÂ (ÊÒÂ¾ÂØ§μÑÇ)
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ÍØ»¡Ã³�¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

à¢çÁ¢Ñ́ ¤Ò´àÍÇáºº¤ÃÖè§μÑÇ ¼ÙŒãªŒÊÒÁÒÃ¶à¤Å×èÍ¹ÂŒÒÂä Œ́ÍÂ‹Ò§»ÅÍ´ÀÑÂ Œ́ÇÂ 2 μÐ¢ÍãËÞ‹·ÕèãªŒà»š¹ Ø̈´ÂÖ´à¡ÒÐÊÅÑº»ÃÑºà»ÅÕèÂ¹
μíÒáË¹‹§¡ÒÃ·íÒ§Ò¹

ãªŒÊíÒËÃÑº ÂÖ´àË¹ÕèÂÇà¾×èÍ»‡Í§¡Ñ¹¡ÒÃμ¡¨Ò¡·ÕèÊÙ§ ËÃ×Í»ÃÐ¤Í§àÁ×èÍà´Ô¹º¹ËÅÑ§¤Ò àËÁÒÐÊíÒËÃÑº§Ò¹¡‹ÍÊÃŒÒ§·ÑèÇä»

ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹¡ÒÃμ¡¨Ò¡·ÕèÊÙ§(Fall Protections) 

49

ÍØ»¡Ã³ �¤ØŒÁ¤ÃÍ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å(PPE)

àÊ×éÍÊÐ·ŒÍ¹áÊ§ ( Reflective vest) 

ãªŒÊíÒËÃÑºÊ‹ÇÁãÊ‹à¾×èÍãËŒ§‹ÒÂμ‹Í¡ÒÃÁÍ§àËç¹ã¹·ÕèÁ×´ËÃ×ÍÁÕáÊ§ÊÇ‹Ò§¹ŒÍÂ ÃÇÁ¶Ö§·ÕèÍÑºáÅÐ·Õèàà¤º

áºº·Ñé§μÑÇàÇŒÒË¹ŒÒ à»�´´ŒÒ¹¢ŒÒ§ ãªŒμÑÇ¡´Å �Í¤¾ÅÒÊμÔ¡ÊṌ íÒ¢¹Ò´¿ÃÕä«Ê�

áºº¼‹ÒË¹ŒÒ ãªŒμÕ¹μØ�¡á¡á»ÐμÔ´ – ©Õ¡ÍÍ¡¢¹Ò´¿ÃÕä«Ê�
áºº¼‹ÒË¹ŒÒ àÍÇÅÍÂ ãªŒμÕ¹μØ�¡á¡á»ÐμÔ´ – ©Õ¡ÍÍ¡¢¹Ò´¿ÃÕä«Ê�

50

ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (PPE)

ÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å¾×é¹°Ò¹ 3 ÍÂ‹Ò§ ¤×Í

**  ·Ñé§¹Õé  ¾¹Ñ¡§Ò¹μŒÍ§àÅ×Í¡ãªŒÍØ»¡Ã³�»‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Åà¾ÔèÁàμÔÁ μÒÁÅÑ¡É³Ð§Ò¹·Õèáμ¡μ‹Ò§¡Ñ¹ä»

ÃÍ§à·ŒÒ¹ÔÃÀÑÂ áÇ‹¹μÒ¹ÔÃÀÑÂËÁÇ¡¹ÔÃÀÑÂ + ÊÒÂÃÑ´¤Ò§

51 52
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-THANK  YOU-

â´Â ÊíÒ¹Ñ¡¨Ñ´¡ÒÃÊÔè§áÇ´ÅŒÍÁáÅÐ¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ

ºÃÔÉÑ· ÊËÇÔÃÔÂÒÊμÕÅÍÔ¹´ÑÊμÃÕ í̈Ò¡Ñ´ Ñ´ (´ ((ÁËÒª¹ª¹) 
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เอกสารแนบที่ 1-51 
มาตรการป้องกันการรั่วไหลของสารเคมี 
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เอกสารแนบที่ 1-52 
เอกสารฐานข้อมูลสุขภาพพนักงาน 
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